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نسبمحمد صادقی مهدی جهانگیری و  :کمیته برگزارکننده   

نژاد و اکبر محمدیرضا کریمرویداد :  اجرایی و علمی دبیر   

mailto:industry@msrt.ir


  

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



  

 

 

 

 

  
این از آرزوهای دیرینه بنده است. همیشه به مسئولان 

های گذشته سفارش های مرتبط دولتگوناگون بخش

کردم که بین صنعت و دانشگاه ارتباط برقرار کنید.می  

پژوهش مقدس است و محصول آن نیز باید مورد احترام 

 همگان باشد.

 

ها به همراه تمامی دانشگاه وزارت علوم، تحقیقات و فناوری

و مراکز پژوهشی کشور با افتخار در خدمت صنعت، تولید و 

 شکوفایی اقتصاد کشور است.

 

 

 



 

  

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 پیشگفتار

    

 

ها های اخیر و رشد کمّی و کیفی دانشگاهاجتماعی کشور طی سالتغییرات در وضعیت اقتصادی،   

ها با ضرورت تدوین روشها و راهکارهای نوین در همکاری متقابل بین دانشگاه ،در مراکز علمی

ها در راستای توسعه ارتباط دانشگاهجامعه و صنعت را بیش از پیش نمایان نموده است. بر این اساس 

دانشگاه با  یدر همکار نینو یالگوها و راهکارها" دومین رویداد یبا جامعه و صنعت برگزار

این رویداد با هدف شناسایی و تقدیر ریزی گردید. برنامههمزمان با هفته پژوهش  "جامعه و صنعت

ها و موسسات آموزشی، ها، پژوهشگاهها و الگوهای نوین در توسعه و تسهیل ارتباط دانشگاهاز ایده

های نوین و برگزیده در این رویداد گردد. ایدهبا جامعه و صنعت برگزار میپژوهشی و فناوری 

و بنا به فراخور امکانات و های بین مراکز علمی و اجرایی موثر واقع شده تواند در بهبود همکاریمی

  .ر جهت اجرایی شدن قرار گیرندهای موجود، در دستور کازیرساخت

نظران این عرصه، شاهد گسترش تعامل بین مراکز علمی امید است با مشارکت متخصصان و صاحب

ته دنبال داشها بهبود وضعیت اجتماعی و اقتصادی کشور را بهو اجرایی بوده و انشاالله این همکاری

 باشد.

 

 

 

 

 

 دکتر غلامحسین رحیمی 

 معاون پژوهش و فناوری



  

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



 

 

  

 

 

 

 

 

 

 

 

 فهرست

 عنوان ایده صفحه

 آموبازیاپلیکیشن کار ۱

 نوآورانه باز یهمکار تیسا یو راه انداز شنیکیاپل ۳

۵ 
ک چند شرکت بزرگ در ی بینتحقیقاتی مشترک شرکت صنعت با ایجاد  پژوهش، فناوری و ارتباط

 مشخصصنعت 

 ارتباط هدفمند جامعه، دانشگاه و صنعت بر مبنای منطقه جغرافیایی ۷

 های تقاضامحورنامهاستارت آپ جذب پایان ۹

۱۱ 
ایجاد جامعه  -)آرت سین( استودیوی مجازی طراحی تخصصی منسوجات و دکوراسیون داخلی

 مجازی طراحان

 ریزی تحصیلیدرسی بعنوان کارشناسان برنامه مهبرنا دانش آموختگاناشتغال  ۱۳

 اصلاح ساختاری برای بهبود ارتباط صنعت و دانشگاه  ۱۵

۱۷ 
گذاران در بستر  هیطراحان، صنعتگران و سرما ع،یچهار جانبه ارتباط صاحبان صنا ستمیاکوس

 نیآنلا تیوبسا

 ییاجرا یو دستگاه ها عیدر صنا فناوریو  یبه عنوان مشاور علم یعلم اتیه یانتصاب اعضا ۱۹

 آهو تک ۲۱

 گذاری خطرپذیر مشترک صنعت و دانشگاههای سرمایهایجاد صندوق ۲۳

۲۵ 
گاهدانشآپ و اینترن شیب در برنامه ترمیک دانشجویان -اکسترن شیپ، کواختیاری  هایواحددرج 

 های همبولتی

۲۷ 
جدید و بومی در راستای برقراری ارتباط مؤثر   به عنوان ساختاری "مراکز توسعه فناوری"ایجاد 

 بخش دانش، فناوری و تولید

 نهادهای واسط خصوصی توسعه کارآموزی و پخش واحد کارآموزی در چهار سالایجاد  ۲۹

 بازآموزی، مدل موفق توسعه منابع انسانی صنعت با همکاری دانشگاه ۳۱

 ع آنهارف رویکرد صنایع همگن بانیازهای  و عارضه یابی، چالشها مسله یابی وبرگزاری نشست های  ۳۳

 پایش آتیه ۳۵

   ( همراه با سایت و اپلیکیشن اختصاصیMSRTپلتفرم محرمانه وزارت علوم، تحقیقات و فناوری ) ۳۷

 



 

 

 

  

 

 

 

 

 

 

 

 

 عنوان ایده صفحه

 پویش کار و تحصیل همزمان دانشگاه آزاد اسلامی و اتاق بازرگانی اصفهان ۳۹

 پیوند پویای اندیشه و کار ۴۱

 تاسیس بنگاه تبادل فناوری و تحقیقات یا بنگاه پژوهش یابی )بتفت( ۴۳

۴۵ 
های دانشجویان تحصیلات تکمیلی در راستای رفع مشکلات جامعه و نامهتدوین اجباری پایان

 صنعت

 دانشگاه، صنعت و جامعهافزایی سازنده میان ترسیم بانک اطلاعاتی جامع با رویکرد تعامل و هم ۴۷

 در دانشگاه ها  و ارائه خدمات به جامعه یتخصص اری دهیا میت لیتشک ۴۹

 تهیه برنامه ترکیبی تلویزیونی با عنوان : فن سیمای کوچک  ۵۱

۵۳ 
حضور دانشجویان در صنعت به صورت هدفمند و تعیین مدت معین جهت این امر در طی دوران 

 تحصیل 

 دانشخانه صنعت ۵۵

 سامان دهی کارآموزی ۵۷

 فناوری و تحقیقات علوم، وزارت صنعت با ارتباط سامانه کسب و کارهای دانشجویی دفتر ۵۹

 سامانه ملّی کارآموزی؛ پلتفرم جایابی دانشجویان متقاضی دوره های کارآموزی در صنایع کشور ۶۱

 ذیل واحد  کارآموزی  "استانداردهای مهندسی "طراحی دوره های مهارت افزایی ۶۳

 جامعه و صنعت با دانشگاه ارتباط ملی جامع سامانه طراحی ۶۵

 راه اندازی فن بازار تخصصی صنایع  احی و پیاده سازی سامانه آنلاینطر ۶۷

 (سرا) کشور هایدانشگاه اجتماعی راهکارهای سامانه سازیپیاده و طراحی ۶۹

 اله تحصیلات تکمیلی کشوررس امه وسامانه ملی)جامع (راهبری پایان نراه اندازی  طراحی و ۷۱

 طرح جامع از مهارت تا اشتغال ۷۳

 طرح  دارالفنون ۷۵

 طرح کارگزارهای علم و فناوری در دانشگاه ۷۷

۷۹ 
های وزارت علوم به منظور تعمیق ها با موسسات پژوهشی و پژوهشگاهسازی روابط دانشگاهنهادینه

 های دانشجویان تحصیلات تکمیلیو کاربردی سازی پژوهش

 طرح و رویداد همصدا ) همکاری موثر صنعت، دانشگاه و اتاق ( ۸۱

 وزارت میراث فرهنگیمجازی  با نظر به امکاناتدستی نوین دانشگاهی صنایععرضه  ۸۳

 



 

 

 

  

 

 

 

 

 

 

 

 عنوان ایده صفحه

 عضو هیات علمی معین صنعت ۸۵

 کارآموزی مساله محور ۸۷

 کارورزی کاربردی با همیار معلمان آموزش ابتدایی ۸۹

    پشتیباندانشجویی خانواده وکارهایکسب ۹۱

 کلینیک شورای صنعت و جامعه دانشگاه گیلان ۹۳

 مثلث دانشگاه مسئله محور ۹۵

 محقق رابط ۹۷

۹۹ 
مدیریت زنجیره تامین دانش و نوآوری برای حل بحران کیفیت آب از طریق برنامه ارتباط صنعت با 

 دانشگاه

 بر مدار مربیمشقِ کار: کارآموزیِ تیمیِ مساله محور  ۱۰۱

 ترکیب روح و مهارتاستفاده از مهارت افزایی و هدایت شغلی با  ۱۰۳

 موردکاوی صنعت محور مرحله ای ۱۰۵

 نشست دورهمی صنعت و دانشگاه ۱۰۷
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وند،شاین ایده مبتنی بر یک نرم افزار تلفن همراه است که در آن کارآموزان،اساتید محترم و مسئولان کارآموزی صنایع در آن عضو می

نمره آن برعهده استادراهنما 1نمره دارد که2مرحله عبور کند تا کارآموزی خود را به پایان برساند.هر مرحله10کارآموز باید از سد هر 

نمره برعهده مسئول کارآموزی است.کارآموز موظف است از هر مرحله عکس و فیلم تهیه کرده و در نرم افزار قرار دهد و استاد 1و 

هفته در نظر 1توانوزی شرکت باید به هر مرحله که کارآموز گذرانده نمره دهند.مدت زمان هر مرحله را میراهنما و مسئول کارآم

رود زیرا کارآموز موظف است به آموزی توسط کارآموز)که بسیار شایع است( از بین میگرفت.با این روش امکان انجام ندادن دوره کار

 افزار گزارش دهد.صورت هفتگی در نرم

بندی میان کارآموزان را دارد و اساتید راهنما و مسئولان کارآموزی میتوانند با مقایسه کارآموزان  افزار قابلیت مقایسه و رتبهنرماین 

 در هر هفته به آنها نمره بدهند.

 

 

 

 

 درگیر شدن کامل کارآموزان با فضای صنایع.-1

 صنایع. آشنایی اساتید دانشگاه با وضعیت حال حاضر-2

 آشنایی صنعتگر با توانایی و زمینه های کاری اساتید و دانشجویان.-3

 اطمینان کامل استاد راهنما از انجام دوره کار آموزی توسط دانشجو.-4

 ایجاد رقابت میان دانشجویان)کارآموزان(.-5

 شناسایی دانشجویان توانمند توسط صنایع.-6

 توسط صنایع. امکان استخدام و به کارگیری دانشجویان-7

 

آموبازیاپلیکیشن کار  
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 مراحل اجرا

های اجرا شدهسوابق اجرایی یا نمونه  

 برآورد نیازهای اجرایی

علی جلالی ویرثق : ه دهندهارائ  

ارشد کارشناس :          سمت      

دانشگاه تهران:        دانشگاه   

 a.j.v.1375@gmail.com:   رایانامه  

 

 

 

 برگزاری جلسات توجیهی)توضیح طرح،آشنایی با محیط نرم افزار و...( با صنایع و شرکت ها. -1

 برگزاری جلسات توجیهی )توضیح طرح،آشنایی با محیط نرم افزار و...( با اساتید دانشگاه ها. -2

 طراحی نرم افزار به دست برنامه نویسان تلفن همراه. -3

 صنایع و شرکت ها و دانشگاه ها در نرم افزار.ثبت نام  -4

 انجام فرآیند کارآموزی توسط دانشجو و نظارت استاد راهنما و مسئول کارآموزی. -5

 

 

 

 افزار یافت نشد.نمونه مشابه برای این نرم

 

 

 

 iosدو یا سه برنامه نویس سیستم عامل اندروید و  -1

 ماه کار منظم و مستمر. 6 مدت زمان: -2

میلیون تومان.+هزینه های ایاب و ذهاب برای جلسات که در شرایط بیماری کرونا می توان آنها را آنلاین 20حدود هزینه: -3

 برگزار کرد.
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 ازمانس یا بنگاه که دارد وجود دانش از وسیعیدنیای  که است این دارد وجود باز نوآورانهایده همکاری  پشت که اصلی فکر

 سایر زا بنگاه درون در خصوصی تحقیقات بجای باید بلکه یابد، دست خودش اختصاصی تحقیقات طریق از آنها همه به تواند نمی

 رفاًص نیز داخلی اختراعات نماید. بعلاوه اقدام ها سازمان سایر از خریداری یا اختراع ثبت و مجوزها اعطای فرآیند طریق از تحقیقات

شوند. در این راستا به کارگیری نوآوری باز  سازی تجاری سازمان یا شرکت از خارج در و نگیرند قرار استفاده مورد بنگاه درون در

و سایت همکاری نوآورانه باز با ایجاد یک پایگاه اصلاعاتی قوی از   اپلیکیشنمنافع بسیاری در فرایند تجاری سازی به همراه دارد. 

ی(و ملزم کردن ثبت نام و اطلاعات به روز در آن توسط دانشگاه و صنعت، تعامل این دو دانشگاه و صنعت)حتی سازمان های دولت

 نهاد را در حوزه تحقیق و توسعه و اشتراک دانش بر عهده می گیرد. 

 

 

 

 

مل بیشتر این دو با توجه به موانع همکاری دانشگاه و صنعت در کشورمان همواره راهکارها و پیشنهاداتی در خصوص آشتی و تعا

بخش ارائه شده است ولی کماکان نتوانستیم از ظرفیت موجود دانشگاه و صنعت به نحو احسن استفاده نمائیم. با نگاهی به گزارش 

رقابت پذیری ترکیه و مقایسه با ایران، وضعیت پتانسیل بلااستفاده در این دو بخش نمایان می شود. به طوریکه شاخص همکاری 

دارد. به این ترتیب، از نظر تعداد ثبت اختراعات در هر  105و در ایران رتبه  63اه در تحقیق و توسعه در ترکیه رتبه صنعت و دانشگ

در جهان بوده است. با توجه به ضرورت نوآوری برای  42و برای کشور ترکیه رتبه  100میلیون نفر جمعیت برای کشور ایران رتبه 

 همکاری نوآورانه باز می تواند خلا همکاری دانشگاه و صنعت را به حداقل برساند. اپلیکیشنحیات هر سازمانی، 

 

 

 

 

نوآورانه باز یهمکار تیسا یو راه انداز شنیکیاپل  

https://tabaneshahr.com/%d8%b3%d8%a7%d8%ae%d8%aa-%d8%a7%d9%be%d9%84%db%8c%da%a9%db%8c%d8%b4%d9%86-%d8%a8%d8%a7%d8%b1%d8%a8%d8%b1%db%8c/
https://tabaneshahr.com/%d8%b3%d8%a7%d8%ae%d8%aa-%d8%a7%d9%be%d9%84%db%8c%da%a9%db%8c%d8%b4%d9%86-%d8%a8%d8%a7%d8%b1%d8%a8%d8%b1%db%8c/
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 مراحل اجرا

های اجرا شدهسوابق اجرایی یا نمونه  

 برآورد نیازهای اجرایی

کریم کیاکجوری :    ه دهندهارائ  

عضو هیات علمی:          سمت     

آزاد اسلامی واحد بندر انزلی :دانشگاه   

 Karim_kia@ut.ac.ir:   رایانامه  

 

 

 

 

 ساخت سایت و اپلیکیشن همکاری نوآورانه باز

 صدور ایین نامه ها و دستورالعمل به دانشگاه ها و صنعت و دیگر سازمان های دولتی جهت عضویت در این سامانه. -

 وارد کردن رزومه اساتید دانشگاه و دانشجویان و علاقمندی آنها در حوزه های مورد مطالعه و تحقیق. -

 اطلاعات در خصوص صنعت و سازمان های دیگر و زمینه فعالیت تولیدی و خدماتی آنها.وارد کردن  -

 فراخوان جذب ایده در سامانه توسط هر بخش صنعتی و مشوق های انگیزشی لازم برای هر ایده. -

 مشخص کردن نیازها و مسائل در هر بخش از صنعت و فراخوان جهت حل آن توسط دانشجویان و اساتید. -

 یف و تدوین واحد درسی برای دانشجویان کارشناسی و کارشناسی ارشد جهت همکاری با یک صنعت در منطقه زندگی.تعر -

 و دیگر فعالیت های مرتبط در این حوزه ... -
 

 

 

(، Free Patent Onlineپتنت آنلاین ) (، فریgoogle patentگوگل پتنت ) ؛با مطالعه و جستجو در سایت های معتبر همچون

موتور جستجوی اختراعات که توسط پایگاه اداره کل مالکیت ( و LENZ(، سایت لنز )wipoاداره سازمان جهانی مالکیت فکری )

سایت یا  ،، در خصوص این ایدهه( راه اندازی شدhttp://ipm.ssaa.ir/Search-Invention)اختراع ایران ثبت اداره –صنعتی 

 به ثبت نرسیده است.پلیکیشنی تحت چنین فعالیتی ا

 

 

 

و  قیمت گذاری بسته به پروژه و نوع کار و زمانی که باید برای آن اختصاص یابد، اپلیکیشن و ساخت وب سایت، طراحی و ساخت

کاربری مورد نیاز، گرافیک، محتوا، بارگذاری، ی چون؛ رابط موارد شنیکیساخت اپل یگذار متیدر قمثلا  .ارزش یابی می شود

کدنویسی و امکانات اپلیکیشن و.. تاثیرگذار می باشد. حال با توجه با ساخت سایت و اپلیکیشن و راه اندازی پایگاه اطلاعاتی، هزینه 

 آن به روز برآورد خواهد شد.

 

 

 

 

 

 

mailto:Karim_kia@ut.ac.ir
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 : عنوان ایده

 

 

 

 

 

 

و  های پژوهشیپذیری و همچنین توسعه پایدار نیازمند انجام فعالیتها برای حفظ و ارتقاء قابلیت رقابتدر دنیای امروزی شرکت

 های اجراییکه معمولا تمرکز برانجام فعالیتهای در حال کارهای شرکتباشند. از طرفی نظر به اولیتای میهای توسعهانجام پروژه

با  ای وجود ندارد.های پژوهشی و توسعهباشد، زمینه و تمرکز لازم برای انجام پروژهدهی شرکت میه تولید پایدار وحفظ سودبه منزل

هایی که در یک زمینه مشترک با منافع مشترک شناخت این رویکرد اقدام به پیشنهاد الگوی جدیدی شده است. در این الگو، شرکت

ا کنند. در این راستهای پژوهشی مشترک میبه تاسیس یک شرکت تخصصی در حوزه انجام فعالیتدر حال فعالیت هستند، اقدام 

، خدمات مدیریت فناوری؛ حوزه چهاردر  «و صنعت ، فناوریارتباط پژوهشحلقه »کاوشگران صنایع معدنی راشا با شعار شرکت 

های فناورانه معدن و صنایع شناسایی و حل چالش منظورپژوهی به های راهبردی و مطالعات آینده، پروژهخدمات مدیریت نوآوری

 گذاشته است.معدنی زنجیره آهن و فولاد پا به عرصه وجود 

 

 

 

 

های دانشگاهی و پژوهشی کشور و با استفاده از زیرساخت مهیا شده، این امکان فرآهم آمده است که ظرفیت استفاده از توانمندی

های فناورانه واقعی شناسایی شده، در حوزه معدن و صنایع معدنی افزایش یابد. از طرفی برای حل چالش بنیان،های دانششرکت

ها باعث ایجاد حس اعتماد و ارتباط مؤثر بین مراکز پژوهشی و صنعت شده محور شدن پژوهشهای کاربردی و مسئلهانجام پژوهش

 های تعریف شده و رشد متقابل هر دو بخش خواهد شد.گذاری در پروژهو این اعتماد منجر به افزایش سرمایه

 

 

 

 

ارتباط پژوهش، فناوری و صنعت با ایجاد شرکت تحقیقاتی مشترک بین 

 چند شرکت بزرگ در یک صنعت مشخص
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 مراحل اجرا

های اجرا شدهسوابق اجرایی یا نمونه  

 برآورد نیازهای اجرایی

مقداد ملکی :    ه دهندهارائ  

مدیرعامل:          سمت     

کاوشگران صنایع معدنی راشا:   شرکت  

  maleki@ksmrasha.comرایانامه: 

 

 

 

جویی در زمان و هزینه یک شرکت هایی که در یک حوزه کاری مشترک قرار دارند با تعریف یک سیستم حقوقی برای صرفهشرکت

نه دارای های فناورابالایی که دارد، چالشمستقل با سرمایه مناسب تشکیل می دهند و این شرکت با توجه به مقبولیت و دسترسی 

ت ها و همچنین ظرفیها را شناسایی، و با کمک اساتید، مراکز پژوهشی معتبر دارای توانمندی لازم برای حل چالشاولویت این شرکت

نماید که متناسب یها مها و پژوهشسازی ایدهها و حمایت و تجاریسازی که در خود آن شرکت انجام می شود، اقدام به حل چالش

که این شرکت ییجابا ساختار حقوقی تعریف شده انتفاع هر شرکت از دستاوردهای مربوطه از پیش تعریف شده خواهد بود. از آن

های نیمه صنعتی این ای، آزمایشگاهی و آزمونهای سرمایهتواند از ظرفیتهای تولیدی بزرگ را دارد میامکان دسترسی به شرکت

 های کاربردی استفاده نماید.برای تکمیل و رفع نواقص پژوهشها شرکت

 

 

 

تا کنون سابقه اجرایی در این سطح وجود نداشته است و وجه تمایز این ایده، تمرکز یک شرکت خاص حاصل از سرمایه گذاری چند 

های های پژوهشی و دانشگاهی کشور برای حل چالششرکت بزرگ و مستقل در یک صنعت مشخص بر روی استفاده از ظرفیت

 فناورانه مشترک بین شرکت های سهامدار است. 

 

 

 

ثبت یک شرکت مشترک با سرمایه مناسب در یک حوزه تخصصی از صنعت )در اینجا حوزه معدن و صنایع معدنی زنجیره آهن و 

 ریزی دقیق و صحیح برای برقراری ارتباط موثر بین پژوهش، فناوری و صنعت.فولاد( و برنامه
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جانبه میان جامعه و دانشگاه و صنعت اثربخشی توان با هدفمندسازی همکاری سهمیبا توجه به منابع جغرافیایی کشور عزیزمان ایران 

توان با وری را در ابعاد مختلف ایجاد کرد. برای مثال مناطق شمالی ایران با توجه به آب و هوای مرطوب و جغرافیای خاص میو بهره

ها، ها، دانشگاهدر سطح جامعه کشاورزان، استانداریریزی و برگزاری جلسات مشترک تشکیل یک تیم تخصصی از طریق برنامه

ها از تمام ظرفیت استان یا منطقه جغرافیایی استفاده کرد های صنعتی و حتی شهرداریها، جهاد کشاورزی، صنایع، شرکتپژوهشگاه

بر این به ی بپردازند. علاوهاها و بازسازی و زیرسازی در راستای رفع نیازهای استانی یا منطقهو به صورت هدفمند به حل چالش

ی و گذاری علمریزی و هدفها و منابع در اختیار با برنامهای یا استانی با شناخت کامل بر تمام ظرفیتمنظور رونق تولیدات منطقه

به صورت ای محور کرد تا در راستای افزایش تولید یا رفع نیازهای منطقهای را ماموریتصنعتی تمام مجموعه و واحدهای منطقه

باشد بلکه به علت وجود هماهنگ با هم همکاری کنند. قابل ذکر است ایده فوق فقط مربوط به استان یا منطقه خاصی نمی

ه عنوان شود. بها مشاهده نمیوری در این فعالیتای اثربخشی و بهرههای مختلف استانی یا منطقههای بسیار در بین بخشناهماهنگی

های گرگان، مازندران، گیلان، تهران، اردبیل، تبریز و ارومیه که در مسیر شاهراه ابریشم قرار دارند فیای استانمثال با توجه به جغرا

ها کمک شایانی به تولیدات هدفمند در این مناطق و استفاده از موقعیت توان با هدفمندسازی و ایجاد هماهنگی در این استانمی

های بسیاری برای هماهنگی منابع و صنایع های اخیر تلاشصادی در کشور باشیم. در سالها شاهد رونق اقتجغرافیای این استان

های ها صورت گرفته است اما امروزه هیچ اثربخشی یا بهبود وضعیتی از تلاشها و پژوهشگاههای دانشگاهکشور با استفاده از همکاری

البته لازم به ذکر است که دلایلی برای عدم هماهنگی و عدم اثربخشی  شودهای اخیر با توجه به شرایط امروز جامعه مشاهده نمیسال

 کنیم.های بعد به این موارد اشاره میهای اخیر وجود دارد که در بخشهای سالتلاش

 

 

 

یق گذاری دقریزی و هدفبا برنامه "ارتباط هدفمند جامعه، دانشگاه و صنعت بر مبنای منطقه جغرافیایی "دستاوردهای ایده 

با تلفیق توان، دانش، تکنولوژی و تولید  های صنعتیها، صنایع و شرکتها، پژوهشگاهها، دانشگاهجامعه، استانداریهای تمام فعالیت

 وری درلید و بهرهای به افزایش توهای استانی یا منطقهبر رفع نیازها و چالشتوان به راحتی علاوهبه صورت هماهنگ و مکمل می

های مورد نظر باشد. ارتباط هدفمند جامعه، دانشگاه و صنعت خود دستاوردی مهم و ازای هزینه کمتر و پیشرفت در تک تک برنامه

 باشد.ضروری با توجه به شرایط حال حاضر کشور عزیزمان می

 ارتباط هدفمند جامعه، دانشگاه و صنعت بر مبنای منطقه جغرافیایی
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 مراحل اجرا

های اجرا شدهسوابق اجرایی یا نمونه  

 برآورد نیازهای اجرایی

  :   ندا چرام   ه دهندهارائ

کارشناس ارشد جغرافیا:          سمت     

:    مازندران     دانشگاه   

 Neda.cheram@stu.umz.ac.ir رایانامه :

 

 

 

 

 های علمی و صنعتی مناطق مختلف کشورشناخت تمام ظرفیت 

 های اجراییهای مشترک و برقراری ارتباط بین جامعه، صنعت و دانشگاه به منظور ارائه برنامهبرگزاری نشست 

 ها و مراکز تحقیقی با صنایع مختلف هر استانها، پژوهشگاهتشکیل اتاق فکر متشکل از دانشگاه 

 عریف ماموریت برای هر بخشهای موجود در هر استان و تبرنامه ریزی به منظور نحوه هماهنگی تمام ظرفیت 

 بینی شدههای پیشایجاد کانال ارتباطی و نظارتی بر روی تمام فعالیت 

 

 

 

ها قبل به منظور افزایش تولید و صادرات و واردات و هماهنگی علم و پیشرفته جهان چنین مواردی سال کشورهای در بسیاری از

ی موفق از هماهنگی و همکاری مشابه این ایده در دستور کار قرار گرفته است. به عنوان مثال کشور چین یک نمونه دانش و صنعت

ای از نظر اقصاد، تولید، تکنولوژی و اثربخشی صنایع کنندههای اخیر پیشرفت و رشد خیرهجامعه، دانشگاه و صنعت است که در سال

ها و مطالعات اند. همچنین بررسیریزی هدفمند داشتهداخلی با ایجاد هماهنگی و برنامه در کشور با حداکثر استفاده از منابع

های اخیر پروژه مرگ راه ابریشم ایران و کنارگذاشتن ایران از شاهراه دهد که طی سالجغرافیایی منطقه آسیای مرکزی نشان می

خیر به های ایی ایران در این منطقه است. متاسفانه طی سالابریشم رقم خورده است که باعث تضعیف موقعیت استراتژیک جغرافیا

ها و کشور عزیزمان ایران باعث شده است که علاوه بر ناهماهنگی دانشگاه با صنعت با دلیل عدم توجه به موقعیت جغرافیایی استان

 ه جغرافیایی خاص باشیم.المللی هم شاهد افول اهمیت این منطقتوجه به منطقه جغرافیایی در داخل کشور، در سطح بین

 

 

 باشد که وزارت علوم، تحقیقات ریزی علمی و سوق دادن ظرفیت علمی کشور در این راستا مینیاز اجرایی این ایده برنامه

 باشد.دار این امر میو فناوری عهده

 های کشورری در استانها و نحوه ایجاد همکابرگزاری جلسات متعدد به منظور بررسی ظرفیت 

 های مالی به منظور پیشبرد اهداف مدنظرجلب حمایت 
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 مراحل اجرا

 

 

 : عنوان ایده

 

 

 

 

 

 شودمی جامعه احساس در دکتری هایرساله و هانامهپایان کردن کاربردی خصوص در جدی نیاز امروزه رو، پیش شرایط به توجه با

 در امر رویکردی مفید اتخاذبه  ناگزیر است. بنابراین غیرکاربردی هاینامهپایان انجام کشور، در علمی شتاب کاهش دلایل از یکی و

 و صنعت دانشگاه با ارتباط دفاتر علمی، هیات اعضای بین بیشتر هماهنگی امر هستیم. این دکتری هایرساله و هانامهپایان تهیه

های نامهاندازی استارت آپی بر مبنای رایزنی با صنایع و ادارات، جهت رصد پایانیکی از این رویکردها، راهطلبد. می را صنایع صاحبان

ها ای شرکتهنامهسهم این شرکت نیز درصدی از مبلغ پرداخت شده به دانشجو طبق آیین باشد.تقاضامحور و پیگیری تا ثبت آنها می

واند یکی تتواند زیر نظر دفتر ارتباط با صنعت فعالیت نماید و مسئول آن نیز میباشد. این استارت آپ میهای متقاضی میو سازمان

 از اساتید و کارشناسان دانشگاه با دریافت حق مسئولیت باشد.

 

 

 

 توسعه تحقیقات جهت در و هانامهپایان پژوهشی سطح اعتلای منظور به کشور توسعه هایبرنامه و اهداف تحقق راستای این ایده در

 گسترش و هانامهپایان گونهاین انجام جهت دانشجویان تشویق و دانشگاه بالقوه هایظرفیت و توان از گیریبهره و محور تقاضا کاربردی

 .است ارائه گردیده صنعت و جامعه، و دانشگاه بین پژوهشی -علمی هاییهمکار

 

 

 

شود. مسئول این واحد در قبال گرفتن حق مسئولیت از آپ تعیین مییک مسئول از سوی معاونت پژوهشی برای این واحد استارت

خواهد نمود. با توجه به تخصیص درصدی از مبلغ تعیین شده جهت انجام پایان های تقاضا محور اقدام نامهدانشگاه به مدیریت پایان

ئول شود از این طرح استقبال خوبی بعمل آید. مسبینی میباشد، پیشنامه تقاضامحور به استاد یا کارشناسی که پیگیر ثبت آن می

 عضا را دارد.این واحد زیر نظر دفتر ارتباط با صنعت مسئولیت هماهنگی، پیگیری و ترغیب ا

 

 های تقاضامحورنامهاستارت آپ جذب پایان



 

 

  

 

 دفتر ارتباط با جامعه و صنعت

ت
صنع

ی با جامعه و 
ی نوین در همکار

 دومین رویداد الگوها و راهکارها

10 

های اجرا شدهسوابق اجرایی یا نمونه  
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سمانه دربندی:  ه دهندهارائ  

و صنعت ارتباط با جامعه کارشناس:سمت  

شهید باهنر کرمان :       دانشگاه   

 sanat@uk.ac.ir:   رایانامه  

 

 

 

 

 نمایند.های پژوهشی ایفا میها نقش مشابه در زمینه طرحهای ارتباط با صنعت دانشگاهکلینیک

 

 

 

نه بر باشد. هزیکه این مورد شاید زمانباشد ای در این خصوص و تصویب آن مینامهبه انجام رساندن این ایده مستلزم تدوین آیین

ی او با توجه به ملاحظات بودجه باشد که ماهانه با حقوق باید پرداخت گردد.انجام آن نیز تخصیص حق مسئولیت به مسئول واحد می

ر قبال دریافت آن به لزوم برقرای حق مسئولیت که د  های دولتی، تامین اعتبار حق مسئولیت زمان بر است. ولی با توجهدر دستگاه

 آید، نیاز است که حتما برقرار شود.برای مسئول، التزام پیگیری به وجود می

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

هادی ثمره صلواتی پور:  سایر همکاران   

امیر نقدی نسب :    سایر همکاران     
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التحصیلی وجود خلاهایی بین آموزش آکادمیک و دانش لباس پس از فارغترین مشکلات دانشجویان طراحی پارچه و یکی از اصلی

های دانشجویی و پس از آن تا لازم برای ورود به صنعت نساجی و مد و لباس است. نگارنده و تیم همکار، با ورود به بازار کار در سال

در راستای اجرای این ایده سعی بر این رائه دهد. آوری نموده است تا راهکاری برای آن احد امکان این خلاها را شناسایی و جمع

 های تکمیلی وارد بازاراست که بستری در فضای مجازی ایجاد شود تا دانشجویان مربوطه را در حین تحصیل یا پس از آن با آموزش

 های ارائه شده، اقدام به فروشکار نموده و حتی بدون نیاز به ارسال رزومه افراد به صاحبان صنایع؛ با آموزش و نظارت بر کیفیت طرح

آثار طراحان نماید. این بستر امکان دورکاری و کمک به استقلال هنرمندان و تنوع همکاری ایشان با برندهای گوناگون را فراهم 

 ند.مایتوانند بلافاصله پس از پایان تحصیلات دانشگاهی وارد بازار کار شده و هنر خود را عرضه نوسیله افراد میکند. بدینمی

 

 

ای ههای تولیدشده در زمینه پارچه، لباس، شال و روسری از کشورهای خارجی و در نمایشگاههای گذشته بخش بزرگی از طرحدر سال

ز ا های غیر ایرانی بوده است. با توجه به اینکه هر ساله تعداد زیادی از دانشجویانشده است و یا کپی از طرحالمللی تهیه میبین

تواند طراحان توانمند ایرانی را به جامعه تولیدکنندگان شوند؛ بستر ایجاد شده میالتحصیل میهای مربوط به طراحی فارغرشته

نساجی و لباس ایران معرفی نماید. با توجه به قیمت ارز این بستر از لحاظ اقتصادی هم برای صنایع مفید و سودمند خواهد بود. از 

 المللی است.لند مدت این ایده حضور و معرفی طراحان ایرانی به جامعه بینانداز بطرفی چشم
 

 

 

 . ایجاد بستر اینترنتی )سایت و اپلیکیشن(1

 التحصیلها و فراخوان به طراحان فارغ. معرفی ایده در دانشگاه2

 های آموزشی. شروع دوره3

 . معرفی سایت به تولیدکنندگان4

 المللیفروش بین . ایجاد بستر5

 -)آرت سین( استودیوی مجازی طراحی تخصصی منسوجات و دکوراسیون داخلی

 ایجاد جامعه مجازی طراحان
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 برآورد نیازهای اجرایی

سمیه شیخی :    ه دهندهارائ  

طراح پارچه و لباس:          سمت     

دانشگاه هنر:         دانشگاه   

 Sheykhi.somayeh@gmail.comرایانامه 

 

 

 

های این ایده به رسانند و برخی از مزیتهای گرافیکی به فروش میهای ایرانی و خارجی وجود دارند که فایلدر حال حاضر سایت

 های مشابه این است که؛سایر سایت

وسط بندی تهای مختلف. نیاز به طراحی مجدد یا ترکیبنکات فنی مربوط به چاپها کاملا آماده چاپ هستند، با رعایت کامل . طرح1

 طراح دیگری ندارد.

 . امکان عضویت طراحان با پروفایل شخصی خودشان وجود دارد.2

اده د ها تنها به مشترکان ویژه یا صاحبان کسب و کار نمایشها پیش از تولید طرح. به دلیل ایجاد امنیت و محرمانه بودن طرح3

 خواهد شد )از طریق داشتن اشتراک(.

 ها وجود دارد.ها در زمینه رنگبندی و تغییر سایز طرح. پشتیبانی پس از فروش برای طرح4

 

 

 

 . هزینه طراحی سایت و اپلیکیشن1

 . هزینه تبلیغات و برگزاری سمینارهای معرفی2

 . هزینه آموزش و فضای آموزشی3

 هزینه پشتیبانی و نگهداری از سایت و اپلیکیشن .4
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سی  شته برنامه ریزی در شد و دکتری ر سی ار شنا صیلان مقاطع کار شتغال زایی طیف زیادی از فارغ التح صلی این ایده ا راهکار ا

سر کشور می باشد . فرایند برنامه ریزی باتوجه به اینکه  بعنوان کارشناسان و متخصصان تربیت شده برنامه ریزی تحصیلی در سرا

سی  سی واحد در سه انجام می گیرد که در حوزه برنامه در شاوران مدر صیلی یا م شاوران تح سط م شور تو صیلی در ک سی و تح در

محدودی را در دانشگاه گذراندند. در حالی که فارغ التحصیلان تحصیلات تکمیلی رشته برنامه ریزی درسی بیش از نیمی از دروس 

ل آنها به مباحث برنامه ریزی و فرایندهای یاددهی و یادگیری اختصصصاص دارد ، بااین وجود این خلع تخصصصصصصی در طول تحصصصی

 کاربردی در بکارگیری و هدایت دانش و شایستگی های تحصیلی آنها در جامعه وجود دارد .

سان برنامه ریزان تحصیلی از بین فارغ التحصیلان تح لعات صیلات تکمیلی در انجمن مطالذا با اجرای آزمایشی دوره تربیت کارشنا

 برنامه درسی ایران گام های اولیه این ایده برداشته می شود. 

 

 

  مشخص شدن حوزه فعالیت کاربردی و مورد نیاز فارغ التحصیلان رشته برنامه ریزی درسی در جامعه به عنوان

 کارشناسان برنامه ریزی تحصیلی

 ینی برای فارغ التحصیلان تحصیلات تکمیلی رشته برنامه ریزی درسی درجامعهافزایش اشتغال زایی و کارآفر 

 افزایش اعتماد بنفس فارغ التحصیلان برنامه ریزی درسی برای ورود به بازار کار 

  ارایه خدمات به عنوان کارشناس برنامه ریزی تحصیلی به کلیه مراکز آموزشی و فرهنگی و شعب سراسری انجمن

 رسی سراسر کشور مطالعات برنامه د

  کاهش فعالیت افراد و موسسات غیرمجاز علمی در ارایه برنامه ریزی درسی و تحصیلی 

 افزایش ارتباط بین دانشگاهها با انجمن های علمی و تقاضای مورد نیاز جامعه و بازار کار 

 
 

 

  ارایه طرح برگزاری ایده به انجمن مطالعات برنامه درسی ایران در فاز اول و سپس سایر دانشگاهها 

  تایید محتوای دوره تربیت کارشناسان برنامه ریزی تحصیلی در سه سطح مقدماتی ،عمومی و تکمیلی توسط انجمن 

ریزی تحصیلیبرنامهآموختگان برنامه درسی بعنوان کارشناسان اشتغال دانش  
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نفیسه رفیعی :    ه دهندهارائ  

استادیار:          سمت     

پیام نور استان اصفهان:         دانشگاه   

 nafisehrafiei@gmail.com:  رایانامه  

  

 

  اجرای آنلاین برنامه به مدت سه ماه با حمایت کمیسیون آموزش انجمن 

 ماهنگی صدور گواهی کارشناسان دوره توسط انجمن و سایر موسسات آموزشی حمایت کننده ه 

  هماهنگی با وزارت علوم تحقیقات و فناوری مبنی بر تایید مجوزهای اجرایی کارشناسان توسط واحدهای ارتباط با صنعت

 دانشگاههای مجری 

  صیلی آنلاین ارایه خدمات برای شعب انجمن مطالعات برنامه تایید مراکز برنامه ریزی تح صیلی از طریق  کلیه مقاطع تح

 درسی ایران

 

 

باتوجه به بررسی های انجام شده تاکنون در زمینه اشتغال زایی دانشجویان تحصیلات تکمیلی رشته های علوم انسانی بویژه برنامه    

است . در حال حاضر امر خطیر برنامه ریزی درسی و تحصیلی در جامعه توسط مشاوران ریزی درسی طرح مشابهی انجام نشده 

تحصیلی و مشاوران مدرسه یا کارشناسان غیرمتخصص انجام می شود. لذا ضرورت کاربردی نمودن دانش و شایستگی های فارغ 

ان شته های تحصیلی مختلف بعنوان کارشناسالتحصیلان تحصیلات تکمیلی برنامه ریزی درسی برای فراگیران و معلمان مقاطع و ر

 برنامه ریزی تحصیلی نقش بسزایی در اشتغال زایی و کاهش مشکلات تحصیلی دانش آموزان در سراسر کشور خواهد داشت .

 

 

  اجرای دوره اولیه تربیت کارشصصناسصصان برنامه ریزی تحصصصیلی به مدت سصصه ماه درسصصه سصصطح مقدماتی ،عمومی و تکمیلی

 بصورت آنلاین 

  تامین هزینه های اجرای دوره ازطریق هزینه های دریافت شده از ثبت نام 

  سی ایران بعنوان معتبرترین سط انجمن مطالعات برنامه در شته در فاز صدور گواهی مورد تایید تو صی این ر ص انجمن تخ

 اول و سپس تایید توسط واحدهای ارتباط با صنعت و جامعه دانشگاههای کشور

   سایر سی ایران و  صیلی در انجمن مطالعات برنامه در سان برنامه ریزی تح شنا صلی نظارت برعملکرد کار شکیل تیم ا ت

 شعب انجمن درسراسر کشور 

  تحصیلی توسط تیم نظارت انجمن مطالعات برنامه درسی ایرانتمدید گواهی کارشناسان برنامه ریزی 

 

 

 

 

 

 

 

 سایر همکاران ایده :  فرزانه فرزادنیا

mailto:nafisehrafiei@gmail.com
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آورد را بر لازم است بر مبنای بودجه پژوهشی و تحقیقاتی کشور، میزان محقق و دانش آموخته و پژوهشگر مورد نیاز در مرزهای دانش

ی اها را به مراکز آموزشی حرفههای کشور را به این کار اختصاص داد و سایر دانشگاهنمود و بر این اساس تعدادی محدود از دانشگاه

ا توانند از طریق مراکز تحقیق و توسعه بو تخصصی مرتبط با صنعت و تکنولوزی تبدیل نمود. مراکز دانشگاهی پژوهشگر پرور می

اط داشته و در راستای مشکلات بلند مدت و توسعه راهکارهای جدید در صنعت فعالیت کنند و فارغ التحصیلان مراکز صنعت ارتب

 توانند مستقیم وارد صنعت شده و مشکلات کوتاه مدت آنرا حل نمایند. ای نیز میآموزش فنی و حرفه

 های زیر صورت پذیرد:بنابراین باید فعالیت

 های فعلی در حد نیازهای پژوهشی و تحقیقاتی کشورکاهش تعداد دانشگاه -

 ای مرتبط با تکنولوژی روز صنعتهی فنی حرفهافزایش تعداد آموزشگا -

 ایجاد مراکز تحقیق و توسعه در کنار صنایع بزرگ و اختصاص بخشی از درآمد صنایع به این مراکز -

 

 

دانشگاهی که نه خودش و نه استادش خیلی تجربه کار عملی ندارند و هیچکدام ارتباط کاری با توان از فارغ التحصیل در ایران نمی

اند، انتظار داشت در پیشبرد صنعت عامل موثری باشند و بتوانند مشکل جدی از صنعت را حل نمایند. البته این صنعت نیز نداشته

و مقاله در مرزهای دانش بنویسند که مورد مصرفش هم عمدتا همان توانند پژوهش و تحقیق نمایند دانشجویان و اساتید بخوبی می

توانند با تکنولوژی بروزی که دارند از این دانش نوین بخوبی استفاده نمایند. بنابراین عمده بدنه هیئت ها هستند که براحتی میغربی

ر راستای نیازها و منافع کشورهای پیشرفته علمی و دانشجویان کشور ما بخاطر نوع سیستم آموزشی و شیوه سیستم امتیاز دهی د

های توان ضمن کاهش هزینهخورند. با پیشنهاد داده شده میکنند و کمتر بدرد صنعت کشور و حل مشکلات داخلی میکار می

 آموزشی در کشور تامین نیازهای تحقیقاتی و بلند مدت صنعت کشور و نیازهای جاری و کوتاه مدت آن را تامین نمود.

 

 

 فرهنگ سازی در سطح جامعه و دانشگاههای کشور 

 های فعلی در حد نیازهای پژوهشی و تحقیقاتی کشور و بودجه موجود برای پژوهشکاهش تعداد دانشگاه 

 ای مرتبط با  آموزش تکنولوژی روز صنعتهی فنی حرفهافزایش تعداد آموزشگاه 

 بزرگ و اختصاص بخشی از درآمد صنایع به این مراکز ایجاد مراکز تحقیق و توسعه در کنار صنایع 

 اصلاح ساختاری برای بهبود ارتباط صنعت و دانشگاه 
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صنعتی اصفهان:        دانشگاه   

 f.bahr@iut.ac.ir:         رایانامه 

 

 

 

 یا و نیست نیازی یا دیده اند آموزش که جایگاهی در چون چرا؟ هستند، تر درآمد کم و هزینه تر پر ما دانشگاهی التحصیلان فارغ

 آنها تحقیقاتی و پژوشی بودجه های نتیجه در و کشورشان سالیانه بودجه که اروپایی کشورهای در بسیاری از .نمی شوند استفاده

 به سبک دانشگاه محدود تعدادی معمولا کشورها این در. دارند ما با متفاوت دانشگاهی ساختار است، ایران کشور برابر چندین

 شیآموز مراکز اکثریت و دارد وجود تکمیلی تحصیلات التحصیلان فارغ تولید و پژوهشگر و محقق پرورش جهت و ما دانشگاههای

 دمیدهن پرورش مهندس که کشورها این از برخی در حتی است، حرفه ای و فنی آموزش صورت به دبیرستان دوره تحصیلات از بعد

 آموزشی مرکز به خود آموزش تکمیل برای مجددا و شده صنعت وارد سال یک دانشجو عملی، و تئوری آموزش سال دو یکی از بعد

 .میگردد بر

 

 

 

برای اجرایی نمودن این پیشنهاد لازم است در سطح جامعه و دانشگاهها ابتدا فرهنگ سازی نمود و سپس نیاز است تیم کارشناسی 

 از وزارت علوم، وزارت آموزش پرورش و اداره کار روی چگونگی پیاده سازی این پیشنهاد فعالیت نمایند.
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 :چهار گروه است میارتباط مستق ازمندیارتباط صنعت با دانشگاه ن

 .کنندیم انیخود را ب یازمندیبه عنوان طراح مساله ن عیصنا -1

ارق و ف انیدانشجو د،یگروه که معمولاً اسات نی. اکنندیپاسخ تلاش م یکردن راه کار مناسب و طراح دایطراحان که جهت پ -2

 .باشند زین عیبه صنا شنهادیخود ارائه دهنده پ توانندیهستند م یلیتکم لاتیتحص لانیالتحص

طرحها را  یخود امکان اجرا یو عمل یعلم ییافراد با توانا نیشود. ا یانجام م نیطرح توسط صنعتگران و مهندس یاجرا -3

 .باشندیدارا م

 هیرماس ایهمان دسته صنعتگران و  توانندیگروه م نی. اکنندیم نیطرحها را تأم یو اجرا قاتیتحق نهیگذاران که هز هیسرما -4

 . کنندیم یطرح بهره بردار یباشند که از منافع اجرا هیگذاران ثانو

از چهار  کینقش هر  تیوبسا نیانجام شود. در ا تیوبسا کیدر قالب  نیآنلا یتوسط بستر تواندیچهارگروه م نیارتباط ب یبرقرار

 در ارتباط باشد. یگریبدون واسطه با د تواندیمشخص شده و هر گروه م قاًیدقگروه 

 

 

 

 .ذکر شده یشفاف و بدون واسطه گروهها م،یارتباط مستق یبرقرار -1

 .صنعت و کشور یازهایو متخصصان از ن انیامکان اطلاع دانشجو -2

 ... . و ییایجغراف تیموقع س،یو افراد بدون درنظر گرفتن دانشگاه محل تدر عیصنا هیکل یبرابر برا یفرصت ها جادیا -3

 .ستمیذکر شده و بهبود اکوس یارتباط گروهها یبستر شناخت و مطالعه چگونگ جادیا -4

 زایدر جهت ن انیدانش آموزان و دانشجو تیترب یبرا یزیآن جهت برنامه ر یها ازیحرکت صنعت و ن ریامکان مشاهده مس -5

 .کشور

 

 

 

گذاران  هیطراحان، صنعتگران و سرما ع،یچهار جانبه ارتباط صاحبان صنا ستمیاکوس

نیآنلا تیدر بستر وبسا  
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 مراحل اجرا

های اجرا شدهسوابق اجرایی یا نمونه  

 برآورد نیازهای اجرایی

امید آقابابایی :    ه دهندهارائ  

مربی:          سمت     

ای پسران قم:  فنی و حرفهدانشگاه   

 omidbabaei@yahoo.com:   رایانامه  

 

 

 

 یارتباط ستمیو نظارت بر اکوس یکارگروه راه بر لیتشک -1

  کسب و کار نیتوسط متخصص نهیقالب به کیذکر شده در  یارتباط گروه ها یچگونگ یعلم یطراح -2

 شد یزیبرنامه ر کیکه در مرحله  یدر قالب عیارتباط صنا یجهت اجرا یبستر نرم افزار یطراح -3

 ذکر شده یجهت گروهها یبستر ارتباط یساز یاتیاجرا و عمل -4

 متسیجهت بهبود عملکرد س یارتباط ستمیعملکرد اکوس ینظارت بر چگونگ -5

 

 

 

 یقاتیتحق یازهایجهت اعلام ن یو خصوص یادارات دولت ایو  عیبه صورت مستقل توسط صنا یارتباط نیآنلاوبسایت طرح پیش از این 

 فیوظا میگذار را شامل شود و از ابتدا تقس هیمتخصص و سرما یو گروهها عیصنا یکه به طور جامع تمام یشده اما به صورت جادیا

 نشده است. یساز ادهیو اجرا مشخص شود تاکنون در کشور پ یگذار هیسرما ،یطراح

 

 

 

 در دانشگاهها قابل یعلم یپروژه ها فیکشور با تعر یعلم یها لیاست که با توجه به پتانس یطرح شامل فاز مطالعات نیا یاجرا

در  یاسلام یدولت جمهور یها تیاطلاعات کشور و حما یفناور نهیدر زم شرفتهیپ یها یبا توجه به توانمند نیاجراست. همچن

 یدر دسترس م نهیهز نیبا کمتر یو نرم افزار یسخت افزار ،یعلم یازهایدانشگاهها، ن یمعل یبانیبا پشت نیعرصه و همچن نیا

 نیترو با کم یاز نظر سخت افزار و نرم افزار نبوده و به سادگ یکیتکن یها یدگیچیطرح دچار پ نیا یموارد اجرا نیباشد. با توجه ا

 قابل اجراست. یتوامند داخل نیتوسط متخصص نهیهز
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 دستاوردها

 مراحل اجرا

 

 : عنوان ایده

 

 

 

 

 

 

 

زیستی نگارنده در دوران دانشجویی است. یکی از اساتید دانشگاه که به عنوان مشاور علمی در یکی از صنایع این ایده مبتنی بر تجربه 

بزرگ کشور مشغول همکاری بود فرصتی را برای همکاری دانشجویان با آن صنعت فراهم نمود و صنعت نیز با توجه به شناختی که 

این تیم دانشگاهی و دانشجویی اعتماد کرد؛ در این طرح تعداد قابل توجهی از از آن استاد و توانمندی هایش پیدا کرده بود، به 

مسائل و چالش های آن صنعت شناسایی و در قالب پروژه های بهبود تعریف گردید و راه حل های عملی و مفیدی ارائه شد. در این 

ت و انگیزه بالایی در آنها بوجود آمد و هم صرفه طرح هم دانشجویان با کاربرد آموخته های علمی خود در صنعت آشنا شدند و رضای

جویی های قابل ملاحظه ای در آن صنعت صورت گرفت که با رضایت آنها همراه بود. نتیجه این تعامل مفید، تداوم همکاری و 

وسعه مؤثری در تاستخدام تعداد قابل توجهی از دانشجویان این طرح در آن صنعت بود. به نظر توسعه چنین تجاربی می تواند نقش 

 تعامل دانشگاه با جامعه و صنعت داشته باشد.

 

 

 :را به همراه خواهد داشت ریز یدستاوردها یو فناور یبا عنوان مشاور علم یعلم اتیحضور عضو ه

 یعلم یدهایاز جمله بازد ییاجرا یارتباطات دانشگاه با صنعت و دستگاه ها لیتسه -

 قیو دق یعلم یها با نگاه شناخت مسائل و چالش -

 نامه ها انیمرتبط با پا نیو عناو یپژوهش ،یمطالعات یفرصت ها یمعرف -

 به جامعه و صنعت دانشگاه یها یها و توانمند تیظرف یمعرف -

 و دستگاه ها به نوع تعامل با دانشگاه ها عیو بهبود نگرش صنا رییتغ -

 دانشجویانایجاد امید و نشاط در بین اساتید و  -

 تقویت اعتماد به نفس و احساس مفید و مؤثر بودن جامعه دانشگاهی -

 فراهم شدن فرصت های استخدام و جذب دانشجویان با استعداد -

 شناسایی ایده هایی برای راه اندازی شرکت های دانش بنیان در پاسخ به نیازهای جامعه و صنعت -

 

 

 عیو صنا ییاجرا یدستگاه ها یبرا یمشاور علم و فناور یقانون گاهیجا بیتصو -

 مختلف عیو صنا ییاجرا یابلاغ قانون به دانشگاه ها و دستگاه ها -

و  عیدر صنا فناوریو  یبه عنوان مشاور علم یعلم اتیه یانتصاب اعضا

ییاجرا یدستگاه ها  
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های اجرا شدهسوابق اجرایی یا نمونه  

زهای اجراییبرآورد نیا  

 محمد شیخ زاده :    ه دهندهارائ

عضو هیات علمی:            سمت    

  بجنورد:        دانشگاه 

 m.sheikhzadeh@ub.ac.ir:   رایانامه  

 هر محل یموجود در دانشگاه ها یمرتبط با تخصص ها عیو صنا ییاجرا یدستگاه ها ییشناسا -

 ر ومتناظ یدر دستگاه ها یانتصاب به عنوان مشاور علم و فناور یآنها برا یمتخصص و توانمند و معرف دیاسات ییشناسا-

 یعلم اتیمرتبط با تخصص عضو ه

 با دانشگاه ها یامکانات و اتاق مشاور به عنوان پل ارتباط صیو تخص یصدور حکم مشاور علم و فناور -

 مختلف سازمان یمشاور در کارگروه ها تیعضو -

 آنها به دانشگاه یمسائل و چالش ها توسط مشاور و معرف ییشناسا -

 تقاضا محور یطرح ها و پروژه ها یریگیپ -

 و ... دهایو بازد یمطالعات ینامه ها و فرصت ها انیو پا یپژوهش یطرح ها یارتباطات در اجرا لیتسه -

 تحقق اهداف دریافت بازخورد از سازمان در خصوص عملکرد مشاور علم و فناوری و میزان    -

 انتشار دستاوردهای همکاری دانشگاه و سازمان در قالب خبرنامه یا گزارش عملکرد سالانه    -
 

 

 یو قانون یطرح تسر نیکنند. اما هدف از ا یم یبه عنوان مشاور همکار دیاز اسات ینهادها و شرکت ها برخ یدر حال حاضر، در برخ

د توان یمختلف م یعامل و دستگاه ها رانیکل، مد رانیاستانداران، مد یبرا یموضوع است. مشاور علم و فناور نیکردن ا نهیو نهاد

عت به بهبود و توسعه ارتباط صن قیطر نیو حل مسائل مختلف کمک کند و از ا ییدر شناسا یعلم کردیرو یساز نهیو نهاد جیبه ترو

 1383یک نمونه موفق این طرح در دوران دانشجویی نگارنده ایده، اجرا شد. در این طرح در سال  .دینما یانیو دانشگاه کمک شا

تعدادی از دانشجویان توسط یکی از اساتید دانشگاه که مشاور علمی مدیرعامل شرکت ایران خودرو بود در قالب تیم ارزش آفرینی 

ائل مختلف شرکت ایران خودرو و ارائه راهکارهای علمی و عملیاتی برای سازماندهی شدند. هدف این تیم دانشگاهی شناسایی مس

کاهش هزینه طرح ها و بهبود کیفیت محصولات بود. یکی از دستاوردهای این تیم دانشگاهی با همکاری کارشناسان و مدیران ایران 

 خودرو، توسعه خودوری سمند بود که با نام تجاری سورن معرفی گردید.
 

 

 ای یو پژوهش یآموزش فیاز وظا یبخش صیتخص قیاز طر زین یمشاوران علم و فناور یتوان برا یم یهمانند طرح فرصت مطالعات

 .توسط سازمان مربوطه اقدام نمود ایاز حقوق توسط دانشگاه  یپرداخت بخش

 .شود فیتواند تعر یدر هفته م دیاسات یساعت موظف 40از  یبه صورت درصد همکاری زمان

 شود. پرداختتامین و  سازمان مربوطه ایحق مشاوره توسط دانشگاه ی طرح می تواند در قالب هانهیهز

 ه می باشد.توسط سازمان محل مشاور یکاف ارتیو اخت یاتاق و امکانات ادار صیتخص طرح شامل ازیمورد ن امکانات
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 برسیم مانکارهای تمام به نمیتوانیم ما زیاد مشغله دلیل به امروزه برسیم کارهایمان تمام به نمیتوانیم ما زیاد مشغله دلیل به امروزه

 .وردخ استارت دستگاه این پردازی ایده ها اتوبوس در مقصد به رسیدن هنگام در زمان اتلاف عدم و موجود وضعیت بهبود منظور به ،

 :نمود اشاره ذیل موارد به توان می دستگاه این خصوصیات مهمترین از

 کارت من شارژ - 1

 ایستگاه در غذا سفارش - 2

 یابی مسیر و نقشه - 3

 خرید - 4

 اخبار دریافت - 5

 عمومی نقل و حمل های دستگاه پیشنهادات و انتقادات صندوق - 6

 شهری زندگی بهبود موجب به خلاق های طرح و پیشنهادات ارائه - 7

 یابان توان به کمک - 8

 امکان همراه تلفن های گوشی در نصب قابل اپلیکیشن یک آن مکمل و اتوبوس در اینچی 13 دستگاه یک توسط موارد این تمام

 .نمود اضافه آن به توان می است نشده ذکر راکه بسیاری موارد است ذکر به لازم.است پذیر

 

 

 ترنتی،ایناز این اپلیکیشن می توان در بحث آموزش های فرهنگی حقوق شهروندی استفاده کرد ، همچنین در بحث تجاری فروشگاه 

 رویداد های فرهنگی و هنری به رشد و سهولت شهروندان کمک کرد.اخبار اقتصادی ،  

 

 

 

 

 Aahoo Tech | آهو تک
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 مراحل اجرا

های اجرا شدهسوابق اجرایی یا نمونه  

 برآورد نیازهای اجرایی

رضا دائمی ابراهیم زاده :    ه دهندهارائ  

دانشجوی عمران:          سمت     

   لاهوریموسسه آموزش عالی اقبال 

 Reza.daemi.79@gmail.com:   رایانامه  

 

 

 

 :گردد انجام باید زیر مراحل طرح این شدن عملیاتی و اجرا برای

 برد نوشتن و ساخت - 1

 از مستقل و جدید عامل سیستم ایمنی و سهولت بالارفت منظور به توان می همچنین)ها اپلیکیشن اجرای و نویسی برنامه - 2

 .(کد طراحی خارجی های نمونه

 بدنه ساخت - 3

 .شوند متصل دستگاه به خود همراه تلفن WI-FI و NFC قابلیت داشتن با میتوانند شهروندان - 4

 سلامت صحت و بیماری تشخیص سنسورهای از استفاده - 5

 

 

 این طرح در کشور ما تا به حال اجرایی نشده است .

 تنها طرح مشابه دستگاه شارژ من کارت می باشد که طرح من کاملا تفاوت دارد با آن

یه عنوان مثال طرح من دارای اینترنت داخلی قابل استفاده عموم و همینطور استفاده از اپ های تعریف شده است اما این دستگاه 

 از اینترنت شارژ من کارت می باشد. تنها استفاده آن

تفاوت دیگرش این است : که این طرح می تواند دارای هوش مصنوعی باشد و با آدم های دارای معلولیت خاص)نابینایان( نیز 

 ارتباط بگیرد.

 

 

، صفحه نمایش  NFCو  wi-fiبا توجه به قطعات به کار رفته در این دستگاه از جمله : برد قابل نوشتن ، سیم مسی ، لحیم ، دستگاه 
، برد عیب یابی ، مودم ، محدود کننده اینترنت بین الملل ، باطری قابل شارژ ، اپ متصل به دستگاه برای گوشی اندروید ، و... )برخی 

میلیون تومان برآورد می شود و برای ساخت  30به بومی سازی دارند( برآورد خرید لوازم و مونتاژ )اسمبل( حدود از قطعات نیاز 
 ماه زمان لازم است. 18نمونه اولیه حدود 
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باط برای ایجاد ارتبدانیم، « سرمایه»و « های نوآورانهنیاز به ایده»و صنعت را جایگاه « های نوآورانهایده»اگر دانشگاه را جایگاه پرورش 

( به اندازة کافی و 1ایجاد کرد که به واسطة آن از یکسو، دانشگاهیان « سازوکاری ارتباطی و مالی»مؤثر میان دانشگاه و صنعت باید 

ی های کاربردی همراستا با نیازهابرای ایجاد نوآوری« انگیزة کافی( »2آشنا و درگیر شوند، و « نیازهای نوآورانة صنعت»مؤثر با 

( 2دانشگاهیان آشنا و درگیر شوند و « های نوآورانهایده»( به اندازة کافی و مؤثر با 1صنعت داشته باشند. از سوی دیگر، صنعتگران 

های نوآورانه و کاربردی آنان داشته بر روی ایده« گذاریسرمایه»شان به توان دانشگاهیان جلب شود که آمادگی «اعتماد»ای به اندازه

-گذاری مشترک صنعتگران پیشرو و دانشگاهیان برجسته )با مشارکت بخشبا سرمایه« گذاری خطرپذیرهای سرمایهندوقص»باشند. 

قق مناسب برای تح« سازوکاری ارتباطی و مالی»تواند های رابط و پیشتیبان(، میهای صنعتی به عنوان بخشهای دولتی و تشکل

 را به عنوان سه ضلع مهم شبکة نوآوری صنعتی ایجاد کند.« سرمایه»و « نیاز»، «ایده»بکة تواند شها میاهداف بالا باشد. این صندوق

 

 

یکی از موانع عمده ارتباط دانشگاه با صنعت در ایران آن است که اولاً دانشگاهیان چندان با مسائل و نیازهای صنعتِ کشور از نزدیک 

د: یکی گردانگیزه کافی برای ورود به حل مسائل صنعتی ندارند )که این امر به دو موضوع برمیآشنا و درگیر نیستند و دوماً، آنان 

شوند و دیگر اینکه، صنعت را به خاطر دانشگاهی تا حدی تأمین میاینکه دانشگاهیان به لحاظ مالی با انجام کارهای علمی درون

ایشان هد(. صنعتگران نیز نه آشنایی کافی با توان دانشگاهیان و نوآورییابناعتمادی به دانشگاهیان چندان راغب به همکاری نمیبی

-با سرمایه« گذاری خطرپذیرهای سرمایهصندوق»کنند. ایجاد گذاری، اعتماد کافی میدارند و نه به دستاوردهای آنان، جهت سرمایه

های صنعتی به عنوان رابط و دولتی و تشکلهای گذاری مشترک صنعتگران پیشرو و دانشگاهیان برجسته )با مشارکت بخش

ها و نیازهای یکدیگر تقویت ( شبکه ارتباطی طرفین و آشنایی آنان از توانمندی1 تواند دستاوردهای زیر را داشته باشد:پیشتیبان( می

برای « انگیزة مالی» ( دانشگاهیان با سهیم شدن در سود صندوق،2گردد. آنان می« اعتماد متقابل»شود و این، باعث تقویت می

یابند نیازهای ( صنعتگران فرصت می3آورند. های خود )و دانشجویان خود( را بدست میکردن ایدهپردازی و کاربردیتقویت ایده

ای هها، صندوقگذاری کنند. به ویژه که با مشارکت نهادهای دولتی )دانشگاهنوآورانة صنعت خود را شناسایی و برای حل آن سرمایه

های صنعتی )خانه صنعت و معدن و تجارت، اتاق بازرگانی و صنعت و معدن و کشاورزی، ژوهش و فناوری، سازمان صمت( و تشکلپ

 شود.آنها بیشتر جلب می« اعتماد»یابد و لذا گذاری صنعتگران کاهش مینظام مهندسی( در صندوق، ریسک سرمایه

 

گذاری خطرپذیر مشترک صنعت و دانشگاههای سرمایهایجاد صندوق  
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 مراحل اجرا

های اجرا شدهسوابق اجرایی یا نمونه  

 برآورد نیازهای اجرایی

ابوالفضل مرشدی :    ه دهندهارائ  

عضو هیأت علمی:          سمت     

  دانشگاه یزد:        دانشگاه 

 a.morshedi@yazd.ac.ir:   رایانامه  

 
 

 

 

کلیدی آن است که سرمایة صندوق با مشارکت بخش دولت و بخش خصوصیِ پیشرو  تأمین گردد.  برای تحقق هدف صندوق، نکتة

-گاهنمایندة دانشسس صندوق در هر استان باید با حضور نمایندگانی از بخش دولت )نمایندة صندوق پژوهش و فناوری، لذا هیأت مؤ

، نمایندگانی از صنایع پیشرو استان و نیز تعدادی از دانشگاهیان های صنعتی(، نمایندگانی از تشکلهای استان، نمایندة سازمان صمت

گذاری بر روی یک یا چند ایدة نوآورانة مشخصی که تواند با سرمایههای مختلف( تشکیل شود. صندوق میبرجسته استان )از رشته

آن را داشته باشد، آغاز کند و به تدریج  گذاری بر رویمورد نیاز یکی از صنایع پیشرو باشد و آن صنعت آمادگی مشارکت در سرمایه

 های تخصصی مختلف )صنایع مختلف( توسعه داد.توان صندوق را در حوزههای خود را گسترش دهد. البته میگذاریسرمایه

 

 

اند اما هیچ کدام از آنها با هدف تقویت رابطه دانشگاه و ها با این هدف در کشور ایجاد شدههای اخیر برخی شرکتها و صندوقدر سال

قریبا اند. صندوق پژوهش و فناوری نیز تاند و دانشگاهیان و صنعتگران پیشرو در ایجاد آنها چندان نقشی نداشتهصنعت تشکیل نشده

ها در با این حال، در برخی از استان گذاری خطرپذیر متفاوت است.های سرمایهدر همه استانها وجود دارد اما ماهیت آن با صندوق

اند. از جمله، صندوق پژوهش و فناوری استان های خطرپذیر حرکت کردهگذاریها به سمت ایجاد سرمایههای اخیر این صندوقسال

ذاری گورد سرمایههای اخیر در چند میزد که دانشگاه یزد و تعدادی از اعضای هیأت علمی این دانشگاه نیز سهامدار آن هستند، در سال

ها آن است که صنعتگران برجسته و پیشرو سهامدار آنها نیستند و لذا خطرپذیر کرده است. با این همه، ضعف اساسی این صندوق

 توانند به عنوان عامل مؤثر در ایجاد پیوند میان صنعت و دانشگاه عمل کنند.نمی

 

 

های صنعتی ها و سازمان صمت و تشکلگذاری خطرپذیر در وهلة اول منوط به ایجاد شبکه میان دانشگاههای سرمایهایجاد صندوق

گذاری اولیه در صندوق است. همچنین با توجه به اهمیت مشارکت دولت هر استان و جلب اعتماد اولیه آنها برای مشارکت در سرمایه

ح قوانین( برای حضور موثر دولت در این صندوق ضرورت دارد. با توجه به وجود گیری از قوانین موجود )یا اصلادر این صندوق، بهره

 رسد دفتر اینگذاری خطرپذیر، به نظر میهای پژوهش و فناوری در تمام استانها و جهتگیری برخی از آنها به سمت سرمایهصندوق

 ر آن استان نیز ایفای نقش کند. گذاری خطرپذیسرمایه تواند به عنوان دفتر صندوقصندوقها در هر استان می
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 از یدر کشور ما بعض. کند جلب را متقاضیان توجه تا شود عرضه بازار به مناسب هایروش با باید کالاها سایر مانند نیز دانش امروزه،

 تشخیص عدم لدلی به بلکه نیست، نیازی بی دلیل به ارتباط نبود بعضاً بنابراین. ندارند پژوهشی و آموزشی نیازسنجی توان صنایع

رچوب و صنایع هم نباید در یک چا روند می شمار به صنعت برای فناوری توسعه اصلی بازوی هادانشگاهلذا با توجه به اینکه  .است نیاز

قاضاهای صنعت و طرح های قابل های همبولتی و سایت معتبر جهت معرفی تمحدود کارکنند پس ایجاد دفاتر فعال در دانشگاه 

اجرای دانشجویان، امری اجتناب ناپذیر جهت پیشرفت کشور است و این کانال ها باید با رعایت قوانین علمی و اخلاقی، دو نهاد را 

 عنوانآپ ب-کو شیپ و طرح اکسترن شیپ، طرح برای همکاری با هم متصل کنند. پیشنهاد می شود با لحاظ کردن طرح های اینترن

و در هر مقطع تحصیلی بعنوان واحدهای اختیاری در لیست دروس دانشجویان قرار گیرند و الزاماً  (Work Termهای کاری ) ترم

 دارای امتیاز تشویقی و گواهینامه بسیار معتبر باشند که در آینده شغلی دانشجو مثمرالثمر واقع گردند.

 

 

انجام پروژه های موثر جهت پیشرفت کشور، صنعتی محور شدن پروژه ها، عدم سردرگمی در انتخاب ترغیب دانشجویان و فعالان به 

پروژه های تحصیلات تکمیلی، جلوگیری از اتلاف هزینه و زمان برای انجام پروژه ها )با حضور موثر اساتید و متخصصان دو سو فعال 

خارجی و محصولات وارداتی و پیشگیری از خروج ارض و خوداکتفایی، و با انگیزه(، کاهش نرخ بیکاری، متکی نبودن به تولیدات 

خودباوری و استعدادیابی و روی کار آمدن متخصصان با انگیزه و هوشیار،  ایجاد تنوع و افزایش کیفیت محصولات بازار داخلی و 

 مه جانبه و خروج از جهان سوم.رضایتمندی مشتریان ، افزایش رشد صادرات حتی به کشورهای توسعه یافته و در نهایت رشد ه

 

 

ا ر ارتباط میان صنعت و دانشگاه -سازی نمود. ب پیاده را دانشگاه و صنعت ارتباط از یکسانی مدل هادانشگاه در تمامیباید  -الف

 به طواس نهادهای و شده هدایت و سازماندهی . این اکوسیستم باید به صورت متوازنگرفتدر نظر  به صورت یک اکوسیستمباید 

 -صنعت. ت در جامعه متخصصان و دانشجویان تحقیقاتی کار مقابل در معتبر مدرک اعطای -پ .گیرند شکل و طراحی باید خوبی

  هاگاهدانش همراهی نیازمند تکنولوژی، سریع هایپیشرفت -صنعت. ث با آنها همکاری مبنای بر دانشگاه اساتید علمی درجه ارتقای

 

آپ و اینترن شیب در برنامه -درج واحدهای اختیاری اکسترن شیپ، کو

های همبولتیترمیک دانشجویان دانشگاه  
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های اجرا شدهسوابق اجرایی یا نمونه  

 برآورد نیازهای اجرایی

 زهرا لطیفی    : ه دهندهارائ

دانشجو:          سمت          

باشگاه پژوهشگران جوان   

 yasamin.latifi131@yahoo.com رایانامه :

 

 

 ها رشته زنی دانشگاه و کند مشارکت دانشگاهی جدید های رشته ایجاد و در توجه تکنولوژی سریع تحولات به بایستی صنعت. است

 امعهج نیازهای بر مبتنی باید دانشگاهی پس دروس .بخشد بهبود تکنولوژیک، هایپیشرفت با متناسب را خود درسی واحدهای و

 و دانشگاه های همکاری -ج .است تئوریک هایدانش کنار در تجربی اطلاعات دانستن مستلزم امر این که باشد کشورها صنعتی

 ءارتقا به منجر دانشگاه طرف از علم تولید و علمی هیئت اعضای تامین و صنعت طرف از سرمایه تامین طریق از تواند می صنعت

 .نماید کمک ارتباط این برقراری به تواند می انگیزش ساختارهای ایجاد طریق از نیز دولت .گردد فناوری و اختراعات و ها پژوه

 

 

 و شجودان پذیرش به اقدام که هستند پلیمر تحقیقات مرکز نیرو و پژوهشگاه انرژی، و مواد پژوهشگاه قبیل از مراکزی ما کشور در

 .ودش نمی دانسته هادانشگاه مدارک معادل "عملا نیز آنها مدارک "ثانیا و است کم مراکز این تعداد "اولا ولی کنند می مدرک اعطای

 تاکنون این حوزه در در ایران: برق صنعت با ها )علم و صنعت، امیر کبیر، تهران، تربیت مدرس، جهاد دانشگاهی و ...(دانشگاه ارتباط

 صنعتی واقعی استقلال آن مهمتر از و اقتصادی منافع تومان میلیارد 16 حدود با مبلغی که رسیده انجام به تحقیقاتی پروژه صدها

 پانزدهم رتبه دنیا، جمعیت درصد از یک برخورداری با ایران اسلامی جمهوری که ایگونه به کرده است حاصل را برق بخش در

 به و صنعت دانشگاه بین پیوندهای آن در که یافتهتوسعه جهان بین در .دارد اختیار در منطقه در را نخست و رتبه جهان برق تولید

 شود.می اشاره توانمالزی می و جنوبی، کره چین، آلمان، سوئیس، ژاپن، امریکا، کشورهای به است قوی سنتی طور

 

 

 در تمامی دانشگاه ها و ایجاد شعبه استانی و کشوری)مرکزیت(.  "ارتباط صنعت با دانشگاه "ایجاد دفتر 

 راه اندازی سایت )بدون مراحل اضافه و مشکلات سایتی(.

 تبلیغات وسیع کشوری از طریق رسانه ها و شبکه های ارتباطی.

 در عالی آموزش و صنعتی هایوزارتخانه بین هماهنگی و صنعت و دانشگاه بین رابط عنوانبه کارآ و منسجم نظام یک ایجاد

  صنعتی. توسعه و آموزشی هایریزیبرنامه

 صنعتی. و های دانشگاهی پژوهش نتایج مالکیت شدن شفاف منظور به معنوی مالکیت قانون اجرای و تصویب

 ایهدستگاه و صنعتی مشاوران واحدهای عنوان به شهرستان های دانشگاه علمی هیئت اعضای از استفاده در جهت قانونی تصویب

 .اجرایی

 شده اجرا توافقات پایش و ارزیابی امکان و ناظر دستگاه وجود
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جدید و بومی در راسصصتای توسصصعه تکنولوژی و به عنوان عضصصوی تکمیل کننده در پارک های ، سصصاختاری "مراکز توسصصعه فناوری"

ست. این الگوی بومی، از  شده ا ستین بار در پارک علم و فناوری یزد، طراحی و راه اندازی  شوند که برای نخ سوب می  فناوری مح

ها و مراکز نوآوری نی گاه  ناوری، دانشصصص های ف پارک  یت تعمیم در دیگر  یک قابل ناوری"ز برخوردار اسصصصت.  عه ف  "مرکز توسصصص

(Technology Development Center, TDC سصصاختاری ،)"توسصصعه گر"(Developer اسصصت که سصصعی دارد تا شصصبکه و )

ارتباطات هم افزایانه لازم برای توسصصعه فناوری در حوزه ای خاص )مثلا بخش آب یا نسصصاجی و یا ...( را شصصکل داده و یا به تقویت و 

( سصصاختارهایی شصصکل یافته در دل پارک های علم و TDC) "مراکز توسصصعه فناوری"ه شصصبکه های ناقص موجود کمک کند. توسصصع

شرکت های فناور و  ساجییا ...( را با محوریت  سعه یک حوزه خاص )مثلاً آب، معدن، ن صر دخیل در فرآیند تو ستند تا عنا فناوری ه

( برای پارک های فناوری این امکان TDC) "مراکز توسعه فناوری"ردهم آورند. در جهت توسعه مثلث مؤوسسات، پارک و منطقه گ

را فراهم می آورند تا بتوانند بخش اعظم نیروی فوق العاده شرکت های فناور تحت پوشش خود را در جهت اصلی ترین اولویت ها و 

توسعه "( اصالت دارد TDC) "رکز توسعه فناوریم"یا بزرگترین محدودیت های توسعه استان، مجتمع و متمرکز کنند. آنچه در یک 

اسصصت که در مرحله اول به توسصصعه شصصرکت های فناور و نهایتاً به توسصصعه منطقه ای خواهد  "توسصصعه فناوری"اسصصت. این  "فناوری

رکز م" انجامید و البته به تقویت جایگاه و اعتبار پارک فناوری نیز منجر خواهد شصصد. شصصرکت هایی که در مسصصیر شصصکل گیری یک

و هم آمیزی با  "ارتباطات هم افزایانه"و در نتیجه توسصصعه "شصصبکه سصصازی"( قرار می گیرند در خلال فرآیند TDC)"توسصصعه فناوری

سعه فناوری ) صل کارکرد یک مرکز تو شد. مهمترین حا ( ظهور نام TDCدیگر بازیگران مؤثر، توانمندتر، بزرگتر و اثرگزارتر خواهند 

 ( و شرکت های بزرگ و توانمند فناوری خواهد بود. Brandهای معتبر تجاری )

 

 

( به طور همزمان به توسعه مؤسسات فناور، پارک های فناوری و توسعه منظقه ای کمک نموده و مهمترین TDCمراکز توسعه فناوری )

 کارکرد آنها عبارتست از:

 مستقر در پارک کمک به توسعه توانمندی ها و گسترش بازار موسسات فناور -

 تقویت اعتبار و جایگاه پارک فناوری از طریق ارتقای جدی نقش آفرینی آن در اقتصاد، اشتغال و توسعه منطقه ای -

 کمک موثر و پررنگ به مجموعه مدیریت استان برای تحقق اهداف توسعه ای و فراروی از موانع و محدودیت ها   -

جدید و بومی در راستای  به عنوان ساختاری "مراکز توسعه فناوری"ایجاد 

 برقراری ارتباط مؤثر  بخش دانش، فناوری و تولید
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های اجرا شدهسوابق اجرایی یا نمونه  

 برآورد نیازهای اجرایی

   علی اکبر قیومی ابرقویی:   ه دهندهارائ

  مدیر مرکز رشد فناوری:         سمت   

    پارک علم و فناوری یزد:      دانشگاه 

  a.a.ghayyoomi@gmail.com:  رایانامه  

 

 فناوری برای حرکت به سوی جامعه ای نوآور و پایدارپارک های  "مسؤولیت اجتماعی"کمک به انجام  -

با توجه به حضور کارآفرینان، صنعت گران، دانشگاهیان و سیاست گزاران اصلی توسعه یک فناوری خاص در مجموعه راهبری 

 ت.داش مراکز توسعه فناوری، فعالیت این ساختار تأثیر تعیین کننده ای در همگرایی و ارتباط بیشتر این بخش ها خواهد

 

 

(تجربه ای بومی و به عنوان ساختاری تکمیل کننده در پارک های فناوری محسوب می شود. برای تشکیل TDCمراکز توسعه فناوری )

 این گونه مراکز لازم است:

 زمینه های اصلی توسعه منطقه ای بر اساس اسناد بالادستی توسعه تعیین شود. (1

 محور های اصلی فعالیت در پارک ها، مشخص شود.برنامه راهبردی پارک و  (2

 شورای راهبری مرکز با حضور سرآمدان علمی، فناوران برتر، نخبگان صنعتی و مدیران سیاست گزاری تشکیل شود. (3

 ( اقدام شود.BMبا تفاهم و توافق اعضا و با محوریت پارک فناوری، نسبت به تهیه برنامه عملیاتی و مدل کسب و کار ) (4

( می تواند داشته باشد، برنامه عملیاتی کوتاه مدت تهیه TDCن منابع درآمدی متنوعی که یک مرکز توسعه فناوری )با تعیی (5

 شده و فعالیت ها آغاز گردد.
 

 

ساختار از تجارب گوناگون داخلی و و جدید به حساب می آید. البته در طراحی این  "تجربه ای بومی"طراحی مراکز توسعه فناوری، 

(، کانون های هماهنگی دانش و صنعت، مراکز TTOحتی بین المللی نظیر دفاتر ارتباط صنعت و دانشگاه، دفاتر انتقال فناوری )

ها  پارک"نوآوری، خوشه های صنعتی و فناوری و ... استفاده شده است. اما بنیان این ساختار بر اساس نیازمندی های توسعه ای 

طراحی و پیاده سازی شده است. با توجه به آنکه در زمینه ساختارهای توسعه فناوری کمتر شاهد نوآوری در کشور  "فناوری ایرانی

از این منظر نیز قابل اهمیت به نظر می رسند. براین اساس اگرچه از تجاری قبلی در برخی حوزه  "مراکز توسعه فناوری"بوده ایم، 

 محسوب می شوند. "نوآورانه"و  "بومی"اما مراکز توسعه فناوری کاملا  ها استفاده شده است

 

 

( بیشتر فرآیندی اداری و از جنس هماهنگی و سیاست پردازی است و در آغاز TDCدر واقع راه اندازی یک مرکز توسعه فناوری )

مالی لازم برای فعالیت ها نیز از طریق مشارکت همه ذینفعان و اعضای شبکه نیازمند منابع مالی قابل توجه نمی باشد. ضمناً منابع 

 تأمین خواهد شد.
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یکی از بخش مهم در ارتباط صنعت و دانشگاه، ارتباط دانشجویان با کارفرمایان به جهت ایجاد دید لازم در دانشجویان برای تعامل    

های مفید این قسمت، همواره مورد توجه علاقمندان به بهبود و پیگیری نیازهای صنعت است. دوره کارآموزی به عنوان یکی از بخش

ها، دوره کارآموزی در تابستان سال آخر در کنار برنامه دانشجویان برای مطالعه اه بوده است. در اکثر رشتهارتباط صنعت و دانشگ

های خارجی، در برنامه گذاشته شده است. حال آنکه نگرش بسیاری کنکور ارشد و یا شرکت در فرآیندهای مختلف پذیرش در دانشگاه

شان در آن سنین شکل گرفته است و درصدی از دانشجویان رغبت لازم برای گذراندن از دانشجویان پیرامون آینده شغلی و تحصیلی 

های خود دانشگاه نیز مزید علت شده است. در این ایده کارآموزی در صنعت را ندارند. همچنین تعریف کارآموزی در آزمایشگاه

ارشناسی مطرح شده است که در بسیاری از پیشنهاد ایجاد کارگزاری توسعه کارآموزی و پخش واحد کارآموزی در کل دوره ک

 کشورهای اروپایی انجام به طرق مختلف در حال انجام است.

 

 

 در صورت اجرای کامل این ایده به نظر می رسد که به راحتی می توان به موارد زیر دست پیدا کرد:       

  ساعت 800ساعت به بیش از  300اضافه شدن دوره ی کارآموزی از حدود 

  ،اضافه شدن آموزش مهارت های نرم در خلال انجام کارآموزی توسط نهاد واسط، از قبیل گزارش نویسی فنی، تحلیل پتنت

 ارائه مدل کسب و کار و سایر مسائل مورد نیاز کارآفرینی

 ین است و همچن ی بیشتریاز بین رفتن ترس کار صنعتی در همان سنوات ابتدایی کارشناسی که دانشجو دارای انگیزه

 های نتایج عینی درسکمک به فهم بهتر دروس از طریق مشاهده

 های اولیه بعد از دو سال ها پس از طی آموزشامکان دریافت حقوق از شرکت 

 تر و بهبود افزاری برای دانشجویان سال پایینیهای نرمامکان استفاده از دانشجویان سال های مختلف در آموزش مهارت

 ش همسالانبستر آموز

 هاکمک به تشکیل تیم های اولیه حل مساله به منظور ارائه راهبردهای خلاقانه برای رفع مشکلات صنایع و شرکت 

 

 

ایجاد نهادهای واسط خصوصی توسعه کارآموزی و پخش واحد کارآموزی 

 در چهار سال
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دانشجو دکتری:          سمت     
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 Jamal.kazazi@ut.ac.ir:   رایانامه  

 

 

 

 ها به منظور های مشترک بین نهاد واسط توسعه کارآموزی و دانشگاهنامهبرگزاری جلسات مشترک و بدست آمدن تفاهم

 های حمایتی لازمنامهآیینمعرفی و تصویب 

  ساعت  320تغییر مسیر پیشنهادی انجام کارآموزی در دانشگاه به این شکل که هر دانشجو در طول تحصیل می بایست

توانند تا سال آخر هر سال برای کارآموزی بعلاوه چند دوره مهارت نرم را سپری کند. همچنین دانشجویان علاقمند می

تر برنامه ریزی شود، سال در سال آخر و برای کارهای به نسبت فنی 120ایند. لازم است حداقل پذیرش کارآموزی اقدام نم

 ها، امور اداری و بازاریابی و امثالهم مشغول شد.های ابتدایی می توان به کارهایی چون تهیه گزارشاما در سال

 ها را انجام می دهد. در اختیار دارد و معرفیهای نیازمند و علاقمند به گرفتن کارآموز را نهاد واسط اطلاعات شرکت

کند و دوره مهارتهای نرم را نیز همچنین کارهای مقتضی برای گرفتن پاداش مالی و یا امکان استخدام و ... را تسهیل می

 کند.های تحصیلی برگزار میدر حین دوره کارآموزی و حتی در طول ترم

 

 

، این نهاد همکار رسمی پردیس فنی دانشگاه تهران شده است و در دانشگاه تهران شروع شد و الانکار ابتدایی با گروه کاروژه    

های دیگر نیز همکاری دارند. های اخیر نهادهای مشابهی با دانشگاهدهد. در سالهای کارآموزی را انجام میمعرفی دانشجویان به محل

ها و حتی در ها، خارج از چارچوب رسمی کارآموزی در دانشگاهن موسسات جدیداً اقدام به معرفی کارآموز به شرکتعلاوه بر آن؛ ای

های مهارت افزایی نیز به کمک ایشان در طول مدت دوره برگزار شده است. از آنجایی اند. تاکنون برخی از دورهتر نمودهسنین پایین

دن رسد دلیل اصلی پخش نشیز این توزیع کارآموزی در سنوات مختلف موجود است، به نظر میکه در سیستم آموزش عالی اروپایی ن

کارآموزی در تمام سنوات دوره مهندسی در دانشگاه ها، جلوگیری از درگیری بیش از حد واحدهای دانشگاه است که با برون سپاری 

ها، مورد استقبال وجود نهادی واسط و در ارتباط با شرکت به راحتی و با کیفیت مناسب قابل انجام است. این در حالی است که

 ها نیز شده است. های صنعتی نیز بوده است؛ چرا که این مساله موجب تسهیل فرآیند جذب و استخدامی آنشرکت

 

 

با  ها به منظور ارتباطد تسهیلات برای این نهادهای حمایتی از تشکیل این نهاد ها و ایجانامهتصویب قوانین جدید و  تعریف آیین

 ای و طراحیهای بیشتر و برگزاری رویدادهای مسابقهشرکت

 

 

 

 

 



 

 

 

 

و فناوری وزارت علوم، تحقیقات   

ت
صنع

 و 
عه

جام
با 

ی 
کار

هم
در 

ن 
نوی

ی 
ها

کار
راه

 و 
ها

گو
د ال

یدا
رو

ن 
ومی

 د

31 

 چکیده

 دستاوردها

 

 : عنوان ایده

 

 

 

 

 

باشد. تدوین، برنامه ریزی و بازآموزی مهندسین فعال در صنعت از مهمترین نیازهای آموزشی این بخش از شاغلین در صنعت می

ترین برنامه آموزشی صنایع برای ارتقا و حوزه تخصصی شاید اصلیهای کوتاه مدت آموزشی برای مهندسین شاغل در اجرای دوره

های عملیاتی امکان اعزام یا مأمور نمودن یک شاغل در صنعت باشد. چرا که عملاً به علت محدودیتروز رسانی منابع انسانی میبه

ی ارائه خدمات آموزشی کوتاه مدت و آزاد ریزی هدفمند دانشگاه براهای بلند مدت نیست. برنامهبرای کسب مهارت و دانش در دوره

ی نیاز صنعت در ارتقای منابع انسانی های بازآموزی که دارای محتوای مناسب و متناسب با فرد بوده و برطرف کنندهدر قالب دوره

 دارد. تی صنعتهای آموزشی دانشگاه با صنعت، نقش مؤثری در توسعه فناوری و افزایش توان رقابباشد، علاوه بر گسترش همکاری

های بازآموزی مهندسین شاغل در صنعت، با تکیه بر طراحی و فعال سازی یک سامانه اینترنتی برای در این پیشنهاد مدیریت دوره

های قابل اجرا در دانشگاه تشریح گردیده است. ارکان اصلی این سامانه های بازآموزی صنعت و عرضه دورهشناسایی تقاضای دوره

ها و مراکز های تخصصی و آزاد دانشگاههای علمی، دفتر آموزشانشگاه، صنعت و مهندسین شاغل در صنعت. انجمنعبارتند از د

های آموزشی شناخته می شوند. ها و مهندسین شاغل در صنعت به عنوان متقاضیان دورهکنندگان دورهعنوان عرضهپژوهشی به

 ازی نیز پیش بینی گردیده است.ها به صورت مجهمچنین امکان مدیریت برگزاری دوره

 

 

 ارتقاء منابع انسانی شاغل در صنعت و بنگاه ها به کمک به روز رسانی دانش آنها .1

ایجاد مراکز اطلاع رسانی و  بانک های اطلاعاتی واسط صنعت و دانشگاه برای ارائه اطلاعات لازم مربوط به نیازهای آموزشی  .2

ای آموزشی کوتاه مدت برگزار شده در سطح دانشگاه ها، مراکز علمی و انجمن های تخصصی صنایع از یک طرف و دوره ه

 از طرف دیگر

مدیریت مطلوب برگزاری دوره های بازآموزی، استفاده به موقع از فرصت های آموزشی موجود در مراکز علمی، تقویت ارتباطات 

از اطلاعات پایگاه داده ها توسط بهره برداران، شناسایی نیازهای واقعی آموزشی و فناوری میان دانشگاه و صنعت، بهره برداری بهتر 

 آموزشی صنایع و سازمان های متقاضی دوره

 

 

 

 بازآموزی، مدل موفق توسعه منابع انسانی صنعت با همکاری دانشگاه
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 پژوهشی
 سازمان پژوهشهای علمی و صنعتی ایران

 Mykhosravi@gmail.com:   رایانامه  

 سایر همکاران ایده : الهام فاتحی فر

 

 

 

 ایجاد پلتفرم لازم به شکل سامانه عرضه و تقاضای دوره های بازآموزی .1

 مدت در پنل اختصاصی دانشگاه جذب دانشگاه های کشور و ترغیب آنها برای ارائه دوره های آموزشی کوتاه .2

 اطلاع رسانی و جلب تقاضای صنعت برای اعزام یا حضور مهندسان شاغل در صنعت در دوره های مجازی یا حضوری .3

 مدیریت و پایش دوره های در حال برگزاری توسط مدیریت سامانه .4

 آموزی به آنها برای ارائه به صنعتارزیابی میزان موفقیت شاغلان در صنعت در دوره های گذرانده و ارائه امتیاز باز .5

 
 

 

در دانشگاه های مطرح دنیا  این فعالیت فاقد نمونه مشابه داخلی و خارجی بر پایه مارپیچ سه گانه است ولی برخی سیستم ها مشابه

گروه صنعتی مشخص خدمات ارایه می دهند. دو نمونه از وجود دارد که بر پایه یک مدل عرضه و تقاضای خطی و صرفاً برای یک 

 کارهای تحقیقاتی انجام شده این مجموعه نیز بدین شرح می باشد:

، اولین کنفرانس بین المللی و چهارمین کنفرانس "با صنعت  بازآموزی، روشی برای همکاری آموزشی تقاضا محور دانشگاه "، 1394

 شیرازملی آموزش مهندسی ایران، دانشگاه 

 ، یازدهمین"صنعت  و دانشگاه دولت، های همکاری سطح ارتقاء برای صنایع آموزشی نیازهای به توجه مبتنی بر روشی "، 1387

 ملی توسعه برای صنعت و دانشگاه دولت، همکاریهای سراسری کنگره

 

 ریال میلیارد 3 -پیاده سازی سامانه مرتبط و تأمین زیرساخت آن .1

 میلیارد ریال 2 -انجام مراحل اجرایی در دانشگاه ها و راه اندازی دبیرخانه آن در سال اول  .2

 میلیارد ریال 2 –انجام مراحل اجرایی در صنایع و شرکتها در سال اول راه اندازی  .3

 میلیارد ریال 3 –ایجاد ستاد اجرایی و مرکز اپراتوری سامانه  .4
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به منظورمسئله یابی وعارضه یابی درصنایع همگن)مشابه( ازطریق شناسایی واستخراج چالشها ،نیازهاوخلاءهای فناوری وتولیدی 

،ارتقای کیفیت ،کاهش قیمت تمام شده محصول تولیدی،اصلاح فرآیندهای درزمینه های سخت افزاری ونرم افزاری ،مواداولیه 

تولیدو...درصنایع همگن واولویت بندی آنها وازسوی دیگر شناسایی دانشگاهیان ،پژوهشگران،محققین ،صاحبان ایده ،فعالین شرکتهای 

وخلاءهای مطرح شده ازسوی صاحبان بنگاه های  دانش بنیان و...که تمایل وتوانمندی درزمینه مشارکت در رفع چالشهاوتامین نیازها

اقتصادی وصنعتگران ،ارائه راهکارهای علمی وعملی ،دستیابی به دانش فنی ،تولیدفناوری،تدوین وتعریف موضوعات تحقیقاتی دریک 

وپروژه های  صنعت خاص )مانند:صنایع غذایی ،دارویی،سلولزی ،شیشه ،رنگ و..((درقالب انعقادقراردادهمکاری ،اجرای طرح ها

تحقیقاتی ،انجام پایان نامه هاورساله های تحصیلات تکمیلی و... ازطریق ))ثبت نام درسامانه  وفراخوان اعلام شده درآن ((وپس 

ازکسب اطلاع ازشرایط اعلام شده جهت مشارکت درپاسخگوئی به تقاضای ثبت شده ودرگام بعدی ارسال دعوت نامه جهت 

ان حضورعلاقمندان دربرنامه ))نشست های یک روزه (( که به صورت دوره ای دربازه های زمانی حضوردرنشست وفراهم شدن امک

ومکان مشخص به منظورفراهم نمودن زمینه دیدارومذاکره حضوری اعضای مشارکت کننده دراجرای طرح ودستیابی به توافق وتفاهم 

تیبانی وزارت خانه های علوم،صمت،جهادکشاورزی،بهداشت اولیه جهت مشارکت درپاسخگوئی به تقاضای اعلام شده بامشارکت وپش

 ، تعاون و...

 

 

فراهم شدن زمینه تسهیل وتسریع درشناسایی واولویت بندی چالشها ،نیازها ،نواقص وخلاء های موجوددرصنایع واعلام وانعکاس -

 رای طرح هاآنها درکوتاهترین زمان ممکن به متقاضیان وعلاقمندان به مشارکت دراج

فراهم شدن زمینه ارتباط وتعامل وشناخت متقابل  کلیه ارکان موثروتوانمنددررفع چالشها ونیازهای صنعت ومعدن کشور)اعم -

 ازدانشگاهیان ،پژوهشگران ،صاحبان ایده ،شرکتهای دانش بنیان،صنعتگران،صاحبان بنگاه های اقتصادی و...(

ارگروهی ومشارکتی درکشورازطریق هم افزایی ومشارکت چندجانبه  وتشکیل گروه ها ی فراهم شدن زمینه ترویج وتوسعه روحیه ک-

 کاری بین علاقمندان توانمند به همکاری وتعامل بایکدیگرو شناخت ازتوانمندیهاوتجارب وسوابق کاری یکدیگر

نیازهای صنایع  و عارضه یابی، چالشها له یابی وئبرگزاری نشست های مس

 هارفع آنهمگن و مشارکت در 
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 مراحل اجرا

های اجرا شدهسوابق اجرایی یا نمونه  

 برآورد نیازهای اجرایی

حسین رفیعی :    ه دهندهارائ  

کارشناس پژوهشی:          سمت     

جهاددانشگاهی ساوه:         دانشگاه   

 Hosseinrafiei90@gmail.com:   رایانامه

 

و...درسطح دانشگاههاوموسسات آموزش عالی فراهم شدن زمینه استفاده بهینه ازابزار،وسایل وتجهیزات آزمایشگاهی ،تحقیقاتی -

 ؛پژوهشگاهها ،پژوهشکده هاومراکزوموسسات تحقیقاتی و...درسطح کشور

فراهم شدن زمینه هدفمندشدن وکاربردی شدن طرح ها وپروژهای تحقیقاتی ،پایان نامه ها ورساله های دانشجویان تحصیلات -

 مگن کشورتکمیلی کشوردرراستای رفع نیازها وچالشهای صنایع ه

 

 

تشکیل دبیرخانه اجرایی طرح وشورای نظارتی بامشارکت بین بخشی وزارت خانه ها ،دستگاههای اجرایی،انجمن ها وتشکل های -1

 تخصصی و..

تدوین شیوه نامه ها وآیین نامه های برگزاری نشستها وتقسیم کار بین هریک ازارکان موثردراجرای طرح ،تدوین سازوکارهاوتهیه -2

 الگوی نمونه جهت انعقادتفاهم نامه ها وقراردادهمکاری ومشارکت  دراجرای طرح هاو... 

 وان ها،ثبت نام مشارکت کنندگان وعلاقمندان و...طراحی وراه اندازی سامانه جامع اجرای طرح به منظور ثبت فراخ-3

 برنامه ریزی برگزاری نشست ها )تعیین مکان ،زمان ،هزینه ثبت نام،مدیریت وارکان مرتبطبااجرای طرح-4

 

 

 وهدفمنددرکشوراجرانگردیده است. بابررسیهای صورت گرفته،تاکنون طرحی مشابه این طرح بااین ویژگیها وبه صورت جامع

 

 

زمان اجرا:پس ازتدوین آیین نامه ها وشیوه نامه های اجرای طرح باطراحی  وراه اندازی سامانه اعلام فراخوان وثبت نام علاقمندان به 

 مشارکت دراجرای طرح
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اجتماعی متناسب های به حق دانشجویان شرایط پس از فارغ التحصیلیست. زمانیکه آنها در جستجوی کار وجایگاه یکی از دغدغه

های کاری متعدد آموزش دیده باشند. در این هستند و جامعه و صنعت نیز در انتظار کارشناسانی که دقیق و مناسب برای پست

های همسان قرار شرایط بسیاری از دانشجویان بر اساس عادت مالوف و آنچه از سایرین می بینند تصور می کنند باید در جایگاه

یک کارشناس روانشناسی انتظار دارد وارد امر مشاوره شود در حالیکه ممکن است اساسا برای کار مدیریتی یا  ل؛برای مثابگیرند. 

تدریس در همان زمینه مناسب تر باشد و در این جایگاه به مراتب موفق تر عمل  کند. پایش هوش، خلاقیت و استخراج تیپ 

تشخیص توانمندیها و جایگاه احتمالی متناسب آنها کمک کند و سبب  شخصیتی دانشجویان در شروع زمان تحصیل می تواند به

 .های مورد نیاز برای جایگاه آتی مناسبش متمرکز شودشود تحصیل دانشجو در رشته مورد علاقه بر مسیر کسب مهارت

 

 

 خواهند داشت.کمک به ارتقاء نیروهای انسانی، متناسب با پستی که بالاترین کارایی را در آن  -

 افزایش بهره وری در مشاغلی که متصدی آن فارغ التحصیلان دانشگاه ها خواهند بود. -

 کاهش عدم موفقیت فارغ التحصیلان دانشگاهی در صنعت و جامعه. -

 .ایجاد انگیزه در دانشجویان در مدت تحصیل در رشته مورد نظر -

 

 

 

 در اولین جلسه پس از ثبت نام دانشجویان.) می تواند آنلاین باشد( MBTIبرگزاری تست هوش، خلاقیت و  -1

 ها توسط کارشناس گروه.دریافت نتایج تست -2

 های انجام گرفته توسط اساتید.بررسی شرایط دانشجویان باتوجه به نتایج تست -3

ادات اساتید بر اساس های به عمل آمده و پیشنهاطلاع رسانی)در قالب مشاوره(  به دانشجویان نسبت به نتایج تست -4

 نتایج آزمونها نسبت به مسیری که تصور میشود دانشجو در آن از بهره وری بالاتری برخوردار خواهد بود.

انتخاب محورهای پژوهشی / پروژه ای / گرایشی متناسب توسط دانشجو )زیرمجموعه رشته دانشجو( جهت کار در  -5

 .طول دوران تحصیل در همان مسیر

 

 پایش آتیه
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های اجرا شدهیی یا نمونهسوابق اجرا  

 برآورد نیازهای اجرایی

   نیلوفر شادمهری:   دهندهه ارائ

عضو هیات علمی:          سمت     

  تهران هنر:        دانشگاه 

 n.shadmehri@art.ac.ir:   رایانامه  

 

 

 

تا کنون در مقطع ارشد طراحی صنعتی دانشگاه هنر انجام گرفته است. هر سال سه آزمون  1394این کار توسط اینجانب از مهرماه 

ای ههای پس از آن به همراه تخمیناز دانشجویان گرفته شده،گزارش نتایج آن در جلساتی فردی تقدیم دانشجویان شده و مشاوره

ما در خصوص نقاط قوت و ضعف افراد با آنها در میان گذاشته شده است. نهایتا، مسیری برای دوسال آتی وی برنامه ریزی شده تا 

هایی دیده میشد که مورد علاقه وی های مورد نیاز را کسب نمایند. چنانچه قوت وی در پستها را رفع و مهارتبتواند نقاط ضعف

 ا مواجه نشده بود، امکان انجام پروژه کلاسی در آن حیطه فراهم میشد تا ذائقه سنجی شود.بود اما تاآن زمان با آنه

 

 

 

نیروی انسانی این طرح شامل دو بخش اساتید و دانشجویان است که بخش اول در تمام گروه های آموزشی حضور دارند و بخش دوم 

از اقدامات اساتید مشاور گروه های آموزشی در نظر گرفته شود و هزینه ای مضاف بر آنچه در  نیز. اجرای این طرح می تواند بخشی

 قالب حقوق پرداخت میشود به دانشگاه تحمیل نشود.

 هفته برای تحلیل و نتیجه گیری نیاز است. 4نفر هستند( حداکثر  20با توجه به تعداد ورودی ها ) که معمولا زیر  
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صنعت به دنبال  ،یطور سنت به. قرن هجدهم شروع شدو محققان دانشگاه از  ییاروپا یشرکت ها یها یهمکاربرخلاف اخبار، 

 یم شرکت ها ،یاقتصاد جهان رییبود. با تغ ندهیکارمندان آ و آموزش ییشناسا یبرا یا لهیدانشگاه ها به عنوان وس مشارکت با

  کنند.می  جادیدانشگاه ا قاتیرا در تحق شرفتهیپ یکنند که دانش و فناور دایپ یدسترس ییخواستند به دانشکده ها

)به شکل سایت و اپلیکیشن(، وزارت علوم به عنوان نماینده دانشجویان و دانشگاه  ها، درخواست ها و  MSRTبا ایجاد پلتفرم 

می نماید. سپس با ساختارهای از پیش تعیین شده که در  نیازمندی صنعت و همچنین ایده های دانشجویان و اختراعات را دریافت

 این بند قابل ذکر نمی باشد، ارتباط با مذاکرات و ارائه پیشنهادات شکل خواهد گرفت. 
 

 

 عدم اسراف بودجه های آموزشی در واحدهای مختلف؛  (1

 برطرف کردن نیازهای صنایع داخلی به دانش و فناوری پیشرفته؛  (2

سیستم سازی فرهنگ سازمانی مناسب)مقایسه فرهنگ سازمانی در دانشگاه و صنعت( و ایجاد رقابت سالم در عرصه  (3

 های علمی و همچنین صنعتی؛ 

 افزایش تولید ملی؛  (4

 جلوگیری از واردات بی رویه لوازم مورد نیاز صنعت)توسط دانشگاه در پروژه ها تأمین می گردد(؛ (5

 به صنعت؛ارائه تکنولوژی برتر جهان  (6

 عدم صادرات خام مواد به کشورها و وارد کردن همان ماده به شکلی دیگر؛  (7

 رشد مشاغل و صنایع کوچک پر بازده؛  (8

 جلوگیری از پدیده فرار مغزها. (9

 

 

ای تمامی نام برراهکار نوین : ایجاد سایت و همچنین اپلیکیشن که فقط با کد کاربری اختصاصی امکان بازدید داشته باشد. ثبت 

ت نام ی در این سامانه ملزم به ثبشرکت های تحقیقاتی و صنعتی)جدید و قدیمی( الزامی باشد. متقابلاً دانشگاه ها و مراکز تحقیقات

  باشند. سپس شرکت ها نیازمندی های خود را در معرض دید تمامی حضار قرار می دهند)با نام کاربری که هویت شرکت مشخص

 

( همراه با سایت MSRTپلتفرم محرمانه وزارت علوم، تحقیقات و فناوری )

   و اپلیکیشن اختصاصی
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های اجرا شدهسوابق اجرایی یا نمونه  

 برآورد نیازهای اجرایی

محدثه شمخالی :    ه دهندهئارا  

کارشناس:          سمت     

انجمن مدیریت ایران:         دانشگاه   

Mohadese.shamkhali@gmail.co:رایانامه

m Mohadese.shamkhali@gmail.com 

Mohadese.shamkhali@gmail.com 

 

ا صورت محرمانه با نمایندگان وزارت صمت و وزارت علوم مطرح می نمایند. هر کدام از این درخواست ها می تواند یک نباشد( و ی

 پروژه تحقیقاتی و یا مشاوره ای باشد. 

 مراحل اجرا به صورت خلاصه و تصویری در بخش چکیده ارائه گردید.  

 

 

 گاه علوم پزشکی ایران با شرکت لبنیاتی دامداران؛  همکاری دانش (1

 همکاری دانشگاه صنعتی شریف و شرکت همراه اول؛  (2

 همکاری دانشگاه جامع امام حسین)علیه السلام( و صنایع نظامی؛  (3

دانشگاه ایجاد شد ولی با قطع بودجه دولتی فقط در  4در  1391)در سال 01NPطراحی خودروی ملی بر اساس پلتفرم  (4

 دانشگاه علم و صنعت ادامه یافت(.

در تمامی این طرح ها یک رابط، پروژه ها را به صنایع معرفی می نماید و یا دانشجویان در نمایشگاه ها موفق به ارائه دستاوردهای 

می شوند. قطعاً وجود واسطه ای غیر از وزارت علوم و یا وزارت صمت، موجبات آسیب را در اجرای پروژه ها فراهم می سازد.  خود

منافع مالی برای طرفین کاسته می شود و همچنین با هزینه های بیشتری اجرا خواهد شد. همچنین سو استفاده از ایده ها در این 

 سیستم بسیار زیاد می باشد. 
 

 

پس از دریافت تأییدیه های لازم، ساختار و راهبردهای در طرفین)وزارت علوم، وزارت صمت، اداره ثبت شرکت ها و سایر  (1

ماهه را با فراخوان از پیش تعیین شده و حضور حداکثری  6شرکا( تدوین می گردد. برای تدوین راهبردها زمان حداکثر 

 مراجع می توان در نظر گرفت؛ 

حد مستقل در وزارت علوم و وزارت صمت و اداره ثبت شرکت ها و سایر شرکای مد نظر و آموزش در نظر گرفتن وا (2

 کارکنان واحدها؛ 

ایجاد سایت و اپلیکیشن حرفه ای با برگزاری یک فراخوان و اهدای جایزه به طراحی ویژه به حداقل خواهد رسید)به  (3

 ن در نظر گرفت(؛ عنوان اولین پروژه همکاری با شرکت های فناور نیز می توا

رسی امکانات طرفین، نیازمندی باقی موارد نکات جزیی می باشد که در هر پروژه مورد بررسی قرار می گیرد، مانند بر (4

 توانمندی ها، ثبت اسناد و داشته ها، تضمین محرمانگی و ...؛  ها،

 یار حائز اهمیت است.میزان منفعت های این پلتفرم نسبت به ضررهای بدون اجرای آن در طولانی مدت بس (5
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ایجاد ارتباط مؤثر مابین فعالان اقتصادی و دانشگاهیان امری است که سال ها طرح های متفاوت به دنبال نیل به آن بوده اند. به نظر 

برد را به همراه داشته باشد. به همین منظور، -ادامه دار باشد که برای طرفین نتیجه ی بردمی رسد تنها ارتباطی می تواند پایدار و 

سرای نوآوری اتاق بازرگانی اصفهان با همکاری دانشگاه های استان با هدف پرورش نیروی کار متناسب با نیاز بنگاه های اقتصادی 

طرح دانشجویان در حین تحصیل به صورت پاره وقت و کارآموزی را ارائه نموده است. در این « یآموز مهارت کارو شیپو»طرح 

با بنگاه های اقتصادی همکاری نموده و در محیط واقعی کار کسب تجربه می نمایند. از طرف دیگر بنگاه های اقتصادی نه تنها از 

ها و مهارت های مورد نظر خود در  نیروی کار رایگان در مدت کارآموزی بهره می بند بلکه پس از گذشت این دوره نیرویی با ویژگی

اختیار خواهند داشت. شایان ذکر است با هماهنگی سرای نوآوری اتاق بازرگانی اصفهان، دانشگاه های مجری طرح پویش در برنامه 

ر ریزی درسی خود مکلف هستند تا دو روز از هفته را به حضور دانشجویان در صنعت اختصاص دهند و از سوی دیگر اداره کل کا

 واحد کارآموزی مازاد به دانشجویان متقاضی موافقت نموده است. 7اصفهان با انجام این طرح به صورت ارائه 

 

 ی همزمان با آموزش های آکادمیک دانشگاهیواقع یکار یها طیکسب تجربه و مهارت در مح 

 آموزیدوره کار مهیمنتخب در قالب پرداخت حق ب انیدانشجو یاتاق برا یها تیاز حما یبهره مند 

 انیو اشتغال همزمان دانشجو لیتحص یلازم برا طیشرا لیجهت تسه شیطرح پو یمجر یهادانشگاه تیحما 

 ایجاد بستری برای اشتغال آینده دانشجو در زمینه تحصیلی دانشگاهی 

 بهره مندی از دوره های آموزشی بنا بر نیاز بنگاه ها 

  مجموعه ای از دانشجویان متقاضی کارآموزی از دانشگاه های مختلفدسترسی به 

 ی کارآموزان متقاضیکشف استعدادها 

 پرورش نیروهای مستعد بر اساس نیاز واقعی صنعت و استفاده از دوره های آموزشی مورد نیاز  برای حضور کارآموزان 

 منتخب سرا نایکارجو یشیجهت استخدام آزما یاتاق بازرگان یو معنو یماد تیحما  

 

 

 افتتاح نمایشگاه آنلاین در بستر پلتفرم اختصاصی سرای نوآوری اتاق بازرگانی اصفهان -1

 نام در نمایشگاه و دریافت غرفهدعوت فعالان اقتصادی برای ثبت -2

 های اقتصادیهای شغلی مورد نیاز توسط بنگاهتعیین فرصت -3

پویش کار و تحصیل همزمان دانشگاه آزاد اسلامی و اتاق بازرگانی اصفهان   
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های اجرا شدهسوابق اجرایی یا نمونه  

 برآورد نیازهای اجرایی

  ینجف امیپ:    ه دهندهارائ

دانشگاه سیرئ:          سمت     

   اصفهان یاسلام آزاد:       دانشگاه 

 ic@eccim.com:   رایانامه  

  قلمسایر همکاران ایده :  زینب راست

 هااعلام عمومی به دانشجویان دانشگاه -4

 ثبت نام دانشجویان متقاضی در نمایشگاه آنلاین و تکمیل رزومه -5

 ها، انتخاب فرصت مورد نظر و ارسال رزومههای تعیین شده در غرفهبررسی فرصت -6

 های مورد نظرهای دریافتی توسط بنگاه اقتصادی و انتخاب رزومهبررسی رزومه -7

 لسه مصاحبه بصورت آنلاینبرگزاری جو  اختصاص زمان مصاحبه برای دانشجویان متقاضی -8

 شده در مصاحبه توسط بنگاه اقتصادی و آغاز همکاریاعلام دانشجویان پذیرفته -9

 ها به سرای نوآوریاعلام نیازهای آموزشی برای کارآموزان توسط بنگاه -10

 ها های آموزشی برای کارآموزان بنا بر نیاز بنگاهبرگزاری دوره -11

 کارآموزی تا زمان جذب نیرو توسط سرای نوآوریرصد نحوه عملکرد طرفین در روند  -12

 
 

آنچه در طرح پویش تمایز اصلی با سایر طرح هاست کارآموزی در حین تحصیل، تطبیق بخشی از واحدهای درسی دانشگاهی  نیازهای 

واقعی بنگاه ها و همچنین برگزاری دوره های آموزشی فراتر از دروس دانشگاه با استفاده از اساتید صنعتی می باشد که این سه عامل 

موسسه پویش  -2 پلتفرم تلنت کوچ-1حال اجرا همزمان موجود نمی باشد اما از نظر کلیات طرح های  در هیچ یک از طرح های در

نه های مشابه این طرح می تواند نمو سامانه تاپ سازمان صنعت، معدن و تجارت-4تهران  دانشگاه کارآموزى سامانه -3پیشتازی 

 محسوب شوند.

 

 6اند تا تواساس میزان درخواست بنگاه ها و بخصوص با توجه به غیرحضوری بودن دانشگاه ها به دلیل شرایط کرونا، میاین روند بر 

بار در سال تکرار شده و در هر نمایشگاه نیاز بنگاه ها از طریق دانشحویان پاسخ داده شود. با این حال با توجه به ترم های دانشگاهی 

ی شهریور، دی و خرداد برگزار شود تا امکان تنظیم واحدهای درسی و ساعات حضور در محل کار برای هاگردد در ماهپیشنهاد می

دانشجو فراهم باشد. امکانات لازم برای این نمایشگاه پلتفرمی جهت ثبت درخواست های صنایع، رزومه های متقاضیان و رصد سرای 

انسرها و بخشی دیگر توسط بنگاه های متقاضی تأمین می گردد. این نوآوری بوده و بخشی از هزینه آن از طریق حمایت های اسپ

هزینه هم اکنون توسط اتاق بازرگانی اصفهان به عنوان خدمتی به فعالان اقتصادی پرداخت و در اولین نمایشگاه برگزار شده حضور 

 شرکت های عضو اتاق بازرگانی به صورت رایگان صورت گرفته است.
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امه در نها مشخص شده و تعریف پایاندوسویه است. بدین شکل که مسایل پژوهشی صنعت و ارگاناین ایده یک مدل پویای رابطه 

ردد. گهای پژوهشی نوین، میوزارت علوم، وابسته به رفع مسایل موجود و یا ایجاد شرکتی خلاق یا دانش بنیان برای محقق کردن ایده

شوند. فرصت مطالعاتی اساتید ها، ایجاد شده و بهم پیوند داده مینامههای پژوهشی )مسایل موجود( و پایانبانک اطلاعات فرصت

ها تعریف شده، در فاز حل مسیله از دانشجویان ارشد و دکترا استفاده مثابه شناسایی مسایل موجود در صنعت و ارگاننوورود، به

پذیرند، در مقابل اسی را به عنوان کارآموز میها پرداخت شده و دانشجویان کارشنهای پژوهش توسط صنعت و ارگانشود. هزینهمی

فرستد. سایر ها مینماید و اساتید نوورود و دانشجویان ارشد و دکترا را به صنعت و ارگاندانشگاه، مسایل را شناسایی و حل می

 ها مانند صندوقاز سایر سازمان های خود را بایدبنیان، مطرح شوند و هزینهتوانند باهدف ایجاد شرکت خلاق یا دانشها مینامهپایان

 شکوفایی و نوآوری و ....تامین نمایند.

 

 

 تحول اقتصادی .1

 کمک تکنولوژیرشد تولید به .2

 کاهش تورم .3

 رشد کمیت و کیفیت اشتغال .4

 جلوگیری از اتلاف منابع .5

 وزارت علوم ها و کاهش بودجهخانههای وزارتکوچک شدن دولت با حذف پژوهشکده .6

 های مختلفاجتناب از اقدامات موازی در مجموعه .7

 سبب افزایش کاراییرشد و توسعه آموزش عالی به .8

 انباشت دانش .9

 هانامههدفمند شدن و اجرایی شدن پایان .10

 بنیان و خلاقهای دانشرشد شرکت .11

 افزایش اشتغال فارغ التحصیلان دانشگاه .12

 هااستقلال مالی دانشگاه .13

 راستا با بازارکار ساتید همامکان افزایش دانشجویان و ا .14

 افزایش کارایی دانشگاه .15

 امکان توسعه متوازن .16

 پیوند پویای اندیشه و کار
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 مراحل اجرا

های اجرا شدهسوابق اجرایی یا نمونه  

 برآورد نیازهای اجرایی

نیلوفر هاشمی :    ه دهندهارائ  

فارغ التحصیل دکترا:          سمت     

علامه طباطبایی:         دانشگاه   

 niliparak@gmail.com:   رایانامه  

 

 

 

 های خاص(های جغرافیایی نسبت به صنایع و ارگانهای مادر )با در نظر گرفتن مزیتهای علمی و دانشگاهتعیین شاخه 

 شاخه عنوان مدیرانتخاب گروهی از بهترین اساتید مرتبط برای هر شاخه به 

  در صنعت یا ارگان مرتبط و استخراج مشکلات موجودگذراندن فرصت مطالعاتی اساتید نوورود هر شاخه 

 بندی شده به کمک مدیران هر شاخه و اساتید نوورودتشکیل بانک مسیله الویت 

 ای خاتمه هنامهاز پایان کمک دانشجویان ارشد و دکترا،روز( توسط استادیاران بهتشکیل بانک پایان نامه )بصورت پویا و به

 شدههای تعیینیافته و در حال اجرا در شاخه

 های کمک تیمها با مشاوره مدیران هر شاخه و حل مسایل آنها بههای برگزیده توسط صنعت و ارگانانتخاب پروپوزال

 ها. با هزینه صنعت و ارگاندانشگاهی 

 بنیان برای های خلاق و دانشمسایل روز و یا .... با هدف ایجاد شرکتهای دیگر باالهام از مسایل موجود، ثبت پروپوزال

 های پیشرو(مسایل نوین )ایده

 های ارزیابی عملکرد هر شاخهایجاد تیم 

 

 

جامع آن است که پیوندی پویا میان ای از طرح درحال انجام است. تمایز اصلی این ایده، دیدگاه کلان و های جداگانهاگرچه بخش

های موجود در دانشگاه و کند و چندسونگر و بسیار کاربردی است. درواقع با نگاهی برابر، به حل همه چالشها ایجاد میهمه بخش

 پردازدهای کلان اقتصادی، میصنعت، باهدف توسعه ملی در همه ابعاد و بهبود شاخص

 

 

ملی، فهم فلسفه طرح، مدیریت کارآمد، تعاملات گسترده درون سامانی و برون سازمانی، بازنگری اساسی در امتیاز ارتقاء اعضاء  عزم

 هیات علمی باتوجه به پیشبرد این طرح، ایجاد مشوقات مالی
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نیازهای کاربردی صنعت به  انتقال اطلاعات امکانات نیروی انسانی و تجهیزات موجود در دانشگاهها به بخش صنعت و همچنینعدم 

دانشگاهها یکی از مهمترین مسائل عدم شکل گیری ارتباط مناسب دانشگاه و صنعت می باشد. در این خصوص تاسیس پارکهای 

فناوری، دفتر ارتباط با صنعت و مراکز رشد به شکل گیری این ارتباط کمک نموده ولی نتواسته است نتایج مطلوبی را بدست آورد. 

ست آمده از یک پژوهش اعم از محصول فیزیکی مثل یک دارو یا روش استخراج یا بسته آموزشی نیاز به تجاری سازی محصول بد

دارد و اگر این تجاری سازی در قالب بنگاه شکل نگیرد به هیچ عنوان ارتباط بین صنعت و دانشگاه میسر نخواهد شد. در بنگاه تبادل 

ح بنگاه پژوهش یابی، کارشناسان واسطه های پژوهشی )دلال پژوهشی( یا همیاران پژوهشی فناوری و تحقیقات )بتفت( یا به اصطلا

 گردد:ها بازار یاب پژوهشی خواهند شد که وظیفه آنها به شرح زیر تعریف میفعالیت خواهند نمود و این واسطه

خصوصی، در واقع این افراد بازار یاب پژوهشی یا . معرفی امکانات نرم افزاری و سخت افزاری دانشگاه به بخش صنعت و واحدهای 1

 ( بوده که عمده کار خود را در بیرون از دانشگاه انجام خواهند داد.Research Finderپژوهش یاب )

. تجزیه و تحلیل چالشها و نیازهای واقعی جامعه و سوق دهی تحقیقات دانشگاه به طرف نیاز مندیهای جامعه. پژوهش یابها وظیفه 2

ند داشت که نیازهای صنعت را به دانشگاه و بر عکس ایده نوین دانشگاه را به صنعت منتقل نمایند. این موضوع سبب می شود خواه

که دانشگاهها در صنایع بومی و محلی خود جایگاه داشته باشند و همچنین دانشگاهها را بروز رسانی نموده و از تحقیقات غیر هدفمند 

 .پرهیز نمایند

و معرفی دانشگاه به صنایع، ادارات و حتی مدارس منطقه یا استان. این موضوع برای فرهنگ   open dayز بازدید . تشکیل رو3

سازی، دیده شدن امکانات آزمایشگاهی و ارتباط فیزیکی مناسب می باشد. مراکز صنعتی می توانند در قالب قرار داد از امکانات 

استفاده نمایند. معرفی دانشگاه به افراد بومی در جذب دانشجوی بومی در دانشگاه دانشگاه برای استاندارد سازی محصولات خود 

 های جاری دانشگاه خواهد نمود.محل اسکان خود فرد،  کمک زیادی به صرفه جوئی در هزینه

 

 

به  عیناص ازین باشد. یصنفت و امکانات دانشگاه م یازهایکردن ن مشخص یبرا یروش رقابت کی قاتیو تحق یبنگاه تبادل فناور

دو بخش فاقد واسطه گر هستند  نیاما ا بدیهی است یشگاهیمتخصص و امکانات آزما یرویوجود ن نیو همچن یکاربرد یپژوهشها

 یشپژوه یابیبازار  در مورد یباشند ول یخودشان صاحب نظر م یدر رشته ها یدانشگاهها دی. اساتهدرا بهم ارتباط د آنهاکه بتواند 

علم  کی یابیکه بازار  میریندارند. اگر ما بپذ یخصوص عیتوان انتقال مطلب را به بخش صنادر مواردی  او ینداشته  یفرصت کاف ای

  نیبهتر از ا طیشرا نصورتیا ریدر غ گردداقدام  یاز راه علم یستیبا زیپژوهش ن کیباشد در خصوص فروش و ارائه محصول  یم

 تاسیس بنگاه تبادل فناوری و تحقیقات یا بنگاه پژوهش یابی )بتفت(
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 مراحل اجرا

های اجرا شدهسوابق اجرایی یا نمونه  

 برآورد نیازهای اجرایی

سیدجلال طباطبائی :    ه دهندهارائ  

استاد:          سمت     

شاهد:         دانشگاه   

 j.tabatabaei@shahed.ac.ir:   رایانامه  

 

موضوع  متخصص یباشد. بدون داشتن متول یم داریارتباط پا جادیدانشگاه در صنعت و ا یگذار ریکار تاث نیا یبود. هدف اصل نخواهد

 .ارتباط مقدور نخواهد شد یامکان برقرار

 

 

 و استفاده از نظر صاحبنظران اتیجزئ یبررس-1

 فناوری، تحقیقات و در وزارت علوم یعنوان کل بیتصو-2

 ینامه اجرائ نییآ نیتدو-3

 ابلاغ به دانشگاهها-4

 یو الگو ساز لوتیاجرا در چند دانشگاه به صورت پا-5

 

 

خانواده  open day دیانگلستان روز بازد نگیبنده در دانشگاه رد لیردر محل تحص یوجود ندارد ول یخصوص سوابق خاص نیدر ا

 کیستمیو س داریبخصوص ارتباط پا رانیکشور ا قاتیرسد تحق یمرسوم بود. بنظر م اریبزرگ بس عیها از دانشگاه و صاحبان صنا

رایزنان اقتصادی وزارت امور خارجه در کشورهای گردد.  یزیو مشکلات موجود  برنامه ر هنگبر اساس فر یستیصنعت با دانشگاه با

واسطه گری ارتباط اقتصادی بین ایران و کشورهای خارجی را ایفا می نمایند که می توان از این الگو استفاده دیگر نیز تقریبا نقش 

 کرد.

 

 

 نیآئ نیگردد. ا نینامه جامع تدو نیآئ کیو  دهیکامل گرد یمووضوع بررس نیموضوع با حضور متخصص اتیدر ابتدا لازم است جزئ

موضوع را در  نیتوان ا یبه دانشگاهها ابلاغ گردد. م یو فناور قاتیوزارت علوم و تحق یو فناور ینامه از طرف معاون محترم پژوهش

 .گردد یو رفع موانع آن اقدام به انجام در سطح مل یابینمود و پس از ارز یدانشگاه اجرائ ددر چن لوتیطرح پا کیقالب 
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میلی دانشجویان مقاطع تحصیلات تک نامهراهکارهای پیشنهادی برای بهبود ارتباط بین دانشگاه با جامعه، انتخاب موضوع پایانیکی از 

باشد. با توجه به آمار وزارت علوم، سالیانه تعداد زیادی از دانشجویان در از موضوعات مورد نیاز جامعه و صنعت بصورت اجباری می

های انجام شده شوند و معمولا تعداد اندکی از پروژهالتحصیل میدکتری از دانشگاههای داخل کشور فارغ مقاطع کارشناسی ارشد و

باشند. لازم به ذکر است که شرط اخذ مدرک در مقطع تحصیلات تکمیلی، تألیف یک یا چند مقاله علمی در راستای نیاز جامعه می

حاظ تولید علم در بین بیست کشور اول جهان قرار بگیرد. لذا، با توجه به پیشنهاد باشد. این موضوع باعث شده که کشور ایران از لمی

های مقاطع تحصیلات تکمیلی در راستای نیاز کشور باشند و این موضوع به یکی از شرایط مورد نظر جهت نامهمذکور، اگر تمام پایان

 ها خواهیم بود.هد رشد و شکوفایی جامعه در تمامی عرصهای نزدیک شااخذ مدرک کارشناسی ارشد و دکتری تدوین شود در آینده

 

 

تواند علاوه بر برطرف کردن نیازهای جامعه، های دانشجویی در جهت رفع مشکلات موجود در جامعه و صنعت مینامهانجام پایان

در حیطه جامعه موجب افزایش انگیزه و اعتماد به نفس  نامهساز آشنایی دانشجویان با محیط کار شود. همچنین، انجام پایانزمینه

های مورد نظر فرد کمک شایانی نماید. آشنایی با محیط کار تواند به رویش باورها و عملی کردن ایدهشود که این مورد میدر فرد می

ن دانشگاه به دنبال استخدام شدن در التحصیلاشود. با توجه به این که اکثر فارغو جامعه نیز سبب ایجاد کارآفرینی در جامعه می

ا و های برخوردار است. علاوه بر این، افزایش اعتبار دانشگاهادارات دولتی یا مراکز صنعتی هستند بحث کارآفرینی از اهمیت ویژه

فع تجربه اساتید، رها، ارتقا ها و تجهیز آزمایشگاهتبدیل شدن دانشگاه به مراکزی جهت رفع مشکلات جامعه، افزایش درآمد دانشگاه

نامه، ارتقا سطح مقالات علمی و پرورش نیروی انسانی متخصص متناسب با نیاز های گزاف پایاننگرانی برخی دانشجویان از هزینه

 باشد.جامعه از جمله دستاوردهای این ایده می

 

 

 

 های موجود؛نامهایده مذکور در آیینسازی نامه آموزشی و پژوهشی وزارت علوم و پیادهاصلاح آیین -1

 های مختلف در راستای تحقق ایده؛همکاری سازمان -2

های دانشجویان تحصیلات تکمیلی در راستای رفع نامهتدوین اجباری پایان

 مشکلات جامعه و صنعت
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جواد آرسته :    ه دهندهارائ  

استاد دانشگاه:          سمت     

شهید دادبین کرمان:         دانشگاه   

 Javadaraste68@gmail.com:   رایانامه  

 

 تبلیغات مبتنی بر مفید بودن ایده موردنظر؛ -3

ها نامه میان دانشگاه و سازمانها و صنایع به منظور انعقاد تفاهمبرگزاری جلسات تخصصی بین اساتید دانشگاه و اعضای سازمان -4

 نیازهای جامعه و صنعت؛و بررسی 

های تخصصی مرتبط با پروژه موردنظر با همکاری اساتید دانشگاه و نیروهای متخصص ها و برگزاری دورهتجهیز آزمایشگاه -5

 ها؛سازمان

 نظر.های دانشجویی در جهت رفع مشکلات جامعه و آماده شدن فرد برای ورود به حرفه موردنامهها در قالب پایانتدوین پروژه -6

 

 

شود که طول این دوره کوتاه بوده و عملاً پروژه طرح کارآموزی یکی از واحدهای درسی دانشگاه در مقطع کارشناسی محسوب می

ین ب جانبهسه مدت کوتاه ارتباط های تحقیقاتی در دانشگاه، یکشود. در شرکتها انجام نمیخاصی در جهت رفع مشکلات سازمان

توان به عدم همکاری مستمر بین است. از مشکلات این طرح می برقرار صنعت بخش متخصصان و علمی هیئت دانشجویان، اعضای

های موجود را ها نام برد. طرح پیشنهادی قابلیت رفع محدودیتها برای تمامی رشتهاعضا و جامع نبودن و عدم پوشش این شرکت

 دارد.

 

 

های مختلف کشور برای تصویب به عنوان یک دستورالعمل جانبه بخشزمان مورد نیاز برای انجام این طرح بستگی به همت همه

 هایها و دانشگاه و تلاش دانشجویان برای به ثمر نشستن نتایج این طرح دارد. هزینهاجرایی، جلسات تخصصی اعضای سازمان

باشد. با وضع قوانینی مبنی بر ها و مراکز علمی و پژوهشی میهشامل اختصاص بودجه برای تجهیز آزمایشگااجرای طرح نیز 

های این طرح را تأمین کرد. امکانات مورد نیاز توان سهم عظیمی از هزینهاختصاص قسمتی از درآمد صنایع به بخش تحقیقاتی می

-های تجربی میهای فنی، علوم پزشکی و سایر رشتهو مرکز محاسبات برای رشته ، کارگاهبرای اجرای این ایده شامل آزمایشگاه

 باشد.  
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 "ریمعاونت پژوهش و فناو"تعامل موثر بین دانشگاه، صنعت و جامعه، کلید بهبود شرایط نوآوری بر مبنای دانش در جامعه است. نقش

دهنده در برداشتن شکاف در روابط دوسویه صنعت و دانشگاه ضروری است که مهمترین رکن آن ارتباطعنوان نماینده دولت و پل به

تشدید همزیستی میان صنعت و دانشگاه با موسسات تحقیقاتی داخل و خارج کشور است. ایده پیشنهادی از سوی نگارندگان ایجاد 

 "خدماتی -پژوهشی"سازی و با اصل امعه و صنعت در بستر شبکههای موجود در دفتر ارتباط جبانک اطلاعاتی جامع با زیرساخت

 محور بودن و توسعه کارآفرینی و حمایت از کسب و کارهای خلاق است که منجر به گستردگی ارتباط میان صنعت و دانشگاه شود.

های گیری از زیرساختو بهرهکننده خلاءهای موجود در صنعت گام نخست مشارکت معاونت پژوهش و فناوری بعنوان رابط و شناسایی

موجود و جامه عمل پوشاندن به تحقیقات دانشجویان و اساتید دانشگاه به منظور تولید علم متناسب با نیاز صنعت و جامعه است. 

 های گوناگون، همچنینهای تحقیقاتی متناسب با ظرفیت دانشجویان و اساتید حوزهگام دوم مدیریت، تجمیع و سازماندهی پژوهش

ضروری  هایهای دانشگاهی، تعیین زیرساختها و تخصصتوجه به مقتضیات رشتهافزاری باافزاری و نرمستفاده بهینه از منابع سختا

دهی به جریان نوآوری بر پایه دانش و روند تحقیق و توسعه است. سازمانی جهت شکلسازمانی و درونو تبیین الگوهای همکاریِ بین

 ه به برخی از علوم پیشنهادات خود را ضمیمه مقاله خواهند نمود.نگارندگان برحسب احاط

 

 

 باشد؛ که در گرو مواردی از این دست هستند:ترین دستاورد این ایده میشدنِ تولیدات علمی مهم "محور -دانشگاه"

  توسط اشخاص حقیقیتولید محتوای علمی معتبر و قابل اتکا توسط دانشگاه به عنوان شخصیت حقوقی نه 

 راهبری و مدیریت اطلاعات و دانش تولیدی دانشگاهیان متناسب با تقاضا و نیازِ روزِ جامعه و صنعت 

 های دانشگاهیآوری اطلاعات صنایع مختلف مرتبط، به تفکیک رشتهشناسایی و جمع 

 اطلاعاتی بانک" این مجموعه در هاآن بروزرسانی و صنایع و علوم مختلف هایحوزه در موجود اطلاعاتی منابع تجمیع" 

 بیشتر  وریبهره جهت تولیدی و تحقیقاتی منابع به دانشجو دسترسی سهولت و زمان در جوییصرفه 

 ایجاد استارآپی که با ارائه خدمات این بانک اطلاعاتی به مخاطبین، منجر به ایجاد جریان درآمدی شود 

 رهای خلاق به صنعتتوسعه کارآفرینی، حمایت و معرفی کسب و کا 

 ی موجودافزاراستفاده بهینه از ظرفیت و منابع موجود دانشگاه اعم از منابع انسانی شامل دانشجویان و اساتید و منابع سخت 

 های سراسر کشورها با دانشگاهایجاد مزیت رقابتی و انگیزشی در مراکز تحقیقاتی و پژوهشی و ارتباط موثر آن 

افزایی سازنده میان اطلاعاتی جامع با رویکرد تعامل و همترسیم بانک 

 دانشگاه، صنعت و جامعه



 

 

  

 

 دفتر ارتباط با جامعه و صنعت

ت
صنع

ی با جامعه و 
ی نوین در همکار

 دومین رویداد الگوها و راهکارها

48 

 مراحل اجرا

های اجرا شدهسوابق اجرایی یا نمونه  

 برآورد نیازهای اجرایی

   معصومه رسولی:   ه دهندهارائ

  کارشناس ارشد طراح صنعتیسمت:  
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  سایر همکاران ایده : مجتبی دهقانی   

 

  افزایی بیشترسازمانی جهت همای و میانرشتههای متخصص میانمتشکل از تیمسازماندهی اتاق فکر 

 المللیایجاد پایگاه اعتبارسنجی به تولیدات علمی با هدف معتبر ساختن منابع و آمار قابل دسترس جهت ارائه در مجامع بین 

 شدن "محورمهارت"محور بودن به سمت تغییر نگرش دانشجو از مدرک 

 زان به صنایع زیرنظر مجریان طرح جهت هدایت آنان متناسب با تخصص دانشگاهی و تقاضای صنعتمعرفی کارآمو 

 پذیریِ مراکز رشد و نوآوری و لابراتوارهای تحقیقاتی و پژوهشی همگام با اهداف طرحمشارکت 

 

 

 دانشگاهیهای الف. ارائه خدمات با ایجاد پایگاه اطلاعاتی)سایت( به تفکیک رشته

 های دانشگاهی به منظور تولید علم و محصول نهاییریزی فعالیتب. مدیریت و برنامه

 

 

 . تولید علم توسط دانشگاه بعنوان شخصیت حقوقی و صاحب امتیاز1

وری از خدمات در قالب مشخص و قانونمند برای بهره. تجمیع خدمات ارائه شده از سوی بانک اطلاعاتی با قابلیت دسترسی آسان و 2

 ارائه به مخاطبین خاص و عام

 ها و استفاده بهینه از منابع موجودجویی در هزینه. صرفه3

 بنیان توسط دانشگاهیانها و ایجاد بستر مناسب برای تحقق کسب و کارهای خلاق و دانش. ایجاد درآمدزایی برای دانشگاه4

 هانیازهای صنایع با تداوم ارتباط دوسویه با دانشگاه. مرتفع نمودن 5

بندی صنایع و اعتبارسنجی تولیدات علمی توسط مخاطبین . با بارگذاری اطلاعات و منابع در پایگاه این بانک اطلاعاتی، امکان رتبه6

 عام و خاص صورت خواهد پذیرفت.
 

 

 هابا جامعه و صنعت مستقر در دانشگاه . تخصیص دفاتر اداری ارتباط1

 کنندگانی میان تولیدکنندگان و مصرفزیرساختی برای رابطه. ایجاد پلتفرم بانک اطلاعاتی بعنوان 2

 هاکننده به سرپرستی مدیری مجرب در دفاتر اداری ارتباط با جامعه و صنعت مستقر در دانشگاه. تشکیل تیم اداره3

هر طرح نیازمند به تخصیص: منابع انسانی)متخصص، دانشجو، کارآموز(، دفاتر اداری، کارگاه، تجهیزات . با توجه به مقتضیات 4

 ای وغیره.صنعتی، تجهیزات رایانه
 

 

 

 

 

 

mailto:Masi.rasouli@gmail.com
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 ها،دهینمودن ا یجذب، توسعه و اقتصاد یمطمئن برا یطینبود مح لیدر جامعه متولد و به دل یادیسرگردان ز یهادهیهر ساله ا

 تسیضرور هادهیا نیجذب ا یمطمئن برا یبه مکان تخصص ازین نی.  بنابراشوندیخود، خاموش م رامونیپ یبدون روشن کردن جامعه

  ند.نهادها قرار ده نیا اریدر اخت ی،ثبت معنو یبدون بروکراس ،یاز نگران یخود را عار دهیتا مردم بتوانند ا

 .تمختلف اس یهادهیو توسعه ا تیحما یکامل آن برا رهیاست و زنج یتخصص یمهایت لیبر تشک یتخصص اری دهیتفاوت بارز ا 

 افتیخام را در یهادهیا ار،یدهیا می. تشودینخبه اداره م انیدانشجو یو با همکار دیها، توسط اساتدر دانشگاه یتخصص یهامیت نیا 

و توافق سهم  دهیا یاابعاد توسعه ی. سپس با بررسدینماینبودن ارائه م یتکرار یتا بررس دهیا یمعنو تیامانت مالک یبرا یدیو رس

در خدمت جامعه  هادهیا ،یمال یهاصندوق تیدهد تا با حما یارائه م دهینمودن ا یاتیعمل یبرا یبندجدول زمان کیپرداز،  دهیا

 .ردیقرار گ

 

 

 جذب ایده های سرگردان (1

 پوشانند. ی عمل نمیحمایت از  افراد ایده پردازی که به دلیل بروکراسی اداری ایده های خود را جامه (2

 هاهای تخصصی و کاربردی در دانشگاهتشکیل تیم (3

 های تخصصیبرداری از تیمامکان بهره (4
 

 

 

 های تخصصی ممکن را ایجاد نمایند.ها، تیمهای رشتهها با همکاری مدیر گروهواحد تحقیقات دانشگاه (1

 فلوچارت جذب دانشجویان نخبه طراحی گردد. (2

 ای محصول شناسایی و برای آنها صندوق مالی مشخصی تعیین گردد.های توسعهایده (3

 های اقتصادی مشخص گردد.دامنه درصد سود مشارکت ایده (4

 های شفاهی در نظر گرفته شودک صفحه مجازی و یک دفتر کاری برای ایدهی (5

 پردازان داده شود.تعهد عدم افشای ایده در زمان معینی به ایده (6

 .دهینمودن ا یاتیعمل یبراگان چارت  یبندجدول زمانتهیه   (7

 .ردیخدمت جامعه قرار گ رد برای توسعه و محصول دهیا (8

در دانشگاه ها  و ارائه خدمات به جامعه یتخصص اری دهیا میت لیتشک  
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های اجرا شدهنمونهسوابق اجرایی یا   

 برآورد نیازهای اجرایی

احمدیآرمان  :    ه دهندهارائ  

مسئول پژوهش:          سمت     

  3سد و نیروگاه کارون:        دانشگاه 

 Iran.karun3@gmail.com:   رایانامه  

 

 

 

آخرین نمونه نسصصبتاً مشصصابه و در مقیاس کوچک این طرح مربوط به سصصایت مجازی تاک اسصصت که توسصصط کمیته امداد در اسصصتان 

های مددجویان است و به دلیل نداشتن اندازی شد که محدود به ایدهشمسی( راه 1399در شهریور سال جاری ) آذربایجان غربی و

 برخلاف این طرح، امکانات تخصصی و سراسری را ندارد.مرجع علمی، 

های نوپا و شصصتاب دهنده کسصصب و کار ارائه شصصده که در آنها تعهد مناسصصبی برای حفظ مالکیت سصصایتهایی نیز برای حمایت از ایده

 د.ها  در نظر گرفته نشده و بر خلاف این طرح، جامعیت لازم برای حمایت و تولید محصول ندارنمعنوی ایده
 

 

 

های کشصصور را داراسصصت، بطوریکه هر دانشصصگاه با توجه به ظرفیت پروژه محدودیت زمانی و مکانی ندارد و قابلیت اجرا در دانشصصگاه

 ها و هدایت آنها به سمت محصول را داراست.تخصصی خود توانایی حمایت از ایده

 ها با توجه بهنمودن سایتهای مجازی برای گنجاندن این طرح در سایت است که این هزینهروز و بهجلسات  یبرگزار ها شاملهزینه

 درصد درآمد سود ناشی از سهم دانشگاه در تولید محصول، تامین خواهد شد.

شگاه شی دان ستفاده از ظرفیتهای پژوه شتر و ارتباط ها برای اجرای این پروژه کافی به نظر میا ساند ولی لزوم آن به اختیارات بی ر

 است. ریپذسکیر یگذارهیسرما یهاصندوقهای مالی نظیر مستقیم با صندوق

 

 

 

 

 

 

 "در دانشگاه ها  و ارائه خدمات به جامعه یتخصص اری دهیا میت لیتشک " فلوچارت : 1 نمودار
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بصین دانشصگاه و صصنعت نشصان مصی دهصد کصه سصهم صصنایع کوچصک و بررسی مطالعات گذشته در خصصوص همکصاری 

از ایصصن مطالعصصات بسصصیار کصصم بصصوده اسصصت، لصصذا تحقیقصصی بصصه منظصصور مصصدل سصصازی نحصصوه همکصصاری کارآفرینانصصه  (SMEsمتوسصصط)

گیصصری از دانشصصگاه و ایصصن صصصنایع از طریصصق اسصصتراتژی پژوهشصصی رویصصش نظریصصه هصصا صصصورت گرفصصت. براسصصاس نتصصایج تحقیصصق بهره

جهصصت موفقیصصت مصصدل  ((سصصیما))ای، خصوصصصاً ای بخصصش خصوصصصی و نیصصز پتانسصصیل رسصصانههای واسصصطهیل شصصرکتپتانسصص

توانصد در ایصن هصای کشصور میSMEهمکاری الزامیست. یک برنامصه ترکیبصی تلویزیصونی بصا موضصوع همکصاری بصین دانشصگاه هصا و

هصا(، SMEررسصی علصل موفقیصت و عصدم موفقیصت.میصز تحلیل)تحلیصل و ب1زمینصه مفیصد باشصد. بخشصهای ایصن برنامصه عبارتنصداز:

.پرسصش و پاسصخ کارشناسصی 3هصای برتصر )تهیصه و پخصش فصیلم مسصتند از شصرکت مربوطصه و ذینفعصان شصرکت(،SME.معرفی 2

.تحلیصل مشصکلات و معرفصی نیازهصای 5.فان)مسصابقه و ...(،4)فیلم مسصتند ضصبط شصده در محصیط دانشصگاه بصا حضصور ذینفعصان(،

SMEهای دانشگاهی.آن با فعالیت های تحقیقاتی پژوهشی دانشگاه ها و شرکت ها و ارتباط دادن 

 

 

با توجه به ترکیبی بودن برنامه تلویزیونی مورد نظر و ارضای نیازهای تخصصی، عاطفی و اجتماعی مخاطبان و ذینفعان، 

استقبال می نمایند. این برنامه می تواند باعث رشد و توسعه ها ، مدیران و مسئولان از آن  SMEقطعاً مخاطبان و ذینفعان دانشگاهی،

تواند از طریق رونق یابی در این صنایع کمک نماید. همچنین این برنامه میمدیریت در صنایع کوچک و متوسط شده و به عارضه

 هایسازی بین بخشاد شبکههای صنعتی و دانشگاهی، ایجها، اشتراک دانش و تجربیات محیط SMEتولید، بهبود کیفیت و عملکرد

 بنیان گردد و لذا پیامدهای گسترده ملی و محلی را به دنبال خواهد داشت.خصوصی و دانشگاهی باعث اشتغالزایی و کارآفرینی دانش

 

 

 

 مجریان و دست اندرکاران برنامه شامل سه گروه به شرح زیر خواهد بود:

 

 دانشگاه علم و صنعت ایران به عنوان تولید کننده محتوای برنامهدانشکده مهندسی صنایع -1

 ایصدا و سیمای جمهوری اسلامی ایران به عنوان برنامه ساز و مسئول رسانه-2

 وزارت علوم و وزارت صمت به عنوان پشتیبان و حامی مالی و معنوی -3

 تهیه برنامه ترکیبی تلویزیونی با عنوان : فن سیمای کوچک 
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جرا شدههای اسوابق اجرایی یا نمونه  

 برآورد نیازهای اجرایی

  یزدان مرادی:    ه دهندهارائ

دانشجوی دکترا:          سمت     

علم وصنعت ایران:         دانشگاه   

 Yazdan142@yahoo.com:   رایانامه  

 

 

به عنوان پیشنهاد دهنده و محور اصلی برنامه با حمایت روش اجرای طرح:دانشکده مهندسی صنایع دانشگاه علم و صنعت ایران 

وزارت صمت و وزارت علوم به عنوان حامیان مالی طرح و صدا و سیمای جمهوری اسلامی ایران به عنوان برنامه ساز در قالب یک 

 تفاهم نامه همکاری برای تولید یکساله این برنامه اقدام خواهند نمود.

دانشگاه ها :اساتید، دانشجویان و فارغ -1ذینفعان و مخاطبان طرح: ذینفعان و مخاطبان طرح در سه گروه عمده زیر قرار دارند:

 مسئولان:مدیران دولتی، صنعتی دانشگاهی-3ها  SME، کارکنان و اعضای خانواده SMEصنایع:مالکان -2التحصیلان دانشگاه ها 

 

 

ها در حوزه کارآفرینی، همکاری بین سیما است که علیرغم موفقیت آن "میدون"و"پایش"های مشابه، برنامهترین نمونهاز نزدیک

گردد. همچنین در برنامه پیشنهادی تنوعی یابی صنایع تکمیل نمیشود و چرخه مشاوره و عارضهدانشگاه و صنعت در آن دیده نمی

ی ممتازی خواهد بود.اضافه می گردد در طرح گیرد و از این نظر نیز برنامهه ذینفعان همکاری را در بر میوجود دارد که کلی

ز های دانشگاهی مستقر در مرکپیشنهادی ارائه شده باتوجه به پشتوانه دانشگاه و محوریت دانشکده مهندسی صنایع و نیز شرکت

 .بنیان وجود داردابی و نیز کارآفرینی دانشیرشد دانشگاه، امکان تکمیل چرخه مشاوره، عارضه

 

 

 امکانات رسانه ای جهت فیلم برداری و تدوین برنامه -

 گروه کارشناسان و اساتید دانشگاهی  -

 محل مورد نظر در محیط دانشگاه -

 های اجرایی که بخش عمده آن از طریق بخش خصوصی قابل تأمین است و مذاکرات اولیه آن انجام شده است. هزینه -

 

ی های بین سازمانباتوجه به مذاکرات اولیه با گروه کارشناسان و اساتید دانشگاه و نیز کارشناسان رسانه ای کافیست هماهنگی

های از طریق بخش خصوصی، وزارت صمت و های سیما انجام پذیرد. سایر هزینهامهجهت قرار گرفتن این برنامه در فهرست برن

 وزارت علوم قابل تأمین خواهد بود.
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ماه ) یک ترم تحصیلی( با تعریف اهداف مشخص تر و حضور دانشجویان  6تجمیع مدت دوره کارآموزی به صورت متمرکز و  به مدت 

صنعت در راستای کسب تجربه و ایده جهت انتخاب صحیح تخصیص شغلی در آینده، آشنایی با محیط های کاری، ایجاد و یا  در

افزایش انگیزه در ورود به صنایع مختلف ، آشنایی با مشکلات و  موانع در صنعت، تطبیق مسایل صنعت با آموخته های تحصیلی اعم 

ضوعات علمی و عملی در راستای تحقیق و پژوهش، استخراج موضوعات کاربردی جهت پایان از دروس و نرم افزارها ، استخراج مو

 نامه.

 طرح مذکور به صورت حضور مستمر دانشجویان به صورت یک روز در هفته در طول دوره دانشجویی امکان اجرا دارد.

 

 

 

مندی مطلوب از دروس تئوری و شناخت نرم افزارهای استخراج موضوعات علمی و عملی جهت تحقیق و پژوهش و  بهره  -

 کاربردی در دنیای صنعت

 شناخت اهمیت دورس دانشگاهی، نقش آن در بهبود فعالیتهای صنعتی و ضرورت آموزش عملی و مهارت محور . -

 شناسایی مشکلات صنعت و رویکرد به مطالعات کاربردی در دانشگاه ها. -

 با اهداف معین.تربیت شاغلین به صورت حرفه ای و  -

 

 

 

تدوین روش اجرایی یا دستورالعمل های مربوطه جهت اجرا، توسط وزارت علوم با همکاری سایر وزارت خانه ها و ابلاغ به دانشگاهها 

در و سازمانها و ایجاد سازو کارهای قانونی حضور دانشجویان در صنعت. فرهنگسازی موضوع حضور دانشجویان به صورت جدی 

 صنعت و استفاده از ظرفیت ایشان و تربیت شاغلین حرفه ای و...

 

حضور دانشجویان در صنعت به صورت هدفمند و تعیین مدت معین جهت 

  این امر در طی دوران تحصیل
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های اجرا شدهسوابق اجرایی یا نمونه  

 برآورد نیازهای اجرایی

   جعفر نصرتیان اهور:   ه دهندهارائ

  معاون بهره برداری:         سمت   

 شرکت برق منطقه ای باختر

 Jafar.ahoor@gmail.com:   رایانامه

  سایر همکاران ایده :  نیره نخستین  

 

 

 

 تا کنون در کشور، چنین موردی اجرا نشده است. در کشورهای پیشرفته مانند آلمان طرح های مشابه اجرا می شود.

 

 

 

 در طی دوره تحصیلی(  و مدت زمان انجام، توسط وزارت علومتعیین زمان )چه زمانی  -1

طولانی تر شدن دوره دانشجویی در مقاطع مختلف نیز می بایست مورد توجه قرار گیرد ) البته این افزایش زمان میتواند در امر  -2

جو یدی در ادامه راه برای دانشتعلیم و تربیت دانشجو و هدفمند تر نمودن مابقی دوره تحصیلی بسیار موثر بوده و چشم انداز جد

 فراهم آورد.(

 پشتیبانی های مربوط به  بیمه و ... در طی این مدت با توجه به انجام ماموریت های احتمالی پیش رو در سازمانها و ادارات. -3

مدت حضور  در صورت امکان در نظر گرفتن مبالغی به صورت ماهانه یا تجمیعی با لحاظ نمودن موازین اداری و سازمانی، جهت

 دانشجو در صنعت و ایجاد انگیزه برای دانشجویان.
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ا (  بریخانواده )آموزش پذ یاساس همه اعضا نیبوده و بر ا  یموفق و کهن مشاغل  خانوادگ یبر الگو یمبتن دهیا نیا یطرح اصل

شناسنامه دار  نیعنصر کار آفر کیو مهارت کسب نموده  تا  به  دهیآموزش د گانیمدت به صورت را انیکوتاه مدت و م یهاروش

 وهیشوند. ش یدار شناخته م تیهدف اولو یهابه عنوان گروه نینش هیو حاش ریپذ بیاقشار آس  ژهیطرح به و نیبدل شوند. در ا

و خانواده در صورت   شده هدف، اجرا یگروه ها یسطح سواد و آگاه ،یسنج ازیو مهارت محور بوده و متناسب با ن یآموزش، کاربرد

                                                                                           .ردیگ یقرار م ربطیذ ینهادها یو اعتبار یمال  تیحماو مورد  شودمی یکد معتبر مهارت خانوادگ یدر آموزش دارا تیکسب موفق

 

 

 عیو سر ریاشتغال فراگ یبرا یو عموم یتیحاکم ،یعلم ینهادها یگرا جهینت یتعامل و همکار 

 یشناسنامه دار شدن فعالان خرد اقتصاد 

 یو مهارت یبه عدالت آموزش یابیدست 

 نیمهارت محور و کارآفر یآموزش ها یریبکارگ 

 داریپا یو رونق مشاغل خانگ تیتقو 

 داریاشتغال پا یبرا محور جهیو نت یتیهدفمند منابع حما تیهدا 

 نرخ اشتغال و درآمد در سطح خانواده شیافزا 

 خانوادهواحد موجود در  یافزارو نرم یسخت افزار یهاتیاستفاده از ظرف 

 هدف یهاگروه انیرقابت سالم و هدفمند م جادیا 

 یمل و یمنطقه ا ،یبوم یازسنجیبر ن یهدفمند مبتن یآموزش ها 

 یو گروه یفرد یجرم، خلاف و بزهکار زهیکاهش انگ 

 

 

 کار  میو تقس رکتی ادیامداد، بن تهیکم ،یو حرفه ا یفن ،یشهردار ،یکارگروه متشکل از نهاد دانشگاه، استاندار لیتشک

 یو نظارت یتیحما ،یآموزش فیدر حوزه  وظا

 خانواده  ،یامداد یدر نهادها یتیسابقه پوشش حما یدارا یخانواده ها ژهیهدف به و یگروه ها نییو تع ییشناسا

 ...و انیزندان

 دانشخانه صنعت
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های اجرا شدهسوابق اجرایی یا نمونه  

 برآورد نیازهای اجرایی

   حسین جلودار:   ه دهندهارائ

هیات علمی:          سمت     

شهید چمران اهواز:         دانشگاه   

 Ahvaz13961347@gmail.comرایانامه:  

 

 هدف یمهارت آموز و بازارها یخانواده ها یمتناسب با سواد و آگاه یآموزش یهامهارت یو امکان سنج یسنج ازین 

 مدت انیکوتاه مدت و م  یآموزش _ یمهارت یسرفصل ها نییتع 

 هدف یگروه ها یاز کسب مهارت از سو نانیاطم و دییتا 

 یمهارت خانوادگ یتخصیص کد اعتبار 

 یابیو بازار ینیجهت کارآفر یخانوادگ محور از دارندگان کد مهارتِ جهیهدفمند و نت یو اعتبار یمال تیحما 

 داریموثر از اشتغال پا تیحما یدر راستا یکد مهارت یدارا یبر عملکرد گروه ها وستهیو نظارت پ یابیارز 

 

 

در صورت  است که "خانواده محور" ینیو کارآفر "واحد خانواده"بر آموزش و کسب مهارت  دیتمرکز و تاک ،جدید دهیا تفاوت

 عیموثر است و به علت تجم یاجتماع یهمبستگ تیخانواده و تقو انیبن مینرخ اشتغال و در کنار آن تحک شیموفق، بر افزا یاجرا

طرح، نرخ مشارکت  نیا با اجرای گرید یاز سو .خواهد شد یزمان و منابع مال ربهت تیریبزرگ تر باعث مد یآموزش در گروه ها

 خواهد داشت. یمحسوس تر شیاشتغال، افزا دیدر تول یو امداد ییاجرا ،یآموزش ،یعلم یموثر نهادها

 

 

را  یو عموم یتیحاکم ،یعلم یو تعامل نهادها یاز همه همکار شیو ب بودهن دیجد یساخت ها ریز جادیا ازمندِین طرح یاجرا

 .دینمایم طلب
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هدف از این طرح، سامان دهی دوره کارآموزی در راستای تاثیر بیشتر آن برای دانشجو و ارتباط بیشتر استاد با جامعه و صنعت می 

کارآموزی و دعوت از متخصصان و مدیران موفق صنعتی برای صحبت و به طور کلی دوره کارآموزی با برگزاری دوره ی اصول باشد. 

انگیزش دانشجویان و تشریح فرآیند آغاز می شود. پس از این دوره نیازمندی های صنایع در اختیار دانشجویان قرار داده شده تا 

کارآموزی خواهد بود و با مشوق ول نظارت بر کارشناسی مس دانشجویان را در انتخاب محل کارآموزی هدایت کند. در هر شرکت

هایی استاد ترغیب به نظارت می شود. در طی دوره، کارآموز علاوه بر بازدید و یادگیری، در صدد انجام ماموریتی کوچک برآمده تا 

ست، در ا مشکلی در ارزیابی نداشته باشد. در پایان دوره ضمن ارایه ی گزارش مختصری از فعالیت که به تایید استاد راهنما رسیده

 دوره پایان  و جشنواره کارآموزی شرکت خواهد نمود.

 

 

درصورت اجرای موفق طرح دانشجویان با انگیزه ی بیشتری به یادگیری ادامه داده و از محیط حرفه ای بهره ی کافی را خواهند برد. 

ضمن اینکه با حضور اساتید راهنما در محل کارآموزی، می توان به تعریف موضوعات تقاضامحور برای پایان نامه های تحصیلات 

 تکمیلی امیدوار بود. 

 ر کلی می توان به موارد زیر اشاره نمود:به طو

 بالابردن کیفیت کارآموزی 

 انگیزه دادن به دانشجو 

 آشنایی بهتر با محیط صنعتی 

 آموزش دانشجو برای بررسی مشکلات فنی و ارایه راهکار 

 ایجاد بستر مناسب برای ارتباط اساتید با جامعه و صنعت 

 

 

 

 

 سامان دهی کارآموزی
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 مراحل اجرا

های اجرا شدهسوابق اجرایی یا نمونه  

 برآورد نیازهای اجرایی

  یوسف پاینده:    ه دهندهارائ

: مدیر ارتباط با جامعه و صنعت سمت     

:  اراک     دانشگاه   

  y-payandeh@araku.ac.ir:  رایانامه  

 

 

 

 معرفی فرآیند 

  با واحد های صنعتیهماهنگی 

 اجرای فرآیند با نظارت اساتید و دفتر ارتباط با صنعت 

  انتخاب محل کارآموزی بر اساس علاقه مندی و تخصص دانشجو 

  برنامه ریزی برای استفاده از دانشجو برای انجام تمام یا بخشی از یک پروژه خاص 

 تدوین طرح برنامه کارآموزی به صورت ماهانه 

 پرسشنامه توصیفی از عملکرد دانشجو و سرپرست ارزشیابی به صورت 

 ارائه طرح مشکلات قابل حل توسط دانشجو پس از هر دوره کارآموزی 

 بررسی گزارش ها 

 برگزاری جشنواره کارآموزی و تقدیر از برگزیدگان 

 
 

 

ایده را با همکاری چند واحد صنعتی اجرا نموده که نتایج رضایت بخشی را مشابه دیده نشده اما مجری قبلا در دانشگاه اراک این 

 دربر داشته است.

 

 

 

 تربیت سرپرستان ماهر 

 برگزاری جشنواره کارآموزی 
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 توانایی عدم مهارتی، چون ضعفعواملی  که است آموختگیدانش از بیکاری پس دانشگاهی، آموختگاندانش به مبتلا مسایل از یکی

 کارآفرینی روحیه تقویتاست. تنها راه برون رفت از این وضعیت را باید در  زده دامن امر این بر  اشتغالزا و ... اندازی واحدهایراه در

 آموختگان کار، دانش بازار نیازهای با دانشجویان آموزش تطابق عدم اثر (. در1385)شریف زاده و زمانی،  در این قشر جستجو کرد

بر  .باشندمی استخدام پی در شغلی هایفرصت ایجاد به جای و بوده لازم هایتوانمندی فاقد عالی، آموزش نظام محصول عنوان به

تواند از طریق ایجاد فضای شبیه سازی شده در است که این امر می ضروری حین تحصیل آموختگاندانش سازی اساس، آماده این

و آشنایی با مسائل مرتبط با بازار کار است بلکه جهت کسب تجربه، مهارت مراکز آموزش عالی محقق شود که نه تنها محیط مناسبی 

 آموختگان فاقد مهارت نیز کمک خواهد کرد.به حل معضل دانش

 

 

  آماده سازی جهت ورود به بازار کارایجاد روحیه کارآفرینی و 

 کمک به حل معضل دانش آموختگان فاقد مهارت 

 جلوگیری از هدر رفت زمان و انرژی نیروی جوان جامعه 

 آشنایی با محیط کسب و کار 

 آشنایی با قوانین و مقررات فضای کسب و کار 

 

 

 

 نیاز سنجی -1

 ایجاد بستر و زیر ساخت مناسب -2

 نیروی انسانی متخصص و دارای تجربهبه کار گیری  -3

 ارائه ایده کسب و کار توسط دانشجویان به دبیرخانه  -4

 ارزیابی ایده توسط مشاوران سامانه -5

 علوم، وزارت صنعت با ارتباط سامانه کسب و کارهای دانشجویی دفتر

فناوری و تحقیقات  
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های اجرا شدهسوابق اجرایی یا نمونه  

 برآورد نیازهای اجرایی

   سلیمه قنبری:   ه دهندهارائ

مدیر گروه کارافرینی:          سمت     

    مجتمع آموزش عالی بم:      دانشگاه 

 s.ghanbari@bam.ac.ir:   رایانامه  

 

 های متناسب با بازار کار و در صورت نیاز آموزش های تخصصی تحت قالب واحدهای مهارتی و یا اختیاریارائه آموزش -6

 احب ایده جهت ورود به سامانهارائه مدل کسب و کار توسط فرد/افراد ص -7

 ارائه خدمات در قالب تسهیلات دانشجویی و یا جذب اسپانسر جهت شروع فعالیت  -8

ارزیابی و کنترل کسب و کارها و مسائل آن ها و در صورت نیاز مشاوره در جهت رفع مشکلات کسب و کار ) این امر باید  -9

 به صورت مستمر انجام شود(

 طریق مشارکت در سود کسب و کارها تامین هزینه های سامانه از -10

 

 

 

 ارک های انجام شده در داخل کشود مورد مشابهی یافت نشد و تنها دانشگاه علامه طباطبایی اقدام به ساماندهیبا توجه به بررسی

 کرده است که تنها مربوط به کارهای دانشجویی مرتبط گلستان سیستم در فرآیندهای مربوط به آن، کردن الکترونیکی و دانشجویی

باشد و مزیت ایده طرح ارائه شده به کار گیری ایده های نوین دانشجویی، کمک به عملی کردن آن ها و آماده با فعالیت دانشگاه می

ت که می تواند گامی موثر در سازی افراد جهت ورود به بازار کار و رفع مشکل دانش آموختگان فاقد مهارت و نگرش کارآفرینی اس

 سطح ملی باشد و تحت نظر دفتر ارتباط با جامعه و صنعت وزارت انجام پذیرد.

 

 

ماه برآورد می شود که عمده آن مربوط به جذب بودجه، آماده سازی  6زمان مورد نیاز جهت راه اندازی اولیه این طرح حدود 

 انتخاب مشاوران و مربیان و دقت کافی در انتخاب آن ها می باشد. ساخت های سامانه،زیر

هزینه: هزینه های طرح شامل هزینه های ثابت مربوط به تهیه زیر ساخت بوده و هزینه های جاری این طرح مرتبط با حق الزحمه 

 مشاوران و مربیان تا زمان درآمد زایی سامانه می باشد.

 خت و بستر کسب و کار از طریق اینترنت در سطح ملی است.امکانات مورد نیاز: شامل زیر سا
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جایابی دانشجویان متقاضی دوره های کارآموزی همواره یکی از فعالیت های جاری در دفاتر ارتباط با صنعت دانشگاه های کشور می 

مرحله اصلی ایجاد ظرفیت در صنایع هدف، شناسایی دانشجوی علاقه مند به گذراندن دوره در آن صنایع،  4باشد. این فرآیند شامل 

 نشجو توسط صنعت، و در نهایت ارزیابی و اعلام نظر و خاتمه دوره گذرانده شده در کارآموزی می باشد. انجام مراحل اداری جذب دا

، دفتر ارتباط با صنعت و خدمات فناوری سازمان پژوهش های علمی و صنعتی ایران به عنوان حد واسط راه اندازی شده در سامانه

یابی کارآموزی، تمامی این چهار مرحله انجام دوره های کارآموزی را در یک میان دانشگاه و صنعت، با ایجاد یک پلتفرم خدمات جا

سامانه الکترونیکی طراحی و پیاده سازی نموده است تا ضمن دسترسی آسان داشنجویان به اطلاعات صنعت پذیرنده دانشجو، فرآیند 

 انتخاب صنعت نیز بهبود پیدا نماید.

صنعت و سازمان پژوهش های علمی و صنعتی ایران است که به عنوان یک سامانه مارپیچ این سامانه دارای سه رکن اصلی دانشگاه، 

همکاری دولت، صنعت و دانشگاه عملیاتی گردیده است. این سامانه هم اکنون به نشانی  (Triple Helixسه گانه )

karamouzi.irost.org سر کشور می باشد.در حال فعالیت و ارائه خدمات جایابی کارآموزی به دانشجویان سرا 

 

 

 این سامانه به طور همزمان سه مسأله مهم در فرآیند جایابی کارآموزی را مرتفع نموده است:

 دسترسی محدود دانشجویان به صنایع و اطلاعات آنها برای انتخاب واحد صنعتی .1

ی جذب فرصت های کارآموزی برای دسترسی محدود دانشگاه به صنایع برای برقراری ارتباط و تبادل اطلاعات برا .2

 دانشگاه

 انتخاب محدود صنعت برای انتخاب دانشجوی مد نظر از بین گزینه های محدود مراجعه کننده به واحد صنعتی .3

 واحد دانشگاهی، حدود یکصدهزار فرصت کارآموزی در این سامانه فراهم می باشد. 2300هم اکنون برای بیش از 

 

 

جایابی دانشجویان متقاضی دوره های سامانه ملّی کارآموزی؛ پلتفرم 

 کارآموزی در صنایع کشور
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محمد یاسر خسروی :    ه دهندهارائ  

   رئیس گروه توسعه ارتباطات  سمت:

 سازمان پژوهشهای علمی و صنعتی ایران

 Mykhosravi@gmail.comرایانامه:  

 سایر همکاران ایده :  الهام فاتحی فر

 

 

 

مطالعات میدانی و بررسی های فرآیندهای موجود و تطبیق با بایدهای دوره های کارآموزی در دانشگاه های انجام  .1

 مطرح دنیا)منجر به ایجاد مقاله های متعدد علمی و ترویجی با موضوع کارآموزی(

برد اهداف دوره آنالیز فرآیندهای جاری در دانشگاه های کشور و تعیین گلوگاه ها و نقاط قوت و ضعف آنها در پیش .2

 های کارآموزی دانشجویان

طراحی سامانه الکترونیکی مناسب که ضمن حفظ آزادی و استقلال سه رکن دانشگاه، صنعت و سازمان، امکان  .3

 انتخاب همزمان چند فرصت کارآموزی را به دانشجو می دهد.

 آنها در سامانه جذب دانشگاه ها و صنایع دولتی، خصوصی و نیمه دولتی در سامانه و فعال سازی  .4

 اطلاع رسانی به دانشگاه ها برای هدایت دانشجو به استفاده از این سامانه برای تعیین، انتخاب و پذیرش در دوره .5

 

 

ستم میدانی انجام شده، برخی سیاین فعالیت فاقد نمونه مشابه داخلی و خارجی بر پایه مارپیچ سه گانه است. ولی بر اساس مطالعات 

در انجمن های علمی دانشجویی دانشگاه های مطرح دنیا وجود دارد که بر پایه یک مدل عرضه و تقاضای خطی و صرفاً  ها مشابه

 برای یک گروه علمی مشخص خدمات ارایه می دهند.

 

 

نفرساعت صرف گردیده است. همچنین بیش  3000راه اندازی این سامانه بیش از در مجموع برای مطالعات، طراحی، پیاده سازی و 

از یک میلیارد ریال برای طراحی ویرایش های مختلف این سامانه هزینه مستقیم انجام شده است. به علت مجهز بودن سازمان 

سازمان بهره برداری شده است. به علاوه،  پژوهش های علمی و صنعتی ایران به مرکز داده ها، خدمات میزبانی و سرور از امکانات

 بابت فعالیت های اجرایی و اپراتوری سامانه تا کنون هزینه شده است. میلیارد ریال 2بیش از 
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لّاق، التحصیلان خترین عوامل مؤثر در راستای پاسخگویی به نیازهای صنعت  از  سوی دانشگاه و دانشجویان، وجود فارغیکی از مهم

هدف اصلی دانشگاه های نسل های روز است. کارآفرین و مهارت محور از طریق دستیابی به آخرین دانش، استانداردها و فناوری

شود که دانشگاه نیازهای التحصیلان دانشگاهی زمانی محقق می. توانمندسازی فارغناوری استچهارم کارآفرینی و توسعه ف

ها را بسوی مهارت آموزی و کارآفرینی خوانی برنامه آموزشی، آنای را در سطح فردی، شغلی و صنعت شناسایی کرده و با همتوسعه

ابر لکن بن ."های مختلف استم جهت توسعه پایدار صنایع و فناوریستاندارد و استانداردسازی یک سازوکار بسیار مها"سوق دهد. 

در  "استاندارد و استانداردسازی "های آموزشی یا مهارتی مرتبط با مباحث آسیب شناسی صورت گرفته به دلیل عدم وجود سرفصل

نشگاهی رشته های مختلف کاملا التحصیلان داها مرتبط با صنعت ، خلاء شدید عدم وجود چنین دانش یا مهارتی در فارغرشته

برای اولین بار در کشور  و  سپری نمودن آن توسط دانشجویان  "استانداردهای مهندسی"محسوس می باشد. لذا طراحی دوره های 

 طی واحد کارآموزی میتواند تاثیر  چشمگیر و بسزایی در ارتقاء مهارت دانشجویان و ارتباط صنعت و دانشگاه، ایجاد نماید.

 

 

 .تاس عمومی مورد توافق  مقابله با چالش های توسعه  در سطح بین المللیه منظور ب راهبردی زارن ابموثرتری عنوان عالی به آموزش

با عنایت به تعریف شایستگی به عنوان عامل تعیین کننده احراز مشاغل، شایستگی ترکیبی از دانش، مهارت توانایی یا نگرش می 

، مشخص می گردد که صرف مدرک "دانش"دانشگاه هاروارد در خصوص معیار   30-30-40باشد. از  سوی دیگر با عنایت به اصل 

اطلاعات حاصل از مطالعه شایستگی شغلی را  تامین می نماید. لذا پرواضح است که بین  از %10تحصیلی و دانشگاهی فقط حدود 

های مهارتی، ارائه آموزشفاصله ملموس و محسوس وجود دارد. بنابراین  در جریان استو صنعت  اجرا کتب دانشگاهی با آنچه که در 

با الگو برداری از نظام آموزش پزشکی ، دانشجویان رشته  .شدمفقود ارتباط صنعت و  دانشگاه ) در سطح دانشجویان(  می باحلقه 

مهارت های ذهنی ، شناختی و  فراگیریبا هدف  مراکز خدمات درمانی در ماه دور ه اینترنی )دستیاری( 18های پزشکی به مدت 

 مانی به عنوان پزشک فعالیتکه خود در مراکز در "اساتید دانشگاهی"تحت نظر  مورد نیاز پزشکان در ارائه خدمات درمانی تخصصی

دستیاری در رشته های مهم دیگری مانند وکالت نیز به صورت عملیاتی برگزار می گردد. لذا . این دوره سپری می نمایند می نمایند،

های دانشجویان فنی و مهندسی و علوم پایه با گذراندن دوره های مهارت افزایی استانداردهای مهندسی در گام اول  با استاندارد

مدل ذهنی آینده شغلی خود را بهبود بخشیده و با توجه به رشته تحصیلی و مرتبط رشته تحصیلی خود آشنا شده ودر گام بعدی 

 استانداردهای موجود در صنعت، فرصت های شغلی موجود و مورد علاقه خود را انتخاب می نمایند. 

ذیل واحد  کارآموزی  "استانداردهای مهندسی "طراحی دوره های مهارت افزایی  
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 اخذ واحد کارآموزی توسط دانشجویان و معرفی خود  به  واحد ارتباط با صنعت دانشگاه  -1

گاه های دانشهای مختلف و در آزمایشگاهبرگزاری دوره تئوری و عملی استانداردهای مهندسی،  برای دانشجویان با تفکیک رشته -2

 یا واحدهای تولیدی و صنعتی 

با-3 مه از دفتر ارت نا خذ معرفی  با رویکرد   ا مدل ذهنی دانشصصصجویان  به علاقه و  نا  حد صصصصنعتی مورد نظر، ب به وا با صصصصنعت  ط 

 استانداردهای مهندسی رشته تحصیلی خود 

پایان دوره کارآموزی به تشخیص سرپرست کارآموز ، برگزاری آزمون استاندارد های مهندسی و ارائه فهرست توفیق یافتگان به استاد  -4

 ارتباط با صنعت دانشگاه راهنما از سوی دفتر

 

 

در  سال  دانشگاه صنعتی قمبرای اولین بار به عنوان پایلوت در  "استانداردهای مهندسی "طرح بدیع دوره های مهارت افزایی 

و تحت نظر مرکز آموزش های آزاد دانشگاه برگزار گردید. در این طرح که با استقبال دانشجویان رشته های فنی و  1398و  1397

مهندسی و علوم پایه مواجه گردید، دانشجویان می توانستند حین تحصیل، دوره مهارت افزایی استانداردهای مهندسی را سپری 

ی مرتبط در رشته تحصیلی خود آشنا گردند. با توجه به برگزاری دو دوره موفقیت آمیز، در آغاز دوره دانشجویان نموده و با استانداردها

حتی در قرائت استانداردها مشکل داشته و با استانداردهای رشته تحصیلی خود آشنا نبودند. لکن در پایان برگزاری دوره های مهارت 

ان نه تنها با استانداردهای کاربردی در رشته تحصیلی خود در صنعت آشنایی پیدا نمودند،  افزایی استانداردهای مهندسی، دانشجوی

بلکه مدل ذهنی آینده شغلی خود را بهبود بخشیده و با توجه به فرصت های شغلی موجود در سطح استان یا کشور، زمینه کارآموزی 

 خود را انتخاب نمودند.

 

 

و تخصیص بخشی از  اعتبار مالی واحد کارآموزی دانشجویان،  یا بخشی از اعتبار بودجه آموزش و ترویج سازمان ملی  با تامین

توسط مراکز آموزشی همکار سازمان ملی استاندارد،  "استانداردهای مهندسی"استاندارد ایران یا ادارات کل استان ها،  دوره های 

 و تشکل های تخصصی برگزار می گردد. کارشناسان رسمی سازمان یا  انجمن ها
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. تاس بهداشت وزارت و علوم وزارت همکاری با "جامعه و صنعت با دانشگاه ارتباط ملی سامانه" یک طراحی زمینه این در اصلی ایده

 ندیتوانم و نمایند نام ثبت سامانه این در صنعت و جامعه به خدمات ارائه جهت توانند می مصوب پژوهشی مراکز و ها دانشگاه تمامی

 .نمایند ثبت( غیره و متخصص انسانی نیروی و علمی هیات اعضای افزاری، نرم افزاری، سخت ای، مشاوره خدمات نظر از) را خود های

 جامعه و صنایع. نمایند می( 5 تا 1 سطح از مثال عنوان به) بندی سطح خدمات ارائه توان نظر از را مراکز و ها دانشگاه علمی، کمیته

 جامعه و صنایع و دانشگاه برای مشترک داشبورد یک. نمایند می ثبت سامانه این در را خود خدماتی یا پژوهشی های نیازمندی نیز

 .نمایند انتخاب را خدمات ارائه مراکز بیشتر، انتخاب حق با که بود خواهند قادر جامعه و صنایع و شود می ایجاد

 

 

 آگاه خود مشکلات رفع جهت تخصصی خدمات دهنده ارائه مراکز با است ممکن جامعه مختلف های بخش و صنایع از بسیاری

 قابلیت لفمخت مراکز و ها دانشگاه. نماید شایانی کمک صنعتی ص علمی عدالت برقراری به تواند می سامانه این از استفاده لذا. نباشند

 جهت بیشتری های گزینه جامعه و صنایع نیز مقابل طرف در و داشت خواهند کشور علمی ویترین در را خود های توانمندی ارائه

 کاهش کشور سطح در را علمی احتمالی های رانت یا انحصارطلبی تواند می امر این. داشت خواهند اختیار در خود مشکلات رفع

 .نمود خواهند استفاده معتبر دانشگاهی مراکز علمی خدمات از که داشت خواهند را اطمینان این جامعه و صنایع علاوه به. دهد

 

 

 صمت وزارت و بهداشت وزارت و علوم وزارت پژوهشی های معاونت بین همفکری مشترک هیات تشکیل 

 اجرایی های دستورالعمل و ها نامه آیین تدوین 

 لازم الکترونیکی زیرساخت ایجاد 

 ها دانشگاه اطلاعات ثبت  

 جداگانه صورت به وزارت دو از یک هر در( ستاره 5تا  1) ارائه قابل خدمات براساس ها دانشگاه بندی سطح و آزمایی راستی 

 سامانه در ها دانشگاه قرارگیری و نهایی تایید  

 سامانه در صنایع شده تایید اطلاعات ثبت 

 سامانه در صنایع برای دسترسی ایجاد  

 صنایع های نیازمندی یا خدمات ارائه درخواست ثبت 

 درخواستی خدمات از اطلاع منظور به دانشگاه همه برای مشترک داشبورد ایجاد 

 

جامعه و صنعت با دانشگاه ارتباط ملی جامع سامانه طراحی  
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 Heidar.m1388@gmail.com:   رایانامه  

 

 

 

 و ها¬بانک ها،¬شرکت تنها که دارد فعالیت کشور در( فناوری و پژوهش عرضه و تقاضا اجرایی سامانه) ساتع سامانه حاضر حال در

 تاس آوری فن و تحقیقات علوم، وزرات از ای زیرمجموعه عنوان به سامانه این. دارند حضور آن در دولت به وابسته انتفاعی مؤسسات

 دانشگاه .نیستند سامانه از بخشی عنوان به کشور خصوصی صنایع همچنین. ندارند نقشی آن در کشور پزشکی علوم های دانشگاه و

 که ستنی فراهم صنایع برای امکان این ولی دهند پاسخ پژوهشی تقاضاهای به سامانه این در رسمی نام ثبت با توانند می افراد و ها

 سازمان مثل جامعه مختلف های بخش سامانه این دیگر طرف از. باشند داشته اطلاع کشور دانشگاهی نظام کامل های توانمندی از

 کی پیشنهادی سامانه در. باشد نمی خدمات این تمامی پوشش به قادر نیز علوم وزرات و گیرد نمی نظر در را درمانی و خدماتی های

 .گردد می برطرف ضعف نقاط این و ایجاد کشوری یکپارچه سامانه

 

 

 

 ها روش و ها نامه آیین تهیه وزارتین، مشترک کمیته تشکیل تا است لازم کار این برای سال 2 تا 1 زمانی بازه یک 

  .گیرد انجام آنها آزمایی راستی و ها دانشگاه اطلاعات ثبت افزاری، نرم زیرساخت اجرایی،

 می را ها هزینه از بخشی که باشد می وزارتین آزمایی راستی مشترک گروه همچنین و سامانه طراحی برای هزینه عمده 

  .نمود جبران صنایع و ها دانشگاه از نام ثبت با توان

 مشترک دفتر استقرار برای مشترک مکان یک همچنین و سامانه طراحی جهت و برنامه نویسی  افزاری نرم امکانات 

 وزارتین
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دانشگاهها در این طرح قصد داریم سامانه آنلاین بانک اطلاعات جامع  و صنایع بین سازمان یافته و منسجم ارتباط برقراری به منظور

پژوهشی واحدهای تولیدی با هدف ایجاد ارتباط مؤثر بین صاحبان برای استعلام و معرفی نیازهای نرم افزاری و سخت افزاری و 

اندیشه و ایده، متخصصین امور تحقیق و پژوهش، دانشجویان و اساتید دانشگاهی با مدیران واحدهای تولیدی و همچنین سامانه فن 

 ها و اطلاع رسانیندگان در پروژههای کاربردی به سرمایه گذاران و مشارکت کنبازار تخصصی صنایع برای تسهیل در معرفی ایده

 مشکلات رفع راستای در را خود پژوهشی و آموزشی ها را طراحی و پیاده سازی نمائیم تا دانشگاهها بتوانند فعالیتهایطرحها و پروژه

 و دانشگاه میان مستمر برقراری ارتباط دیگر دهند و ازطرفی پرورش توانایی را متخصصان و نمایند جهتدهی کشور صنایع موجود در

 گسترده تری بین دانشگاه و صنعت  این امر موجب تعامل شود کهاز طریق سامانه پیشنهادی به سهولت انجام می صنعتی واحدهای

 .خواهد شد

 

 

سرمایه گذاران و مشارکت های کاربردی به با هدف تسهیل در معرفی ایده یمبادلات فناور یبرا ،یبازار فناور. راه اندازی آنلاین 1

 هفیوظ ،یو حقوق ینقش واسطه اطلاعات یفایکه با ا یبنگاه معاملات فناور کی اقدام به راه اندازی در واقعها. کنندگان در پروژه

 باشد نماییم. را عهده دار شرفتهیو محصولات پ یدر حوزه فناور« تقاضا»و « عرضه» یهاکردن طرف کینزد

 استان در کل کشور ایمحصولات شرکتها و موسسات هر منطقه  یابیارو باز یبه معرف کمک.2

 شرکتها و موسسات عضو یهایو فناور زاتیو تعامل در فروش تجه یهمکار.3

 حل آنها یاستان برا یدیو تول یفناور یو مشکلات واحدها ازهاین ییدر شناسا عیتسر.4

  هایو فناور عیخبرگان صنا یبه معرف کمک.5

 یافن بازار منطقه یبه اعضا ازیمورد ن یفناور یارائه خدمات تخصص .6

 زاتیو محصولات و تجه یو محصول به عرضه کنندگان فناور یشناسنامه فناور ارائه.7

 یامنطقه یبازارهافن تیاستان با محور یصادرات و انتقال فناور ندیو کمک به فرآ یتبادل فناور ینشستها یبرگزار.8

 ملی یبازارهافن تیبا محور کشوری یصادرات و انتقال فناور ندیو کمک به فرآ یتبادل فناور ینشستها یبرگزار.9

سامانه آنلاین راه اندازی فن بازار تخصصی صنایعطراحی و پیاده سازی   
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 shtabatabaey@yahoo.com:   رایانامه  

 

 

 

 هر استان یفناور یازهایاطلاعات مرتبط با دستاوردها و ن یآورو جمع تیریمد .1

   یک ساختار ملیهای هر استان و همچنین تعامل آنها در قالب بانک اطلاعات فناوری.ایجاد 2

توسعه  یراستا شرکتها، محصولات و خدمات در یمعرف در خصوصو مراکز رشد استان  یفناور یپارکها جمع آوری اطلاعات .3

 یساز یوتجار یفناور

 های صنعتی و شرکتها و واحدهای تابعه جهت معرفی محصول یا عنوان نمودن تقاضای فناوری در یک منطقه شهرک اخذ اطلاعات .4

ر بست قیاز خدمات از طر یعیوس فیطسامانه آنلاین بانک اطلاعات جامع و فن بازار تخصصی  به منظور ارائه   توسعه و . طراحی5

 منطقه ایبازار فن یاشبکه

 

 

کشور راه اندازی شده که طرح ما بصورت ملی  فن بازار منطقه ای با تولی شرکت شهرکهای صنعتی استانی در استانهای15تاکنون 

و برای تمامی استانها قابل اجرا خواهد بود همچنین در سامانه های آنلاین فن بازار موجود فقط به معرفی محصولات شرکتها و 

دی های نرم استارت آپها پرداخته می شود در صورتیکه در سامانه پیشنهادی ما علاوه بر معرفی محصولات تولید شده ، نیازمن

افزاری و سخت افزاری و تحقیقاتی شرکتها و واحدهای تولیدی هم عنوان خواهد شد و همچنین نظرسنجی از کاربران اضافه خواهد 

 صنعتی برقرار خواهد شد. واحدهای و دانشگاه میان مستمر شد و به ارتباط

 

 

 SQLو پایگاه داده  PHPو یا  ASP.NETنفر( که مسلط به  6برای اجرای این طرح نیاز به تشکیل تیم تخصصی نرم افزاری )حدود 

هستند می باشد و در طی دوره نه ماهه می توان سامانه را با استفاده از اطلاعات جمع آوری شده راه اندازی نمود و  Oracleیا 

 میلیون تومان برآورد می شود. 100هزینه راه اندازی سامانه حدود 
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 یاجتماع و عدم ایفای دقیق نقش مسئولیت  جامعه و دانشگاه بین معنادار رابطه فقدان ایران هایدانشگاه مهم هایآسیب از یکی

 اجتماعی مسئولیت هایشاخص ارزیابی جامع نظام نبود و جامعه و دانشگاه رابطه افزایش برای مندنظام برنامه فقدان دانشگاه است.

 سامانه به موسوم کشور هایدانشگاه «اجتماعی راهکارهای سامانه» سازیپیاده و طراحی است؛ ایده این پیشران ها، محوردانشگاه

 بت نامث زیست بوم مسئولیت اجتماعی کشور، اجتماعی، با هدف شناسایی مسئولیت حوزه در المللیبین مطالعات با پشتوانه «سرا»

 موزشی،آ امور در تخصصی خدمات ارائه به و سرانجام اقدام فکر اتاق تشکیل اطلاعاتی، های دقیقبانک تولید و جمع آوری داوطلبان، از

 ،مشخص صورت به سامانه این. سازی این ایده خواهند بوددر زیست بوم مورد شناسایی، مراحل پیاده ذینفعان به اجرایی ای،مشاوره

 ایران در را هادانشگاه مسئولیت اجتماعی نقش ایفای شرایط و پنجم و چهارم پلتفرمیک نسل دانشگاه بندی و تحققزمینه نظام رتبه

 خواهد فراهم مداوم آموزش و های حقوقیحمایت برخوردار، کم هایگروه سلامت، زیست، محیط زیرگروه پنج در مندنظام اینهگو به

 کرد.

 

 

 آموختگان در حل مسائل اجتماعیهای داوطلبانه اعضای هیات علمی، دانشجویان و دانشسازی توانمندیکاربردی 

 و اعتبار علمی دانشگاه در جامعه بازشناسی و بازسازی شهرت 

 در بسترهای مختلف زندگی اجتماعی شهروندانمحوری ترویج فرهنگ دانش 

 های سراسر کشور های حل مسائل اجتماعی در دانشگاههای فکر و شبکهتشکیل اتاق 

 های کشور بر پایه مسئولیت اجتماعیبندی دانشگاهرتبهایجاد نظام 

 ئه خدمات مبتنی بر نیاز جامعه در ترجمان دانش به جامعههای اراکارگیری مهارتبه 

 سازی راهکارهای اثربخش اجتماعی کمک به تجاری 

 توسعه روابط برون دانشگاهی با هدف حل مسائل اجتماعی 

 

(سرا) کشور هایدانشگاه اجتماعی راهکارهای سامانه سازیپیاده و طراحی  
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مدرستربیت:         دانشگاه   

 shadab.shahali@modares.ac.irرایانامه

 

 
 

مدرس، تدوین راهبردهای ارائه خدمات دانشگاهی به جامعه، شناسایی اجرای فاز مطالعاتی در طرح تحول راهبردی دانشگاه تربیت

سازی پاسخگویی اجتماعی توسط ارائه دهندگان خدمات، بوم کنشگران خدمات اجتماعی کشور، هماهنگو طراحی زیست

برخوردار و ی دانشگاه )سرا( با محوریت محیط زیست، حقوق ، سلامت، افراد کمسازی سامانه راهکارهای اجتماعطراحی و پیاده

ها؛ آموزش مداوم، تشکیل اتاق فکر در هر محور و برگزاری جلسات هماهنگی،  نظارت بر محتوا، هماهنگی جهت اجرای فعالیت

سازی، تولید محتوا و توسعه رنامهنهاد، بهای اجتماعی مردمهماهنگی و دعوت از متخصصین هر بخش، هماهنگی با سامان

 های عمومی در سطح جامعه. آموزش

 
 

قابل مشاهده است. تولید  یافته توسعه کشورهای ویژه و به جهان از مختلفی نقاط ها دراز سوی دانشگاه اجتماعی خدمات ارائه

و اسناد اتحادیه اروپا و حوزه آمریکای مرکزی و کاراییب درباره مسئولیت  26000، ایزو SDGهای هایی موسوم به شاخصشاخص

 بیشتر هاسیستم ها مورد توجه ویژه قرار گرفته است. از آنجایی که اینبندی دانشگاهنیز امروزه در رده (USR)اجتماعی دانشگاه 

 و جامعه نیاز حسب بر خدمات ارائه بودن جامع پیشنهادی مانهسا تمایز وجه و پژوهشی هستند، آموزشی خدمات ارائه بر مبتنی

 باشد.اجرایی می خدمات ارائه بودن تخصصی چند

 
 

 میلیون ریال 20های جاری ماه هزینه 3فاز مطالعاتی:  .1

 میلیون ریال 100ای مشاورههای جاری و ماه هزینه 3های اجتماعی کشور: بوم و ارزیابی اولویتطراحی زیست .2

 میلیون ریال 50های جاری برگزاری وبینار جلسات توجیهی و هماهنگی ارائه دهندگان خدمات:  هزینه .3

 میلیون ریال 350ای و... های برونسپاری طراحی و خدمات رایانهماه هزینه 3طراحی سامانه:  .4

 ن ریال   میلیو 30ای های دبیرخانههای اطلاعاتی: هزینهتشکیل بانک .5

 ها توسط ارائه خدمات و انعقاد قراردادها تامین خواهد شد.مابقی هزینه .6

 

 

 

 

 

 

 

 
شهروز شریعتیسایر همکارن ایده :    

 سایر همکارن ایده :  کوروش عنبری
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وبررسی  وپژوهش ،واکاویباتوجه به اینکه یکی ازمهمترین اهداف گسترش رشته های تحصیلی درمقاطع تحصیلات تکمیلی ،تحقیق 

وریشه یابی چالشها ،معضلات ،نیازها وخلاءهای  موجودومبتلابه درجامعه درزمینه های مختلف )علمی وفناوری ،اقتصادی ،اجتماعی 

،فرهنگی و...(و وارائه پیشنهادات وراهکارهای لازم وکسب دستاوردهای علمی وتحقیقاتی جهت رفع آنها می باشد ویکی ازمولفه های 

ساسی وتاثیرگذاردراین زمینه ،انتخاب ))موضوع تحقیق((است.باوجودتعدادزیاددانشجویان مقاطع تحصیلات تکمیلی درسطح کشوربه ا

دلیل پراکنده کاری وجزیره ای عمل کردن دانشگاهها وموسسات آموزش عالی ونیزعلایق شخصی وگرایشهای تخصصی اساتیدراهنما 

یت ها واهمیت موضوعات موردنیازبخشهای مختلف جامعه ،سرمایه های زیادی ازلحاظ اختصاص ومشاوروبعضاًعدم اطلاع کافی ازاولو

وقت وهزینه های مالی)بودجه های دولتی وشهریه های پرداختی توسط دانشجویان وهزینه های انجام تحقیق وپژوهش( برای 

ی باشدبه هدرمی رود..لذابا))طراحی وراه اندازی یک موضوعاتی که شایدضرورت واهمیت چندانی نداشته ویاازاولویت لازم برخوردارنم

سامانه ملی وجامع((،بااعلام موضوعات تحقیقاتی توسط دانشگاهها،وزارت خانه ها ودستگاههای اجرایی ،بنگاههای اقتصادی ،انجمن 

 تصویب واولویت بندیها وتشکلهای تخصصی و...)ودرصورت امکان اعلام میزان ونحوه پشتیبانی ومشارکت مادی ومعنوی(وتایید و

آنها توسط یک شورای نظارتی،زمینه استفاده بهینه ازظرفیت ها وتوانمندیهای علمی اساتید ودانشجویان بدون محدودیت های مکانی 

 ونیززمینه اجرای مشارکتی موضوعات تحقیقاتی امکان پذیر می شود.

 

 

 وب ازظرفیت هاوتوانمندیهای علمی وعملی اساتید،دانشجویان فراهم شدن زمینه هم افزایی واستفاده بهینه ومطل

،پژوهشگران کشوروایرانیان خارج ازکشور)فارغ ازمحدودیت مکانی (وایجادزمینه شناخت ،تعامل و مشارکت  به 

 منظورفعالیتها وهمکاریهای  مشترک  شغلی 

  زیربخش های نظام آموزش عالی به یک فراهم شدن زمینه سهولت دسترسی عموم دانشجویان تحصیلات تکمیلی درکلیه

سامانه جامع جهت اطلاع  ازاولویتها ونیازهای تحقیقاتی کشوردرزمینه های مختلف وانتخاب موضوع مناسب برای تحقیق 

درراستای مشارکت دررفع چالشها ،معضلات ونیازهای بخش های مختلف )علمی وپژوهشی ،اقتصادی ،فرهنگی ،اجتماعی 

 و...(درسطح کشور

  به انجام فعالیتهای گروهی ومشارکتی بایکدیگروتقویت ,…فراهم شدن زمینه تشویق وترغیب دانشجویان وپژوهشگران

 زمینه های انگیزشی درآنهابرای انجام کارهای گروهی درفعالیتهای شغلی واجتماعی 

امه ورساله راهبری پایان ن سامانه ملی)جامع( راه اندازی طراحی و

 تحصیلات تکمیلی کشور
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  آن به چندطرح خرد فراهم شدن زمینه انجام موضوعات تحقیقاتی درقالب تعریف طرح های کلان وتفکیک وتجزیه

 وتلفیق نتایج حاصل ازآنها

  فراهم شدن زمینه اطلاع رسانی جامع ومتمرکزموضوعات تحقیقاتی وپژوهشی توسطدانشگاههاوموسسات آموزش عالی

،پژوهشگاهها وپژوهشکدهها ،موسسات ومراکزپژوهشی وتحقیقاتی ،وزارتخانه ها،دستگاههای اجرایی،بنگاههای اقتصادی 

ویت بندی ودرجه بندی اهمیت آنهاوزمینه دسترسی وبهره مندی یکسان وعادلانه متقاضیان استفاده و...بالحاظ اول

 ازاعتبارات وبودجه های مصوب جهت  انجام طرح ها وپروژهای تحقیقاتی موردنیاز

 

 

 تشکیل دبیرخانه اجرای طرح وتشکیل کارگروه تدوین آیین نامه وشیوه نامه اجرایی طرح-1

اعلام فراخوان سراسری به منظوراطلاع رسانی وجلب مشارکت بخشهای مختلف مرتبط بااجرای طرح وپیش بینی ابزارهای -2

 به مشارکت دراجرای طرح ودرصورت نیازتعریف الزامات قانونی  ارکان موثردراجرای طرح تشویقی جهت ترغیب

 اقص واشکالات احتمالی طراحی وراه اندازی آزمایشی سامانه به منظوررفع وتکمیل نو-3

مدیریت وبه روزرسانی سامانه ازطریق بارگذاری مستمراطلاعات وکنترل ونظارت جهت استفاده مطلوب ازسامانه وتعریف سطح -4

 دسترسی واستفاده ارکان مختلف ازسامانه

 

 

زمینه ))سامانه ایرانداک ((است که کارکردی متفاوت ازاین سامانه داردوبه بابررسیهای صورت گرفته ،تنها سامانه موجوددراین 

منظورممانعت ازتکراری بودن وعدم مشابهت موضوعات وعناوین تحقیقاتی طراحی گردیده است وسامانه جامع ومتمرکزی که 

 کارکردهای پیش بینی شده دراین طرح راداشته باشدتاکنون طراحی وراه اندازی نشده است.

 

 

زمان اجرا:پس ازتمهیدات مقدماتی وتشکیل کارگروههای مختلف جهت هماهنگیهای اولیه ،ایجادهمکاریهای بین بخشی ،توجیه 

مجموعه های ذیربط ازاهداف ترسیم شده وکارکردهای پیش بینی شده دراجرای طرح وآشنایی باشرح وظایف هریک ازارکان 

 موثردراجرای طرح
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بال به دن یشتازیپ شیما در پو .است گرید یهامهارت نیازمند کیآکادم یهاعلاوه بر آموزه یشغل یهاتیبه موفق یابیامروزه دست

 30 یهااندازخود نموده و چشم های توانایی یخود، اقدام به پرورش و توانمندساز یسالگ 20بتوانند در دهه  نیکه مخاطب بوده نیا

با  دهبودرصدد ی آزاد اسلام دانشگاهی نوآوربا مشارکت سرای  یشتازیپ شیپو به همین منظور. ندیخود را محقق نما یسالگ 40تا 

 ازود هدف خ یرو بطور کل نیاز ا شته، لذاکشور بردا یانسان یرویو پرورش ن تیموثر در جهت تقو یگام یعمل-یارائه بستر آموزش

در سه فاز این طرح . داریمیاعلام م یاحرفه یهاهارتم تیو تقو یفرد یشناخت بهتر استعدادها را دوره جامع از مهارت تا اشتغال

داوطلبانه  یهاتیفعال تیبا محور عیدر صنا یعمل یآموز( و تجربهHard Skillsسخت ) یها(، مهارتSoft Skillsنرم ) یهامهارت

ود علاقمندان به ها شده و وردر سازمان رشیآماده پذ یخودشناس ریمس میمخاطب با ترس ر،یمس نی. در اگرددیاجرا م یاقتصاد

 .گرددیها هموار مو سازمان عیصنا

 

 

ار ک روین یریدانشگاه آزاد منجر به قرارگ ینوآور یو مشارکت سرا یبا همکار یشتازیپ شیطرح جامع از مهارت تا اشتغال پو یاجرا

رشد و توسعه  نیجامعه و همچن یو هدفمند چرخ اقتصاد عیو به تبع آن منجر به چرخش سر یدرست شغل یهاگاهیمتخصص در جا

اهر و م یهمچون شکاف دانشگاه و صنعت، کمبود نیروی انسان یکه جامعه ما با مسائل ییاز آنجا گرید ی. از سوگرددیوکارها مکسب

 عیحاکم در صنا تیوضع بر مهارت، عدم شناخت لازم نسبت به یمبتن یهایمتخصص در واحدهای صنعتی، هزینه بالای توانمندساز

داوطلبانه  یهاتیبا ارائه راهکار فعال یشتازیپ شیپو استروبرو  یآموزکار و مهارت تیفرهنگ جامعه در خصوص ماه نیو همچن

رخ ن به افزایشذکر شده تمرکز داشته و موفق  نیبر حل عناو داریبر مهارت در بطن طرح جامع از مهارت تا اشتغال به طور پا یمبتن

 .شده استکار  یایکار جوان و جو یروین یهایتوانمند تیدام و تقواستخ

 

 

 

. باشدیلازم جهت ورود به بازار کار م یهامهارت با محوریتماهه بوده  کیدوره  کیبخش  نیا -نرم  یهامهارت ی: شتابده1مرحله 

 .اشاره نمود رهیو غ ، کار تیمیبه تفکر نقادانه، مهارت حل مسئله توانیبخش م نیا یهااز جمله مهارت

 

 طرح جامع از مهارت تا اشتغال
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های اجرا شدهسوابق اجرایی یا نمونه  

 برآورد نیازهای اجرایی

   پرهام برومند:   ه دهندهارائ

  مدیر عامل:         سمت   

    پویش پیشتازی:      دانشگاه 

p.boroumand@pouyeshpishtazرایانامه

i.ir   
  موسوی سایرهمکاران ایده: محسن لوح

 

 ازیمحور مورد ن کیکه در هر دوره با بوده ماهه  سه یبوت کمپ تخصص یک این بخش – یتخصص یهامهارت ی: شتابده2مرحله 

 .گرددیمارائه  نگیو منتور یتخصص یخدمات توانمندسازبه همراه  صنعت اجرا

 (یعمل ی)تجربه آموز عیداوطلبانه در صنا تی: فعال3مرحله 

 یدر مراکز صنعت یجهت استخدام و همکار یو معرف یشغل تی: صلاح4مرحله 

 

 

 یابیدر دست نیمخاطب باشدینمره م ریموضوع که تحت تاث نیها بوده که با توجه به ادانشگاه یاز موارد مطرح مسئله کارآموز یکی

بر مهارت  یمبتن یداوطلبانه اقتصاد یهاتیکه فعال ییاما از آنجا شوندیدر آن دوره با شکست روبرو م یموفق به کسب مهارت عمل

 نیمنجر به کسب بهتر تواندیگردد، م ارائه یکه در کنار خدمات توانمندساز یدر صورت تیفعال نیبوده و ا یبنا به خواست فرد

 .گردد نیمخاطب یبرا هایاخت بهتر توانمندو شن هاجهینت

نی پاییو استخدام  ینرخ ماندگارمعرفی شده با توجه به شناخت کم از محیط کار کار  یروین بوده که یابیمراکز کارمورد دیگر 

 خواهند داشت.

 

 

صورت  بهپویش پیشتازی نرم و سخت  ییافزاو مهارت یدر دو حوزه توانمندساز ییاجرا کلیو س رشیپذ یبرا هشد ینیبشیزمان پ

. لازم به ذکر است بخش مهارت آموزی عملی گرددیجامعه و بازار اجرا م ازیبر اساس ن ژهیو کردیرو کیبا  بوده که هر فصل یفصل

 های خود اقدام به کسبخواهند بود بر اساس مهارت در محیط واقعی نیز به صورت پیوسته بوده و در این بخش کلیه علاقمندان قادر

های آنلاین و حضوری، تولید محتوای توان به بستر برگزاری کارگاهتحربه عملی نمایند. از جمله امکانات و تجهیزات مورد نیاز آن می

 آموزشی، منتورینگ و کوچینگ فردی و شغلی اشاره نمود. 
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است که اینک  "آموزش"دنیا تحت الشعاع قرار داده است. یکی از این بخشها های زیادی از سبک زندگی را در پاندمی کرونا بخش

در بخش عظیمی از کشورها بصورت مجازی اتفاق می افتد و نیاز به وجود ویدیو های آموزشی باکیفیت را پر رنگ تر می کند. از 

در حیطه ویدیوهای آموزشی دارند و این امر سوی دیگر برخی سایتهای اشتراک محتوای ویدیویی  نیز نیاز به تکمیل بانکهای خود 

ها با بهره ولو در سطح خانگی در سایتهای مربوطه رویت شود. از آنجاییکه دانشگاه ،های آموزشیهای خرید ویدیوموجب شده آگهی

 "لفنوندارا"گیری از اساتید متخصص احتمالا بهترین و کاملترین محیط ها برای تولید ویدیوهای آموزشی تخصصی هستند، طرح 

به منظور ایجاد باکسی برای پخش ویدیوهای آموزشی و سخنرانی در سطح دانشگاهی در دو بستر شبکه های آموزشی تلویزیونی و 

 نماید.فراهم  نیز عدالت آموزشیایجاد سایت های اشتراک محتوای ویدیویی ارائه می گردد که می تواند فرصتی برای 

 

 

 

 .تمالی و نسبی برای دانشگاه ها از طریق فروش دانش و توانایی های بالقوه اطلاعاتیدرآمدزایی اح -1

 ارائه ویدیوهای آموزشی باکیفیت، تخصصی و معتبر در بستر علوم متنوع و متفاوت تخصصی در سطح کشور. -2

محدودیت های مکانی و جغرافیایی که گامیست در  هاستفاده دانشجویان سراسر کشور از بهترین اساتید بدون توجه ب -3

 راستای عدالت آموزشی. 

 قرار گرفتن ویدیوهای سخنرانی و ویدیو های آموزشی در دسترس خانواده ها و به نوعی آموزش عمومی افراد در خانه. -4
 

 

 

 کلیه مباحث.در ها شجویان و خانوادهنتهیه لیستی از نیازهای آموزشی و اطلاعاتی دا -1

 .ها جهت معرفی داوطلبان تدریسارجاع لیست به دانشگاه -2

بستن قرار داد با دانشگاه ها و دانشکده های هنری جهت در اختیار قرار دادن استودیوهای مربوطه، فیلم برداری و انجام  -3

 پس تولید.

 یزی برای ضبط دوره ها.نمودن اساتید به نزدیکترین دانشگاه حائز شرایط تعیین شده جهت برنامه ر ارجاع -4

 تحویل ویدیو ها به متصدی مربوطه در وزارت عتف. -5

ناس وزارت عتف با شبکه آموزش صداوسیما جهت در اختیار گرفتن باکس پخش و/یا  رایزنی با مدیران سایترشرایزنی کا -6

 ها.های اشتراک گذاری جهت فروش ویدیو

 طرح  دارالفنون
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 برآورد نیازهای اجرایی

    نیلوفر شادمهری:  ه دهندهارائ

  عضو هیات علمی:         سمت   

تهران  هنر:       دانشگاه   

 n.shadmehri@art.ac.ir:   رایانامه  

 

 

 

 

درصد آنها با هدف آموزش دانش آموزان در شرف کنکور و در حیطه  80تاکنون ویدیوهای آموزشی بسیاری تولید شده که بیش از 

ع آموزش وسی"دروس دبیرستان بوده است و البته ویدیو های باکیفیت همین حیطه نیز فقط به فروش میرسند و شامل عنوان 

می تواند سطح فرهیخته دانشگاهی را تحت پوشش قرار دهد  "دارالفنون "زیونی طرح نمیشوند. همینطور بخش باکس تلوی "رایگان

 خواهند در سطحی بالاتر آموزش ببینند بسیار مفید باشد.  و برای خانواده هایی که می

 

 

 

راست . از سویی دیگر در شرایط اقتصادی خوشبختانه این طرح بر اساس زیر ساخت های موجود طراحی شده و به راحتی قابل اج

فعلی و بنابر میزان مشارکت هر دانشگاه در تولید ویدیو های آموزشی می تواند درآمدی برای ایشان نیز محسوب شود در نتیجه 

نده در بر کن انتظار میرود نه تنها این اکوسیستم بتواند هزینه های مربوط به خود را بپردازد که سودی نیز برای دانشگاه مشارکت

 داشته باشد.
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اه در آن نامه با دانشگبه منظور ارتقای همکاری بین دانشگاه و صنعت ضروری است تا شرکتی خصوصی و تخصصی پس از عقد تفاهم

، آن را به مجریان توانمند دانشگاهی RFPمستقر شود. این شرکت قرار است مسائل صنایع را احصاء کرده و پس از تدقیق و تهیه 

 الزحمه به شرکتعقد قرارداد بین دانشگاه )مجری( با صنعت، بخشی از هزینه کل پروژه به عنوان حقرسانی و بسپارد. پس از بهم

خدمت دیگر نیز به طرفین ارائه دهد. شکستن  10رسانی، نزدیک به تواند علاوه بر بهمکارگزار پرداخت خواهد شد. این شرکت می

المللی فناوری، منتورینگ و ... از جمله این خدمات هستند. گذار، تبادل بینهگذاری فناوری، شتابدهی و پیدا کردن سرمایپروژه، ارزش

سازی، این طرح به سه دانشگاه صنعتی شریف، دانشگاه تهران، شهید بهشتی و دانشگاه آزاد ارائه شد. این طرح از به منظور اجرایی

اه تهران، شریف و دانشگاه آزاد اسلامی با کارگزارها امضا شد. مابین دانشگای فینامهها مورد پذیرش واقع و تفاهمسوی این دانشگاه

کار خود در دانشگاه تهران  1399نامه، دانشگاه تهران فضایی را در اختیار کارگزار قرار داد و این کارگزار از آذرماه پس از امضای تفاهم

 را شروع کرده است.  

 

 

شود صنایع، نیازهای خود ها از نیازها و تقاضاهای صنایع اطلاع کمی دارند. این امر باعث مینشگاهها و داصنایع از توانمندی دانشگاه

ها تحقیقات خود را بدون اطلاع از نیازهای داخل پیش ببرند و درآمد اختصاصی پایینی از را از خارج از کشور تأمین کنند و دانشگاه

رسانی این دو نهاد، این مشکل را برطرف نعت، شناخت توانمندی دانشگاه و بهمپژوهش داشته باشند. کارگزار با احصای مسائل ص

 کند. می

های دانشگاه و صنعت است. در صورت نیاز، شرکت شکستن پروژه و مدیریت آن و ارتباط برخط بین مجری و صنعت یکی از دغدغه

نحوی بشکند که امکان انجام آن از طریق و پروژه را به تواند تا اتمام پروژه در کنار مجری دانشگاهی و صنعت بماندکارگزار می

پذیر باشد. در صورت ارائه این خدمت از سوی کارگزار اولا مسأله ادبیات ناهمسان نامه و رساله و فناورهای داخل پارک امکانپایان

پس پروژه در کنار طرفین باقی بماند و س بین دانشگاه و صنعت حل خواهد شد و  ثانیا از آنجایی که کارگزار باید تا به نتیجه رسیدن

  یابد.الزحمه خود را دریافت نماید احتمال به نتیجه رسیدن پروژه افزایش میحق

گذار و شتابدهی تیم فناور، بستن قراردادهای حقوقی، تسلط به ابعاد مالکیت اعضای هیئت علمی در مسائلی مثل پیدا کردن سرمایه

ارائه تضامین حقوقی معتبر به صنعت ضعف دارند و شرکت کارگزار به صورت تخصصی مسائل یاد  گذاری فناوری ومعنوی، ارزش

 نماید.شده را دنبال کرده و حل می

 طرح کارگزارهای علم و فناوری در دانشگاه
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 مراحل اجرا

های اجرا شدهسوابق اجرایی یا نمونه  

 برآورد نیازهای اجرایی

   مصطفی امینی:   ه دهندهارائ

  کارشناس ارتباط با صنعت:      سمت   

  های تحول و پیشرفتمرکز همکاریدانشگاه: 

Mostafaamini19881025@gmail.coایانار

m   
  سایر همکاران ایده : عسگر سرمست 

 

 
 

ابتدا مسائل موجود بین دانشگاه و صنعت در طی جلسات نخبگانی با مدیران  فاز اول )پژوهش و بررسی تجربیات جهانی(:

ها، مراکز رشد، مراکز های علم و فناوری دانشگاهماه طول کشید و در فرآیند آن، از پارک 8شناسایی شد. این فاز دانشگاه و صنایع 

های پژوهش و نوآوری بازدید به عمل آمد و با اعضای شتابدهی، ادارات ارتباط با صنعت، مراکز نوآوری دانشگاهی و صنعتی، صندوق

ران دولتی در وزارت عتف و صمت و مدیران دانشگاهی بازدید جلساتی برگزار شد. در این هیئت علمی، کارگزارها، محققان و مدی

مدل اجرای طرح کارگزارهای علم »پردازی شد. دو گزارش ها ایدهمرحله مسائل عمده بین دانشگاه و صنعت شناسایی و برای حل آن

ها و فاز دوم )ارائه ایده به دانشگاه اند. مرحله تولید شده در این« تجارب جهانی ارتباط صنعت و دانشگاه»و « و فناوری دانشگاه

گیری ایده، گزارش طرح کارگزارهای علم و فناوری در دانشگاه تهیه و به مدیران ارتباط با صنعت پس از شکل کارگزارهای موجود(:

دانشگاه صنعتی شریف، شهید بهشتی، تهران و آزاد  4ماه طول کشید. به منظور اجرایی بهتر،  5ها ارائه شد. این فاز از کار دانشگاه

از در این ف فاز سوم )اجرا(: در این فاز، مدیران دانشگاه طرح را مطالعه کرده و قانع شدند. اسلامی به عنوان پایلوت انتخاب شدند. 

ها معرفی شدند. پس از برگزاری جلسات منظم ماه طول کشید، کارگزارهای فعال و قوی در داخل کشور شناسایی و به دانشگاه 7که 

 1399گاه تهران و شرکت کارگزاری کاریز اعتماد امضا و این کارگزار از آذرماه ای بین دانشنامهبین کارگزارها و مدیران دانشگاه، تفاهم

 نامه بین کارگزارها با دانشگاه صنعتی شریف و آزاد اسلامی در جریان است. در دانشگاه تهران مستقر شد. تفاهم
 

 

اند ها بر مبنای اینکه از دل چه بخشی متولد شدههای واسط بین دانشگاه و صنعت در کشورهای مختلف متفاوت است. این حلقهحلقه

دانشگاه: شرکت  -UIDP 3: دولت: مثل سازمان 2صنعت: فولکس واگن در دانشگاه استنفورد  -1شود: به چهار نوع تقسیم می

Unitectra اهرمی: مثل  -4و زوریخ در سوئیس  بین دانشگاه برن، بازلBASF ،Merck KGaA   

ها اولا خصوصی هستند و ثانیا است. این شرکت Merck KGaAو  BASFشرکت کارگزاری علم و فناوری در دانشگاه شبیه طرح 

در زمینه مواد آزمایشگاهی با تأکید  Merck KGaAها و در زمینه شیمی و کاتالیست BASFباشند. برای مثال کاملا تخصصی می

 بر داروسازی فعالیت دارد.

 
 

ماه هزینه پژوهش و پیگیری  20: هاهزینهماه.  7ماه، فاز سوم:  5ماه، فاز دوم:  8: فاز اول )پژوهش و بررسی تجربیات جهانی(: زمان

 میلیون تومان(.  1میلیون تومان(، هزینه کپی گزارشات و ارائه آن به مدیران ) 6ماه  یک نفر نیروی انسانی به اضافه مالیات و بیمه )هر
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ها و چندصدهزار دانشجوی تحصیلات تکمیلی، نشان از وجود پژوهشگاه ها ودر دانشگاه اساتید آموزشی و پژوهشی بالای گستره

های دانشجویان تحصیلات برای توسعه مرزهای دانش و حل مسائل جامعه است. دراین میان گستره بالای پژوهش ظرفیت بالا

 است. برغم این ظرفیت، ضعفیابد از اهمیت بالایی برخوردار نامه و رساله نگارش میتکمیلی در دانشگاه که در قالب پایان

و تحلیل از یکسو و ضعف راهنمایی اساتید راهنما و  یروش، ضعف انتخاب موضوعهای دانشجویان تحصیلات تکمیلی در پژوهش

ها، و تخصص محور بودن ماموریت محوری پژوهشگاه ها از سوی دیگر مانع تحقق اهداف این حوزه شده است.مشاور در دانشگاه

های اساتید پژوهشی براساس نیازهای اساسی جامعه، نشان از ظرفیت مناسب آن، برای ی همچنین تمرکز پژوهشاساتید پژوهش

 شگاهپژوه و دانشگاه نامه دانشجویان تحصیلات تکمیلی دارد. سخن این که سازماندهی ارتباطهدایت و راهنمایی رساله و پایان

های دانشجویان تحصیلات تکمیلی را محور و کاربردی پژوهشمسئله امکان تدقیق پژوهشهای دانشگاهی و انجام پژوهشهای

 آورد.فراهم می

 

 

در پرتو نهاینه ساختن ارتباط بین این دو نهاد اصلی وزارت دانشگاه و پژوهشگاه راهبرد اصلی: یادگیری و هم افزایی 

 :علوم

توانمندسازی  راهبرد:  سرگردانی دانشجویان در انتخاب موضوع مناسب پژوهش و ضعف انجام روشمند پژوهش. مسئله: (1

 قال و بکارگیری دانش و تجربه اساتید پژوهشی.ظرفیت پژوهشی دانشجویان تحصیلات تکمیلی از طریق انت

 محوری و کاربردیمسئله راهبرد: ویی.های دانشجمحوری و هدفمندسازی پایان نامهمحقق نشدن رویکرد مسئله مسئله: (2

 های ماموریت محورها با هدایت پروژه توسط اساتید پژوهشی و پژوهشگاهنامهسازی پایان

نظارت  راهبرد:  ها، سرقت علمی و عدم رعایت حقوق مالکیت معنویتخلفات پژوهشی اعم از جعل و تحریف داده مسئله: (3

 و هدایت مستمر اساتید پژوهشی

بهره گیری از توان تخصصی و  راهبرد:  های دانشجویان تحصیلات تکمیلیموازی کاری و دوباره کاری پژوهش مسئله: (4

 اشراف اساتید پژوهشی

نامه و های اساتید آموزشی در هدایت تخصصی، تدقیق در داوری همچنین ترافیک زمان دفاع پایانمحدودیت مسئله: (5

 ظرفیت اساتید پژوهشی.گیری نظامند از بهره راهبرد:  هارساله

های وزارت علوم به ها با موسسات پژوهشی و پژوهشگاهسازی روابط دانشگاهنهادینه

های دانشجویان تحصیلات تکمیلیمنظور تعمیق و کاربردی سازی پژوهش  
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 برآورد نیازهای اجرایی

   حمید سجادی:   ه دهندهارائ

   استادیار پژوهشی:        سمت   

 پژوهشگاه علوم انسانی و مطالعات فرهنگی

  H.Sajadi@ihcs.ac.ir:  رایانامه  

 

 

 

 وزارتخانه؛دفتر ارتباط دانشگاه و مراکز پژوهشی وزارت علوم، تحقیقات و فناوری در  تاسیس (

 ها با محورهای:ها و پژوهشگاهنامه میان دانشگاههمچنین تفاهممعاونت آموزشی و پژوهشی دو نامه همکاری آیین ( تدوین2

 و مشاور همکاری اساتید پژوهشی در پروژه دانشجویان به عنوان راهنما تسهیل 

 در نشست تخصصی و نخبگانی نامهپایاننتایج  ارزیابی 

  راهبردی و...سیاستی، گزارشهایدر قالب توصیه نامهپایانتدوین نتایج 

 ؛اساتید پژوهشی رزومه علمی معرفیطراحی یک پورتال  ( 3

 قرار گیرد. آنهاشاخصی برای ارزیابی عملکرد  -هاها و پژوهشگاهدانشگاه–میزان ارتباط  :سازیشاخص( 4

 تواند پایلوت همچنین محورتحقق این ایده باشد.می پژوهشگاه علوم انسانی و مطالعات فرهنگی (5

 

 

 -ارتباط دانشگاه و پژوهشگاه با صنعت و جامعه، کمتر توجهی به ارتباط دو نهاد مهم وزارت علومرغم گستره بالایی از مطالعات در خصوص به

ر خیل دای به انجام فعالیتهای خود مشغول هستند. دانشگاه و پژوهشگاه با یکدیگر شده است. در غیاب ارتباط نظامند، هریک به مثابه جزیره

-های مشترک، تبادل اسناد و مدارکهای مشترک و برگزاری نشستها برای انجام پروژهی و دانشگاهنامه میان مراکز پژوهشای از تفاهمگسترده

های زیرمجموعه وزارت علوم نمود بارزی دارد. در این میان، شواهد بر کمترین علمی، انتشارات مشترک، خلاء روابط نظامند دانشگاه و پژوهشگاه

 های دانشجویان تحصیلات تکمیلی حکایت دارد.اقدامی از روابط اساتید پژوهشی با پژوهش

 

 

رتو این توان متصور بود. در پکمترین هزینه و بیشترین فایده و اثر را می ،با توجه به ایده راهبردی که بر محور ارتباط بین سازمانی تدوین شده

ید. آیادگیری، اشتراک منابع انسانی و اطلاعاتی دانشگاه و پژوهشگاه از یکدیگر فراهم میمندی حداکثری از ظرفیت و توانمندی، ایده امکان بهره

تنها هزینه مترتب بر آن جدای از بخش مدیریت و تنظیم جلسات هماهنگی ابتدایی، هزینه طراحی پورتال مرکزی برای بارگذاری اطلاعات به 

جاد دفتر ارتباط دانشگاه و پژوهشگاه و مراکز پژوهشی وزارت علوم، تحقیقات و فناوری در ایدادن این دو نهاد با یکدیگر و هزینه  ارتباطمنظور 

 است.معاونت پژوهشی وزارتخانه 

 

 

 

 

 

 

 

mailto:H.Sajadi@ihcs.ac.ir
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 یازهایو ن یموضوعات پژوهش شودیاصفهان است، تلاش م یموثر صنعت، دانشگاه و اتاق بازرگان یدر طرح همصدا که همکار

پاسخ  فناور یهاها و شرکتتوسط دانشگاه تکنولوژی – نههزی –حالت از منظر زمان  نیتر نهیدر به یاقتصاد یهابنگاه یقاتیتحق

ش پژوه انیبه عنوان متقاض عی)بروکرها( و صنا یمحققان و پژوهشگران، کارگزاران فناور شاملطرح  نیدر ا ریداده شود. ارکان درگ

است.  کننده در استان نیو تام یمتقاض نیو حلقه اتصال ب یاصل گردانیبه عنوان باز یاتاق بازرگان ینوآور یسرا تاینها و یو فناور

ارت نظ تیها و در نهاتعامل آن تیری)صنعت( و پژوهشگر، مد کارگزارارتباط  یبرقرار ع،یصنا یازسنجین ندیطرح همصدا شامل فرا

 یبه سفارش اتاق اصفهان راه انداز "همصدا"با عنوان  یپلتفرم ند،یفرا نیکردن ا یاتیعمل ی. براباشدیم یپژوهش ازیبر پاسخ به ن

گاه، صنعت و دانش شتریجلب مشارکت ب یاموثر و هماهنگ کننده مطئمئن بر لگریتسه کیسازمان به عنوان  نیشده است. ضمناً ا

 یاز جمله اعطا ییاستان مشوق ها عیاتاق و صنا یاعضا نوظهور به یهایو عرضه فناور انیدانشگاه یفکر هیبا هدف استفاده از سرما

و رشد اتاق اصفهان در دستور کار خود  ینوآور یبا عنوان سرا یارتباط دیساختار جد کی جادیرا با ا یپژوهانه همصدا و وچر نوآور

 .قرار داده است

 

 

 و شبکه سازی بین کارگزاران فناوری، پژوهشگران دانشگاهی و فناوران استان بانک اطلاعات  یو بروز رسان لیتکم جاد،یا 

 های خلاقانه دانشگاهیان و ترکیب با تجربه فنی و حمایت فعالین اقتصادیرفع مشکلات صنایع با نگاه دانشگاهی و ایده 

  حوزهتخصصی شدن و حوزه محور شدن ارتباط صنعت و دانشگاه با حضور کارگزاران متخصص در هر 

 کاربردی شدن مطالعات دانشجویان تحصیلات تکمیلی 

 ها و پژوهشگرانکوتاه شدن فرآیند پاسخ به موضوعات پژوهشی صنایع توسط دانشگاه 

 های تحقیق و توسعهکاهش هزینه و زمان صرف شده صنعت در پروژه 

 تعامل با صنت از طریق پلتفرم  دسترسی سریع کارگزاران به متخصصین و پژوهشگران دانشگاهی از طریق اتاق و ایجاد 

 های دانشگاهیهای مالی و معنوی از طرحبهینه شدن حمایت 

 

 

 

 طرح و رویداد همصدا ) همکاری موثر صنعت، دانشگاه و اتاق (
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   محسن لوح موسوی:   ه دهندهارائ

   مدیر سرای نوآوری:        سمت   

اصفهان یاتاق بازرگان ینوآور یسرا  

 research@eccim.com:   رایانامه  

  سایر همکاران ایده : محمدحنیف معلم 

 

 

 

  دریافت موضوعات تحقیقاتی صنایع از کارگزاران و اعلام فراخوان رویداد همصدا 

 اعلان موضوعات در سامانه و فراخوان دانشگاهیان برای بازدید از سامانه 

  بررسی موضوعات و ثبت درخواست توسط پژوهشگران 

 مصاحبه مجازی توسط کارگزار و نماینده سرا با پژوهشگر جهت ارزیابی 

  معرفی پژوهشگر به صنعت متقاضی و شارژ پژوهانه همصدا 

 تهیه گزارش بازدید از صنعت توسط پژوهشگر 

  صورت تائید گزارشتحویل گزارش به کارگزار و سرا و تحویل پژوهانه به پژوهشگر در 

 داوری پروپوزال ارائه شده توسط صنعت، کارگزار، سرا 

  عقد قرارداد همکاری با پژوهشگر 

 تحویل کامل پژوهانه همصدا به پژوهشگر و شارژ پژوهانه جدید برای صنعت متقاضی  

 های مادی و معنوی از کارگزاران و پژوهشگران منتخبانجام حمایت 

 
 

و  دیو اسات یکارگزاران فناور نیب یارتباط موثر و تخصص جادیتوان ایموجود را م هایطرح همصدا نسبت به طرح یاصل زیتما

است.  یکل اریبس یقاتیشوند و عموما موضوعات تحقیمرتبط م عیبا صنا انیها دانشجوطرح ریکه در سا یپژوهشگران دانست در صورت

یم فیتعر ازیو پژوهشگران و با هدف رفع ن دیبا اسات یصنعت و کارگزاران فناور میمستق یبا همکار یطرح موضوع پژوهشاین در 

یپرداخت م یو تبادل نظر در جلسات حضور طیحضور پژوهشگران در مح بیترغ ینه همصدا هدفمند و براا، پژوههمچنینشود. 

مشابه  یهانمونه تواندیم صمتسامانه تاپ سازمان ی و دانشگاه آزاد اسلام شیسامانه پا، رانیبازار افن هایطرح اتیشود. از نظر کل

 .محسوب شوند

 
 

ای این طرح شامل، تبلیغات و اطلاع رسانی به مخاطبان و ارکان طرح، بروزرسانی سایت اینترنتی و سامانه اختصاصی طرح هزینه

 پژوهانه همصدا، جوایز کارگزاران و پژوهشگران منتخب می باشد.همصدا، مشوق های 
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شوند که بنا به امکانات در اختیار مؤسسه آموزشی دستی جذب میهای هنری، دانشجویان بسیاری در رشته صنایعهرساله در دانشگاه

های داری و گری، صنایع چوبی ، قلمزنی، ساخت زیورآلات، بافتهنگارگری و تذهیب، سفال و سرامیک، شیشههای در زیرشاخه

آورند. محصول دست میای لازم را بههای حرفهدستگاهی، رنگرزی و چاپ پارچه کسب تجربه کرده و در یک مورد خاص، مهارت

هنرهای سنتی، مبادی سواد بصری و البته رویکردهای نوین صنایع دستی  هنری غالب این دانشجویان به دلیل تسلط بر اسلوب بیشتر

اربردی های ککند چراکه با ایجاد تعامل بین سنت و مدرنیسم، تقویت جنبهای برقرار میسویی ویژهدر دنیا؛ با خواست بشر امروز هم

رعین حال ارزش افزودة کمتری نسبت به شاهکارهای نماید. دو برقراری تناسب میان چند ماده اولیه، از وجه تزیینی صرف عدول می

ز رغم ظرفیت این گونه اتر است. بهدست استادکاران هنری دارد و البته برای استفاده در چیدمان فضاهای مسکونی و تجاری مناسب

ازار را شود که گسترة بهایی ختم میها و پلتفرملایندستی، پایپهای کوچک، بازارهای صنایعآثار، معمولاً فروش آنها به بستر کارگاه

سازد. با عرضة این شکل از آثار در عرصة فضای مجازی ها میمحدود کرده یا درنهایت سهم بیشتر از آوردة مالی را نصیب واسطه

ی و ارزگردد و ضمن درآمدزایی ریالی دستی، بازار فروش آنها در شکل مطلوب فراهم میوزارت میراث فرهنگی، گردشگری و صنایع

 آورد.برای هنرمند و وزارتخانه مربوطه، فزونی اعتبار معنوی هنرمند سازنده را به دنبال می

 

 

لیل کنند اما پس از مدتی به دهای کوچک اقدام میالتحصیلی به تأسیس کارگاهدستی پس از فارغبسیاری دانشجویان نوآور صنایع

ها یا توان مالی مشتریان داخلی؛ با عدم تناسب محدود کردن بستر فروش به خواست و سلیقة واسطهعدم ارتباط با بازارهای خارجی و 

مانند. با این حساب سرمایة گزافی که وزارت علوم تحقیقات و فناوری، سالانه بابت هزینه و دستاورد مواجه شده و از ادامه کار بازمی

انجامد سترون باقی مانده و دستی بیکند تا به باززایی و حفظ هنرهای صنایعتربیت و آموزش این گروه از دانشجویان هزینه می

انی دستی در عرصه جهالتحصیلان به همراه ندارد که در کسب اعتبار هنرهای صنایعتنها جز موارد معدود، نتیجه مطلوبی برای فارغنه

و  دستی دانشجویانه با هدف عرضه و فروش آثار صنایعشود. به این ترتیب پلتفرم وزارت میراث فرهنگی کمحل تأثیر واقع نمی

شود با ایجاد انگیزه شغلی و اعتباری برای این طیف از هنرمندان، به نوعی از کارآفرینی منتهی اندازی میالتحصیلان این رشته راهفارغ

ان رآمدزایی و کسب اعتبار برای تولیدکنندگاز سوی سازمان خاص نیاز ندارد که د تنها به تخصیص فضا یا سرمایه ویژهگردد که نهمی

دستی و گردشگری را به همراه خواهد داشت. سودآوری که قابلیت آن را دارد که در قالب ارزآوری میراث فرهنگی، صنایعو وزارت 

 تبیین شود و اعتباری که مترادف جهانی شدن خواهد بود.

 دستی نوین دانشگاهی در تعامل با نظر به امکانات مجازی عرضه صنایع

 وزارت میراث فرهنگی
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دستی متناسب با کیفیت تعریف شده و همراه با قیمت هنرمندان دانشگاهی حوزه صنایعبارگذاری تصویر آثار، توسط  .1

 .(کندپیشنهادی برای فروش هر اثر )هر هنرمند بابت بارگذاری تصویر بیش از سه اثر هنری، مبلغ اندکی پرداخت می

 یدستی و گردشگربررسی اولیه تصاویر آثار توسط کارشناس وزارت میراث فرهنگی، صنایع .2

 گذاری نهاییشده برای عضو هیئت علمی متخصص جهت تأیید و  قیمتارسال تصاویر پذیرش .3

 دستی و گردشگری و خرید احتمالی اثر هنری توسط مشتریبارگذاری تصاویر بر پلتفرم وزارت میراث فرهنگی، صنایع  .4

 های پستی ویژه ازسوی هنرمند به کارشناس مربوطهارسال اصل اثر با سرویس .5

 مادی اثر توسط کارشناس مربوطه، ارسال برای مشتری و پرداخت حقوق هنرمند بررسی .6

 

 

 اند، چند تفاوت عمده دارد:لاین تعریف شدهدستی که به صورت پلتفرم و پایپهای مجازی فروش صنایعاین ایده با صفحه

ه دستی ساختالتحصیلان رشته صنایعطیف آثاری که توسط دانشجویان و فارغ خلاقیت، نوآوری و آمیزش مواد اولیه، در .1

 بخشد.شود در سطوح بسیار بالایی قابل تعریف است که کیفیت کاملاً متفاوتی به محصول نهایی میمی

 ن از تولیدات صناعی انبوه متمایزشود پس به سبب خاص بودتولیدات هنری، به صورت شاخص و محدود عرضه می .2

 گیرد بنابراین از سبک بازاری فاصله دارد.اوری این آثار توسط افراد متخصص هر حرفه صورت مید .3

 افزاید.ثبت نام هنرمند اثر در ذیل تصویر فروش، بر اعتبار هنری هنرمند و محصول نهایی می .4

 جهانی قابل تعریف و اعتماد است دستی ایرانی در سطحدار صنایعدستی و گردشگری به عنوان داعیهوزارت میراث فرهنگی، صنایع

و پشتوانه اعتباری مناسبی برای این طرح خواهد بود. این در شرایطی است که اصل اثر پس از خریداری به واسطه یعنی سازمان 

 شودگردد بنابراین وزارتخانه بابت اصل اثر یا نگهداری از آن متحمل هزینه نمیمیراث فرهنگی در استان تهران ارسال می

 

 

دستی، احراز هویت ایشان توسط کارشناسان مربوطه و التحصیلان رشته صنایعنام دانشجویان و فارغکار با فراخوان اولیه، ثبتاین

پروژه ماه، نهاد طریق در بازة زمانی حدود یکدرنهایت ارسال تصاویر آثار جهت داوری اعضای هیئت علمی آغاز خواهد شد. بدین

 گیردشکل می
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بر اساس اعلام نیاز صنعت و یا پیشنهاد خودش )و موافقت صنعت( با صنعت ارتباط برقرار کرده بر اساس این ایده، عضو هیات علمی 

به نحوی که با موضوعات فنی مرتبط با تخصص خود در صنعت آشنا شده و در جریان فرایندها و مشکلات موجود قرار می گیرد. 

ی ارائه شود و یا حضور و اطلاع وی از فرایندهای جاری، ممکن است مشکلات شناخته شده ای در صنعت موجود و به عضو هیات علم

منجر به کشف مشکلاتی شود که از دید مدیران صنعت پنهان مانده یا تصوری برای بهبود شرایط موجود نداشته باشند.عضو هیات 

حصیلی، اقدامات لازم جهت حل علمی می تواند راسا و یا با بکارگیری دانشجویان علاقمند، در قالب پروژه مستقل و یا پایان نامه ت

مسئله را ساماندهی کند. پیاده سازی این طرح مستلزم پیشبینی امتیاز مناسب برای ارتقا درجه علمی عضو هیات علمی، بابت متصل 

 ،کردن دانشجویان به صنعت، انجام پایان نامه کاربردی و نیز انجام فعالیت های منجر به حل مشکل صنعتی، از سوی مبادی مسئول

می باشد. ارتباط منظم عضو هیات علمی با صنعت باعث تسلط بر موضوعات و مشکلات و جلب اعتماد صنعت نسبت به تاثیر مثبت 

 فعالیت وی )منجر به عقد قرارداد( شود.

 

 

از دهی مناسب برای امتی عدم اعتماد کافی برخی صنایع به قابلیتهای دانشگاه برای حل مشکلات صنعتی و فقدان نظام ارزشگذاری

به فعالیتهای اعضای هیات علمی در جهت حل مشکلات صنعتی، مهمترین عوامل و موانع عدم توسعه ارتباط دانشگاه و صنعت با 

یکدیگر می باشند. به تعبیری برخی اعضای هیات علمی دانشگاهها، منافع ارتباط با صنعت و کار صنعتی را تنها در منافع مادی آن 

دیده و استخراج مقاله را دور از دسترس می دانند. از طرف دیگر برخی صنایع نیز در شناخت کافی اعضای هیات علمی از خلاصه 

مسائل و مشکلات صنعت و نیز توانایی ایشان در رفع مشکلات تردید دارند و برای ارتباط، پیشگام نمی شوند. لحاظ کردن امتیازات 

ارتباط دهی دانشجویان با صنعت، تعریف و اجرای پایان نامه های کاربردی حول مشکلات  مناسب برای ارتباط مستمر با صنعت،

صنعت، و اجرای پروژه منجر به حل مشکل صنعتی، در مجموعه ی امتیازات لازم برای ارتقاء اعضای هیات علمی، می تواند ارتباط 

 صنعت و دانشگاه را توسعه دهد.

 

 

 

 

صنعت معین علمی هیات عضو  



 

 

  

 

 دفتر ارتباط با جامعه و صنعت

ت
صنع

ی با جامعه و 
ی نوین در همکار

 دومین رویداد الگوها و راهکارها

86 

 مراحل اجرا

های اجرا شدهسوابق اجرایی یا نمونه  

 برآورد نیازهای اجرایی

   حسین طلوعی خیبری:   ه دهندهارائ

شاغل در صنعت:          سمت     

:         دانشگاه   

 Hsn_tol@yahoo.com:   رایانامه  

 

 

 

فرایند ارتقاء اعضای هیات علمی، برای فعالیتهای آنها در صنایع کشور، شامل برقراری ارتباط منظم و  وزارت عتف در (1

مستمر، ارتباط دهی دانشجویان و اجرای پایان نامه های کاربردی حول مشکلات صنعت و نیز اجرای پروژه های منجر به 

 حل مشکلات صنعت و یا بهبود، امتیازات مناسبی را لحاظ نماید.

مراکز ارتباط با صنعت دانشگاه ها اطلاع رسانی لازم به صنایع را انجام داده و آمادگی اعضای هیات علمی را برای حضور  (2

 در صنایع برای شناسایی و حل مشکلات آنها را اعلام کنند. 

 ه گیری مطمئنبه صنایع تفهیم شود که هیچگونه الزامی برای پرداخت وجه جهت این حضور ندارند مگر اینکه از نتیج (3

 بوده و در قالب قرارداد مشخص، حل مسئله ای را به عضو هیات علمی بسپارند.
 

 

 

موارد بسیار متعددی دیده شده که اعضای هیات علمی بخاطر اینکه همکاری با صنعت لزوما منجر به یافته های قابل ارائه در     

قالب مقاله نمی شود و درنتیجه در فرایند ارتقا درجه علمی ایشان موثر نیست، تمایل به همکاری با صنایع ندارند. البته مواردی از 

لمی دانشگاه ها با صنایع هم دیده شده که بخاطر ارتباط مستمر و انجام پروژه های منجر به نتیجه مطلوب، همکاری اعضای هیات ع

ارتباط پایداری بین صنعت و ایشان برقرار و  فرایند مسئله یابی و حل مسئله ادامه یافته است. به هر حال اگر سوابق موفقی هم در 

 استهای مدیریتی مقطعی بوده است.برخی مقاطع زمانی دیده شده، قویا تابع سی
 

 

 

. تدوین دستورالعمل اجرایی شامل لحاظ کردن ساعات ندارد مستقیمی  هزینه علوم تحقیقات و فناوریوزارت  برایطرح  این اجرای

ت مهمترین کاریس گوناگون مرتبط،حضور در صنعت و تغییر ساعات تدریس و ... و لحاظ کردن امتیازات مناسب برای فعالیت های 

که باید انجام شود. البته در زمان اجرا نیز بایستی نظارت کافی در اجرا بعمل آید تا از آسیب تنگ نظری در امان بماند. زمان اجرای 

بنظر می رسد، تدوین دستورالعملها در  می باشد. علوم تحقیقات و فناوریاداری وزارت وزارت  طرح، وابسته به ساختار و فرایندهای

 یک بازه سه تا شش ماهه قابل تحقق است.
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های بیان نیازهای صنعت به صورت مسائل مشخص و حل این مسائل در قالب دوره

کارآموزی ایده اصلی این طرح است. قبل از شروع هر نیمسال تحصیلی نیازهای واحدهای 

ا بندی مسائل، بگردد. پس از جمعها اعلام میپذیرنده کارآموز، در قالب مسئله به دانشگاه

دوره  شوند تااساتید دانشگاه، دانشجویان متقاضی به واحدهای پذیرنده معرفی میهمکاری 

کارآموزی/کارورزی خود را با تمرکز بر مسئله مطرح شده آغاز نمایند. به ازای هر مسئله با 

 های زیر برای معرفی کارآموزان متصور است.توجه به ظرفیت واحد پذیرنده و نوع مسئله حالت

 د کارآموز از یک رشته مشخص )فعالیت انفرادی و مستقل کارآموزان(معرفی یک یا چن -1

 معرفی چند کارآموز از یک رشته مشخص )کار تیمی با مدیریت استاد کارآموزی( -2

 ای(های مختلف )کارتیمی و بین رشتهمعرفی چند کارآموز از رشته -3
 

 

 

و کارورزی دانشجویان به دلیل نداشتن هدف و برنامه مشخص برای این های کارآموزی در حال حاضر بخش قابل توجهی از دوره

های ها، بازدهی مناسبی ندارند. از طرفی واحدهای صنعتی و بخشها یا عدم احساس نیاز واحدهای پذیرنده کارآموز به این دورهدوره

زمانی یا مسائل سازمانی، قادر به رفع آنها مختلف جامعه پر است از مسائلی که بدنه آن واحد به دلیل مشکلات مالی، محدودیت 

کند تا واحدهای بکار گیرنده کارآموز رغبت بیشتری به پذیرش نیست. دوره کارآموزی)کارورزی( مساله محور، فرصتی را فراهم می

. کارآموزان نیز در کنار های لازم به آنان داشته تا از این طریق بخشی از مشکلات واحدها رفع گرددکارآموز و ارائه اطلاعات و آموزش

 آشنایی با واحد صنعتی، روی یکی از نیازهای آن واحد متمرکز شده و دید بهتری نسبت به مسائل واحدها به دست آورند.

 

 

 

های تواند با مشورت و همراهی تیمتعریف مساله یا مسائل، مبتنی بر نیازهای واحد پذیرنده کارآموز )این مرحله می .1

 ها و موسسات آموزش عالی؛رسانی به دانشگاهدانشگاهی انجام شود.( و اطلاع

 

 کارآموزی مساله محور
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گروه کارآفرینی کارشناس:       سمت     

  دانشگاه بجنورد:        دانشگاه 
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 سایر همکاران ایده : مژده رحیمی

 

با امکان اجرای کار  شدهمند به عناوین مشخصانتخاب اساتید متخصص و مرتبط با مسایل مطرح شده و دانشجویان علاقه .2

 گروهی بر روی یک عنوان؛

 ت استاد کارآموزی؛معرفی دانشجویان به واحد کارآموزی و گذراندن دوره با نظار .3

 اتمام دوره کارآموزی دانشجو و ارائه گزارش نهایی از نتایج به دست آمده به واحد کارآموزی؛ .4

 ها و راهکارهای پیشنهادی دانشجو و اعلام نظر در خصوص آن توسط واحد کارآموزی؛بررسی گزارش .5

 ها توسط وزارتار این موفقیتهای کارآموزی مساله محور موفق به وزارت عتف و انتشانعکاس نتایج دوره .6

 

 

ها و موسسات آموزش عالی در صنعت و جامعه که در آن اعضای هیئت علمی دوره فرصت مطالعاتی اعضای هیئت علمی دانشگاه

های کارآموزی رایج برای بهبود دوره پردازند به عنوان الگوییضمن آشنایی با صنعت و جامعه به رفع مشکلات واحد عملیاتی می

 1397نامه با واحد پذیرنده که در ابلاغیه سال لحاظ شده است.  الزام به داشتن برنامه مشخص در دوره کارآموزی و انعقاد تفاهم

ت. همچنین های کارآموزی انجام شده اسکارهایی است که برای ارتقای سطح کیفی دوره وزارت عتف به آن اشاره شده، از نمونه

های مختلف دانشگاهی و حتی خصوصی نظیر رشدانا برای تسهیل جایابی نیز از جمله اندازی سامانه ملی کارآموزی و سامانهراه

ه های موجود بهایی است که فرایند جذب کارآموز را تسهیل نموده است. اضافه شدن بخش نیازهای واحد پذیرنده به سامانهفعالیت

 کند.ها، به اجرایی شدن ایده حاضر کمک میارآموزی، علاوه بر بهبود عملکرد این سامانهویژه سامانه ملی ک

 

 

رسانی این طرح به رسانی به صنایع و جلب همکاری آنها در این زمینه است. برای اطلاعپیش نیاز اجرایی نمودن این طرح، اطلاع

ها برای همکاری و احصای نیازهای آنان، حداقل شش ماه زمان لازم است. این فرایند باید به مذاکره با آنواحدهای پذیرنده کارآموز، 

 ای در اجرای مناسب این طرحها، نقش ویژهصورت مستمر تکرار شود. لذا ارتقای توان بخش کارآموزی دفاتر ارتباط با صنعت دانشگاه

 کارآموزی برای گسترش ایده حاضر در سطح کشور بسیار مفید است.خواهد داشت. استفاده از ظرفیت سامانه ملی 

های اجرایی برای آن نیست. همکاری و مشارکت این ایده مبتنی بر ظرفیت کارآموزی دانشجویان است. لذا نیاز به ایجاد زیرساخت

 اعضای هیئت علمی و کارشناسان دانشگاه و صنعت در اجرای آن نقش مهمی دارد.  
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فاصله بین ارتباط دانشگاه باجامعه بویژه در رشته های علوم انسانی از طریق کارورزی های هدفمند محقق می شود .لذا راهکار اصلی 

تربیتی در مقطع کارشناسی در دانشگاههای این ایده هدفمند سازی و افزایش بهره وری دوره های کارورزی برای دانشجویان علوم 

سراسر کشور می باشد . در حال حاضر باتوجه به شرایط کرونا ، آموزش های غیرحضوری و نیمه حضوری در مقطع ابتدایی ضرورت 

ت کسب فعالیت دانشجویان بعنوان یک همیار معلم کارورز را مطرح می سازد. زیرا دانشجویان در این دوره کارورزی آنلاین فرص

تجربه بیشتری را از طریق مساعدت و همیاری به معلمان و کودکان کم برخوردار از حمایت های آموزشی ،تربیتی و خانوادگی خواهند 

 داشت .

لذا ضرورت عقد تفاهم نامه همکاری بین مراکز آموزش عالی با سازمان آموزش و پرورش بمنظور استفاده از نیروی بالقوه دانشجویان 

 یتی بعنوان همیار معلمان کارورزبا تغییر مفهوم و وظایف کارورزی در کلاسهای پرجمعیت مقطع ابتدایی مطرح می گردد.علوم ترب

 

 

  سب دانش و مهارت کاربردی صت جهت ک شجویان علوم تربیتی با ایجاد فر افزایش بهره وری دوره های کارورزی برای دان

 درطول دوره کارورزی 

  همیاری به معلمان در کلاسهای آنلاین و  نیمه حضوری با استفاده از همیار معلمان کارورز در مقطع ابتداییکمک و 

  امکان شصصناسصصایی و کاهش مسصصائل و مشصصکلات تحصصصیلی و رفتاری دانش آموزان ابتدایی در کلاسصصهای پرجمعیت مقطع

 کارورزی دانشگاههاابتدایی از طریق همیار معلمان کارورز با همکاری اساتید راهنمای 

  کاهش میزان تغییر رشته فارغ التحصیلان رشته علوم تربیتی در مقاطع بالاتر تحصیلی به رشته روانشناسی 

  هدایت شغلی و کارآفرینی برای فارغ التحصیلان و دانشجویان کلیه رشته های علوم تربیتی در محل سکونت خود 

  حذف فعالیت افراد و موسسات غیرمجاز علمی جهت ارایه آموزش به دانش آموزان در مقطع ابتدایی 

  ستانهای شهر صیل در بین دانش آموزان مقطع ابتدایی در بین خانواده ها و  صیلی و ترک تح سوادی ،افت تح کاهش بی 

 کم برخوردار 

 

 

 

 همیار معلمان آموزش ابتداییکارورزی کاربردی با 
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  ارتباط با جامعه برای رشته های علوم انسانی دانشگاههافعال کردن بخش کارورزی در واحد 

   ایجاد تفاهم نامه همکاری بین مسئولین کارورزی در دانشگاه و واحدهای مسئول کارورزی در سازمان آموزش و پرورش 

  دراختیار قراردادن کتابهای راهنمای آموزش معلمان به همیار معلمان کارورز 

  ابتدایی بعنوان هادیان کارورزان در مدارسمشخص نمودن معاونین مدارس 

  ارزشیابی وضعیت همیار معلمان کارورز توسط استاد راهنما ، معلمان و معاونین مدارس 

  صدور یک گواهی مورد تایید و دارای امتیاز بین دو سازمان در مصاحبه های استخدامی آموزش و پرورش 

 ان به والدین متقاضی مساعدت آموزشیمعرفی همیار معلمان دارای گواهی از طرف دو سازم 

 

 

در زمینه بهبود کیفیت دوره های کارورزی و بکارگیری دانشجویان آموزش عالی بعنوان همیار معلم کارورز در مقطع ابتدایی طرح 

لات تکمیلی بعنوان همیار و دستیار اساتید در مشابهی انجام نشده است . البته شواهدی حاکی بر همکاری دانشجویان تحصی

دانشگاههای داخل و خارج کشور وجود دارد . لازم بذکر است این ایده شکل تغییر یافته ، ایده پذیرفته شده اینجانب در اولین رویداد 

ده همیار معلمان کارورز متناسب الگو ها و راهکارهای نوین می باشد که با توجه به شرایط کرونا امکان اجرای آن منتفی شد ، لذا ای

 با شرایط موجود آموزشی و ارتقای نوع فعالیتهای کارورزی مطرح گردید.

 

 

  ساعت از وزارت علوم تحقیقات و فناوری یا سازمانهای طرف قرارداد 120تاییدیه افزایش میزان ساعات کارآموزی به حداقل 

  تنظیم هزینه تفاهم نامه دوره کارورزی با توجه به مشارکت همیار معلمان کارورز به معلمان و دانش آموزان 

 فراهم نمودن امکان دسترسی به کلاس و اینترنت رایگان درطول دوره کارورزی توسط دو سازمان 

  تشکیل تیم اساتید راهنما جهت هدایت دانشجویان در تمامی طول دوره کارورزی 

  امکان هماهنگی و توافق بین مسئولین کارورزی دو سازمان جهت نوع فعالیتها و شیوه ارزشیابی دوره کارورزی 

 

 

 

 

 



 

 

 

 

و فناوری وزارت علوم، تحقیقات   

ت
صنع

 و 
عه

جام
با 

ی 
کار

هم
در 

ن 
نوی

ی 
ها

کار
راه

 و 
ها

گو
د ال

یدا
رو

ن 
ومی

 د

91 

 چکیده

 دستاوردها

  

 : عنوان ایده

 

 

 

 

 

ها آموختگان کارآفرین است. از دیگر سو، همواره دغدغه ارتباط موثر دانشگاهها، تربیت دانشهای اساسی امروزه دانشگاهیکی از چالش

ها ها وجود داشته است. در ارتباط با چالش نخست، بیشتر دانشگاهبه عنوان یک نهاد اجتماعی با سایر نهادهای اجتماعی، بویژه خانواده

وکار برای دانشجویان فراهم های آموزش و تمرین کارآفرین و کسبها و برنامههایی را برای طراحی و اجرای دورهد برنامهانکوشیده

ار دانشجویی وکهای کسبها و تیمآورند. اما بنابر تجربه دانشگاه علوم کشاورزی و منابع طبیعی گرگان، برقراری تعاملات حمایتی گروه

وکارهای دانشجویی تواند موجب شکوفایی آنها و ورود موفق به جامعه شود. بر این اساس، سازوکار کسبیبا نهادهای اجتماعی م

ق، خواهد بود. بدین طری ارتباط با جامعهو  پرورش دانشجویان کارآفرینساز رویارویی موفق با دو چالش پشتیبان زمینهخانواده

های معنوی و اجتماعی، دانش فنی و اقتصادی )بویژه جویان و دانشگاه از حمایتگیری دانشای برای بهرهوکار زمینههای کسبگروه

و (  micro seed capital based on family crowd sourcingسپاری خانوادگی    تامین مالی خرد اولیه به شیوه جمع

یابی از رهسپاری امیدبخش ضمن اطمینانها نیز وکار خانوادگی و تسهیم آن با دانشگاه خواهند شد و خانوادهتداوم میراث کسب

مند خواهند شد. برآیند این فرآیند، های دانشی دانشگاه بهرهفرزندان خویش، از حمایت معنوی، اعتبار علمی و نیز زیرساخت

شده دانشجویان ورود تسهیل (،socialization of student enterprises) وکارهای دانشجوییپذیری کسبجامعه

توانند با حمایت یک خانواده یا چندخانواده شکل گیرند وکارها میوکار و بازار خواهد بود. این کسبفرین به محیط کسبوکارآکسب

 وکار دانشجویان در نتیجه اتمام دوره تحصیل را مرتفع سازند.و گسست مرسوم در تجربه کسب

 

 

 آموختگانبیکاری دانشو در نتیجه،  های کارآفرینانهضعف قابلیتتوان به از بین مشکلات موجود نظام دانشگاهی، می

با نهادهای اجتماعی اشاره نمود. در ارتباط با مسئله  هاگرایی و ضعف ارتباطات اجتماعی دانشگاهدرونو نیز،  دانشگاهی

وکار های آموزش و تمرین کارآفرین و کسبها و برنامههایی را برای طراحی و اجرای دورهاند برنامهها کوشیدهنخست، بیشتر دانشگاه

ها و برای دانشجویان فراهم آورند. اما بنابر تجربه دانشگاه علوم کشاورزی و منابع طبیعی گرگان، برقراری تعاملات حمایتی گروه

 ر این اساس، سازوکارتواند موجب شکوفایی آنها و ورود موفق به جامعه شود. بوکار دانشجویی با نهادهای اجتماعی میهای کسبتیم

 ا جامعهارتباط بو  پرورش دانشجویان کارآفرینساز رویارویی موفق با دو چالش پشتیبان زمینهوکارهای دانشجویی خانوادهکسب

اد تقویت اقتصساز تواند زمینهپذیری اجتماعی دانشگاه است، میخواهد بود. پیگیری و حل مسایل مزبور که تبلور مسئولیت

افزایش امید و انگیزه و پویایی و دانشجویان و  هایارتقای معیشت خانوادهسهیم شدن مستقیم دانشگاه در  و دانشجویی

 .باشد نشاط مولد و سازنده در جامعه دانشجویی

 

 کسب و کارهای دانشجویی خانواده پیشتیبان
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 sharifzadeh@gau.ac.ir:   رایانامه  

 
 

 

 

 پشتیبانوکارهای دانشجویی خانوادههای مربوط به کسبنامه اجرایی و فرمتدوین شیوه .1

 پشتیبانوکار دانشجویی خانوادههای کسبها/ تیمها/ هستهفراخوان مرکز کارآفرینی دانشگاه برای تشکیل گروه  .2

 پشتیبان در کمیته کارآفرینی یا شورای نوآوری دانشگاهوکار دانشجویی خانوادههای کسببررسی و تصویب طرح .3

  هاخانواده -پشتیبان با ارایه خدمات مقرر دانشگاهنوادهوکار دانشجویی خاهای مصوب کسبیابی و استقرار طرحزمینه .4

 وکار تخصصیپشتیبان از طریق مشاوران/ راهنماهای کسبوکار دانشجویی خانوادههای کسبنظارت بر فعالیت طرح .5

 وکارهای دانشجوییکردن کسب  spin outگیری برای ادامه کار یا کار و تصمیمارایه گزارش پیشرفت کار و پایان .6

 دانشگاهیپشتیبان به مرکز رشد، پارک علم و فناوری و نهادهای حمایتی برونوکارهای دانشجویی خانوادهمعرفی کسب .7

 پشتیبان دانشگاهوکارهای دانشجویی خانوادهتشکیل شبکه کسب .8
 

 

کشاورزی و منابع طبیعی گرگان نسبت به تعریف فرآیندها و تامین ها، همانند مرکز کارآفرینی دانشگاه علوم برخی دانشگاه

ر ای که دتوان بر مبنای ایدهها را میوکار دانشجویی اقدام نموده است. این هستههای کسبهای اولیه برای فعالیت گروهزیرساخت

دانشگاه علوم کاربردی ویتنبرگ ها همانند اینجا مطرح شده است، تعالی بخشید. در خارج از کشور نیز، برخی دانشگاه

(Wittenborgطرح )( هایی برای برای حمایت خانوادگی از تحصیل دانشجویان در قالب طرحFamily Support Scholarship )

 Oregonمحور به امر تحصیل دانشجویان است. دانشگاه اورگان نیز در قالب طرح فراهم نموده است که بازتاب رویکرد خانواده

State University’s Austin Family Business Program  وکارهای خانوادگی تجربه ابتکاری را برای حمایت از کسب

وکارهای نوپای دانشجویی با تاکید بر جلب در بریتانیا تلاش نموده از کسب Northumbria Universityنموده است. همچنین، 

 .وکارها پشتیبانی کندحمایت اجتماعی و خانوادگی از این کسب

 

 

تواند همزمان با طول دوره تحصیل دانشجویان باشد و در صورت ادامه وکارهای دانشجویی خانواده پشتیبان میطول دوره کسب

وکار های اولیه کسبهزینه وکار به دانشجویان جدید، تمدید شود. تحصیل دانشجویان در مقاطع تحصیلی بالاتر یا تفویض امور کسب

توان از محل اعتبارات نهادهای حمایتی ذیربط، های دانشگاه تامین شود. علاوه بر این، میتواند از طریق خانواده و نیز مساعدتمی

دانشگاه به وکار و فضا نیز از طریق های اساسی کسبزیرساخت ها را تامین کرد. نظیر سازمان دانشجویان و نظایر آن بخشی از هزینه

  وکار دانشجویی در چارچوب مقررات دانشگاه قرار خواهد گرفت.های کسبصورت مشترک در اختیار طرح
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هستند(  SMEبا توجه به شرایط اقلیمی و کمبود صنایع بزرگ در استان گیلان و همچنین علاقه کم صاحبان صنایع )که اکثراً از نوع 

های علمی موجود، شورای صنعت دانشگاه شکل گرفت. هدف از تشکیل این شورا ارتباط مندی از پیشرفتبه ارتباط با دانشگاه و بهره

ع ساختار شورا بر اساس رشته صنایباشد. یمبا صاحبان صنایع و حل مشکلات موجود در صنایع مختلف  علمیهیئتتر اعضای نزدیک

ها روهشود و کارگکارگروه با مشارکت اساتید و دو نفر خبره صنعتی و دو نفر خبره سازمانی تعیین می 10موجود در استان به تفکیک 

ها کارگروه شود. مسئولیت اینعلمی هدایت میترین فرد از اعضای هیئتبا مسئولیت مستقیم رئیس دانشکده مرتبط و دبیری مستحق

ها، به ایشان واگذار شده و در آن، اهداف و فناوری دانشگاه و هریک از دانشکدهتمرکززدایی مابین معاونت پژوهش  نامهموافقتطی 

ماهه منعقد و صورت ششها بهنامههای ارتباط با صنعت و جامعه، مشخص گردیده است. این موافقتکمی در راستای توسعه حوزه

با جامعه  های مرتبطریزی افزوده شدن کارگروهبرنامه تغییر نام شورای صنعت به کلینیک شورای صنعت و جامعه باشوند. ارزیابی می

 ها در دستور کار این شورا قرار دارد.و حضور همه دانشکده

 

 

ای را از صنایع مختلف استان دارند و از نزدیک با مشکلات و معضلات های تخصصی شورای صنعت، بازدیدهای دورهاعضای کارگروه

ای هدهند و درصورت لزوم پروژهراهکارهای لازم را جهت بهبود کیفی و کمی تولیدات در اختیار صنایع قرار میشوند، موجود آشنا می

( در دانشگاه نیز حمایت به R&Dکنند. در این راستا از استقرار واحدهای تحقیق و توسعه صنایع )کاربردی مناسبی را تعریف می

 توجه ای به شرح ذیل داشته است:و قابلآید. تشکیل شورا، دستاوردهای مطلوب عمل می

 های متشکل از اساتیدصنعت استان گیلان توسط کارگروه 60بازدید بیش از  .1

 کارگاه برای صنایع 30برگزاری بیش از  .2

 شدهانجامیابی قرارداد در قالب طرح پژوهشی با بخش خصوصی حاصل از بازدیدها و عارضه 40انعقاد بیش از  .3

 تحقیق و توسعه صنعت در محیط دانشگاه گیلانواحد  9اندازی راه .4

 کارگاه توسط صنایع در دانشگاه 10برگزاری بیش از  .5

 منعقدشده با صنایع خصوصی در دو سال اخیر طرح 22اتمام  .6

برگزاری جلساتی با معاون وزیر صنعت معدن تجارت، پژوهشگاه فضایی ایران، همراه اول، معاونت دیجیتال وزارت فرهنگ  .7

 خیز جنوب، دبیر ستاد هوشمندسازی وزارت کشاورزی و ...لامی، مناطق نفتو ارشاد اس

 کلینیک شورای صنعت و جامعه دانشگاه گیلان
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 amintahmasbi@guilan.ac.ir:   رایانامه  

 

 

 

 مدیریت ارتباط با صنعت و جامعه دانشگاه صورت متمرکز توسط صنعت دانشگاه که تا سال گذشته به یهای شوراکارگروه

 شانیها به اموجود در دانشکده یهابا رشته تیتناسب سنخو به لیاز هشت کارگروه به ده کارگروه تبد شد،یم تیهدا

دو  ،یبرق به دانشکده فن زاتیو تجه یلوازم خانگ مر،یو پل ییایمیش ،یسه کارگروه نساج ب،یترت نی. بددیواگذار گرد

 اگذار شدهو یعیبه دانشکده منابع طب یو سلولز لاتیدو کارگروه ش ،یبه دانشکده علوم کشاورز یو کشاورز ییغذا هکارگرو

 زاتیتجه و ییکارگروه دارو تیمسئول هیو قطعات خودرو، دانشکده علوم پا یکارگروه فلز تیمسئول کیاست. دانشکده مکان

 اند.دار شدهرا عهده یساختمان ارگروهک تیمسئول لانیشرق گ یمهندس یو دانشکده فن یپزشک

 ها و تعیین اهداف کمی در و هریک از دانشکده نامه تمرکززدایی مابین معاونت پژوهش و فناوری دانشگاهانعقاد موافقت

 های ارتباط با صنعت و جامعه و واگذاری بودجه مرتبطراستای توسعه حوزه

 ماهه بعدی بر اساس عملکرد قبلیها و تصویب بودجه ششماهه عملکرد کارگروههای ششارزیابی 

 بدنی، هنر و معماری، ریاضیی، تربیتهای علوم انسانتشکیل چهار کارگروه ارتباط با جامعه ذیل دانشکده 

 هایی در دو پژوهشکده حوضه آبی خزر و گیلان شناسیتشکیل و تقویت کارگروه 
 

 

یگری د باشد و نمونه مشابهیمطرح حاضر با درنظرگرفتن شرایط خاص استان گیلان، برای اولین بار در دانشگاه گیلان در حال اجرا 

 مشاهده نشده است.

 

 

 

 

 

 

 

 یازموردنامکانات و هزینه  اهداف ردیف

 ( صنایع در دانشگاهR&Dاستقرار و تجهیز دفاتر تحقیق و توسعه ) 1
 R&Dمرکز  10میلیون تومان ) 20هر دفتر کار 

 میلیون تومان( 200در سال جاری در دانشگاه 

2 
ها و یگیریپها، انجام سازی طرح تمرکززدایی به دانشکدهیادهپ

 برگزاری جلسات

 میلیون تومان به ازای هر دانشکده 3

 میلیون تومان( 30 کلاً)

 میلیون تومان 20 انجام بازدیدهای اعضای شورای صنعت از صنایع 3

 تومانیلیون م 30 های جدید در تعامل با جامعهتشکیل و حمایت از کارگروه 4
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ها در ایران و افزایش نقش فعالیت دانشگاهی در حل مسائل جامعه و دانشگاه، نیاز به اصلاح ساختار وری دانشگاهبهرهبه منظور افزایش 

و ارتباطات بین صنعت )و جامعه(، دانشگاه و دولت وجود دارد. این طرح پیشنهادی در یک بستر دانشجویی با حمایت دفتر ارتباط با 

شود. با کمک یک طرح اجرایی با عنوان شورای دانشجویی ارتباط با صنعت و جامعه پیگیری میصنعت و جامعه دانشگاه و با نام 

ود. ضلع سوم شها ایجاد میبندی به کمک دانشجویان تحصیلات تکمیلی دانشگاه، ارتباط ابتدایی با مشتریان بالقوه دانشگاهخوشه

اه ها به جای اینکه مستقیماً به دانشگد مناسبی از اعتبارات دانشگاهباشد. به این صورت که درصاین مثلث همکاری بر عهده دولت می

لی شود ودار( به صنایع و اصناف دولتی و خصوصی پرداخت میبهره و تخفیفپرداخت شود، در قالب اعتبارات )وام طولانی مدت کم

 ی با دانشگاه منعقد نماید.به شرط آن که در مدت زمان مشخص و حداقل مبلغ مشخصی، صنف یا شرکت مربوطه قرارداد

 

 

 

ه های تخصصی در دانشگاه شدها و پتانسیلایجاد شورای دانشجویی ارتباط با صنعت و جامعه باعث ارتباط مویرگی با تمام گرایش

جادشده، بستر دانشجویی ایسازد. با توجه به ای را بین متخصصین فعال در دانشگاه فراهم میرشتههمچنین فضای تعامل سازنده بین

باشند، ها میمند شد و اعضای این شورا که دانشجویان تحصیلات تکمیلی منتخب دانشکدهتوان از رغبت و انرژی دانشجویان بهرهمی

دانشجویی بندی دانشجویان منتخب شورای در طرح خوشه شوند.مند میو... بهره ای ایجاد شرکتاز اعتبار دانشگاه و خدمات مشاوره

شود. از طرفی کانال های ارتباطی با صنایع مختلف به منظور همکاری درسطوح مختلف ایجاد میبا حمایت شورا و دانشگاه لینک

 اعتبارات غیرمستقیم دانشگاه از مسیر صنایع:

 صنایعالف( کاهش ریسک صنایع به منظور انعقاد قرارداد با دانشگاه ب( افزایش رغبت دانشگاه به همکاری با 

 کند. گیری دانشگاه به سمت مسائل صنایع تغییر میخود جهتج( با توجه به تامین اعتبارات غیر مستقیم، خودبه

 د( ایجاد رغبت در صنایع به بومی سازی تکنولوژی نسبت به واردات آن

 مثلث دانشگاه مسئله محور
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 chemophile90@gmail.com:   رایانامه  

نه   محمدحسین زاهدی یگا :سایر همکاران  

 

 

 

 های علوم و صمتخانهارتای بین وزنامهتنظیم لوایح اعتبارات غیرمستقیم دانشگاه از طریق توافق 

 هاایجاد شورای دانشجویی دفاتر ارتباط با صنعت و جامعه در دانشگاه 

 های پژوهشی در شورای دانشجوییتدوین گروه 

 های مشترک در هفت سطح ارتباطیهای تخصصی و ساختار منظم ایجاد ارتباطات و برگزاری فعالیتایجاد خوشه 

 5 هاامتیازبندی بر سیستم اعتبارات غیرمستقیم دانشگاه. ایجاد ساختار نظارت و 

 
 

های دانشجویی مرتبط با صنعت و جامعه، مشابه قبلی ندارد اما در جانبه پیشنهادشده در این طرح و نیز ایجاد خوشههمکاری سه

 یجاد شده است.حال حاضر ساختار شواری دانشجویی در دانشگاه اصفهان ا

ده برای های پراکنهای امریکا و اروپا برنامهای منطبق بر این روند مشاهده نشد. جز آنکه برخی دانشگاههای دیگر نیز نمونهدر دانشگاه

 SPIN (Student Program forبرنامه  Bostonدانشگاه  اند. برای مثالسازی در صنعت با حضور دانشجویان داشتهشبکه

Industry Network) های ای از سمینارها و کارگاهانطباق نیست و صرفاً مجموعهکند که باز هم بر این طرح قابلرا اجرا می

 Student-Industryنروژ روزی را به نام  Stavangerآموزشی برای آماده کردن دانشجویان برای ورود به صنعت است. یا دانشگاه 

Networking Day ها که تنها جنبه سخنرانی و پنل گفتگو است. با این حال هیچکدام از این برنامهکند که شامل برگزار می

 .روندای بر این طرح پیشنهادی به شمار نمیآشنایی و آموزشی دارند، سابقه

 
 

 باشدیم یعزم جد ازمندین یدولت ندارد ول یبرا یمضاعف بر اعتبارات فعل نهی: هزمیرمستقیساختار اعتبارات غ جادیا. 

 کیشورا در حد  نیا یماه، با توجه به ساختار در نظرگرفته شده برا 6 جادی: مدت زمان اییدانشجو یساختار شورا جادیا 

 .رسدیخود به درآمد م عیبا صنا یهمکار یهانهیزم جادیداشته و با ا نهیهز ییکانون دانشجو

 یغاتیتبل یهاتیفعال ازمندین تیماه و با توجه به وسعت فعال 6ها: حداقل و آموزش سرخوشه ییو مرحله شناسا یبندخوشه 

 باشدیم نارهایدر قالب سم ایها و در محل شرکت یتخصص یو معرف
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امروزه سرعت ایجاد علم در جوامع بشری و همچنین گسترش آن با توجه به تکنولوژیهای نوین و ارتباطات اجتماعی مجازی آسان 

کشورهای موفق توانسته اند علم های نوین را بخوبی کاربردی کرده و فواید آن در بهترین حالات به جوامع انسانی بسیار بالاست. 

برگردانند. عموما ایجاد کننده علم یا همان مخترع بکارگیرنده آن علم نمی باشد و اگر هم جنبه کاربردی بخواهد به آن بدهد در یک 

است. از این حیث علمهای منتشر شده در سطح جامعه گاها بصورت ایده های اولیه ی کاربردی یا دو مورد خاص این توانایی را دار

به ذهن افراد عادی جامعه برای رفع معضل یا بهبود سیستم کار خود خطور می کند که در صورت یافتن مجالی سهل الوصول اجرایی 

ت حمایت از ایده های دانش آموختگان دانشگاهی مدتی است خواهند شد. در کشور ما نگرش ایجاد پارکهای علم و فن آوری به جه

در قالب ایجاد شرکتهای دانش بنیان اجرایی شده است و دستاوردهای آن قابل مشاهده می باشد. اما این فرصت فقط برای درصد 

می شوند، راهکار حمایتی ندارند. کمی از اقشار جامعه فرآهم می باشد در حالی که خیل کثیری از افرادی که با اینگونه ایده ها مواجه 

پیشنهاد تعریف محقق رابط برای کاربردی کردن ایده های افراد جامعه که با محققی در دانشگاه یا موسسات پژوهشی ارتباط گرفته 

جامعه از و حاضر به اخذ تسهیلات و کاربردی کردن ایده در محل کسب و کار خود می باشد می تواند دامنه حمایت از ایده ها را در 

بخش دانش آموختگان به تمام اقشار جامعه گسترش داده و فرصت اجرایی شدن اصولی آنها را فرآهم آورد. از طرفی در این طرح 

رابطه محققین و پژوهشگران و اساتید با صنعت در سطح کلان و خرد بصورت تعریف شده قابل توسعه می باشد و خود صاحبان اولیه 

دن مسیر اجرایی ایده ملزم به بکارگیری و بهره بردن از توان علمی محققان مربوطه می گردند. پیگیری ایده به جهت هموار نمو

اینگونه ایده ها نیز توسط محققان می تواند با اختصاص روزهای خاصی از برنامه کاری هفتگی منجر به گزارشهای پروژه محور و 

 ارتقاء رتبه آنان گردد.

 

 

سیستمی مردم محور برای پاسخ به ایده های آنی و فراّر جامعه که توسط صاحبان ایده ارزشمند محسوب می شود، تشکل ایجاد 

ارزشمندی خواهد بود که حلقه مفقوده رابطه محققین و جوامع بهره بردار را توسعه می دهد. معمولا ایده ها و نکات کارکردی توسط 

واحدهای کشاورزی بصورت لحظه ای روی می دهد و به سرعت از نظر صاحبان ایده محو  افرادی فعال در قسمتهای خرد صنایع و

 می گردد. اگر فرصتی برای اینگونه مخاطبان فراهم آید، برای توسعه رابطه محقق، صنعت و رشد کسب و کارها راهگشا می باشد.

 

 

 محقق رابط
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 برآورد نیازهای اجرایی

  هادی شوریده:    ه دهندهارائ

هیات علمی:          سمت     

 سازمان تحقیقات، آموزش و ترویج کشاورزی

 h.shoorideh@areeo.ac.ir:   رایانامه  

 

 

 

 

سابقه حمایت از ایده دانش آموختگان می باشد، می توانند با دریافت اینگونه ایده با توجه به اینکه پارکهای علم و فن آوری دارای 

های خام از طرف مراجعین عام و معرفی آنها به محققان و موسسات علمی مربوطه در سطح استان زمینه را برای گسترش رابطه 

ط توسط صاحب ایده از میزان تسهیلات پیشنهادی صنعت با محققین را فرآهم آورده و در صورت جلب نظر محقق یا هیات علمی مرتب

بهره مند گردد. در هین راستا محقق مرتبط تعیین شده در قالب پروژه خاص می تواند فعالیت خود را ادامه داده و از امتیازات مرتبط 

 جهت ارتقاء بهره مند گردد.

 

 

پژوهش در قالب نمایشگاهی چند سالی هست که مرتب اجرا می شود که البته بهره وری آنها را می توان خوشبختانه برگزاری هفته 

افزایش داد. عموما در قالب بازدیدهای مردمی از دستاوردهای پژوهشی افرادی از مراجعین ایده های خوبی را مطرح می کنند ولی 

و شاید مواردی بتواند به پشتوانه داشته های شخصی صاحب ایده پیگیری بدلیل نبودن بستر مناسب عموما پیگیری صورت نمی گیرد 

شود.اخیرا پارکهای علم و فنآوری و مراکز رشد فراخوان عمومی جذب ایده را می دهند ولی بازهم خواهان محقق رابط و حامی علمی 

ها و مراکز رشد معرفی می شوند می توان این ایده ها نیستند که با اضافه کردن گزینه جذب محقق رابط که با حمایت خود پارک

 ضمن زودتر به بارنشستن ایده ، صاحب ایده را از مسیر ناهموار و انحراف نجات داد.

 

 

 تهزینه اجرا و فعال نمودن این ایده خوشبختانه با وجود داشتن پارکهای علم و فن آوری و مراکز رشد ناچیز می باشد و فقط دول

بایستی حمایتهای مالی خود را از این پارکها و مراکز رشد جهت ارایه تیزرهای تبلیغاتی در سطح جامعه برای معرفی این فرآیند در 

 جهت اجرایی کردن ایده ها و ارایه تسهیلات به صاحبان ایده دارای محقق رابط را گسترش دهد.

 

 

 

 

 

 

 

 

 

mailto:h.shoorideh@areeo.ac.ir


 

 

 

 

و فناوری وزارت علوم، تحقیقات   

ت
صنع

 و 
عه

جام
با 

ی 
کار

هم
در 

ن 
نوی

ی 
ها

کار
راه

 و 
ها

گو
د ال

یدا
رو

ن 
ومی

 د

99 

 چکیده

 دستاوردها

 

 : عنوان ایده

 

 

 

 

 

 

حل بحران کیفیت آب )همزمان با کمیت( در گرو مدیریت زنجیره تامین دانش و نوآوری صنایع )به ویژه صنعت آب( می باشد. با 

تحقیقاتی و تولید ایده های نوآورانه دانش محور در دانشگاه ها، این مراکز یکی از حلقه های اصلی این -توجه به فعالیتهای آموزشی

ز سوی دیگر، تاثیرات رشد شاخصهای علم و فناوری )دستاوردهای دانشگاهی( بر ارتقاء شاخص کیفیت زنجیره محسوب می گردند. ا

مشاهده می شود. از این رو، همکاری اثربخش صنعت و دانشگاه به منظور مشاهده کمتر از جمله در زمینه چالشهای آبی، مردم زندگی 

 خروجی و اثر در جامعه، اهمیت بالایی دارد. اثرات مثبت آن در حل بحران مذکور و مشاهده کاهش فاصله

شایان توجه است، پیامدهای مشهود شرایط کرونا در حوزه ارتباطات صنعت و دانشگاه و پیش بینی درخصوص تغییرات سبک زندگی 

ازنگری بآتی )فعالیتهای غیرحضوری، ظرفیتهای الکترونیکی، مسائل اقتصادی(، بیانگر ضرورت آسیب شناسی علمی وضع موجود و 

 در رویکردهای فعلی این ارتباطات در کشور است.

 

 

 آسیب شناسی وضع موجود ارتباطات صنعت و دانشگاه و ترسیم وضع مطلوب در شرایط کرونا و پس از آن 

  یت کیفایجاد فرصت تبادل دوسویه دانش و تجارب بین صنعت و دانشگاه جهت اتخاذ تصمیمات بهینه در زمینه حل بحران

 آب با در نظر گرفتن اهداف متعارض ذینفعان و جلب مشارکت آنها در طرحهای کاهش آلودگی

  کمک به مدیریت یکپارچه زنجیره تامین دانش و نوآوری 

  ایجاد فضای تعاملی و مدیریت ریسک ناشی از بحران کیفیت آب )همزمان با کمیت( از طریق راهکارهای نوآورانه دانش محور

های سیاسی/اجتماعی متاثر از رقابت برای منابع محدود آب باکیفیت در سطوح منطقه ای، وگیری از بروز تنشبه منظور جل

 ملی و بین المللی 

  ینه به ویژه در زم مردمایجاد امکان ارزیابی تاثیرات رشد شاخصهای علم و فناوری ) دستاوردهای دانشگاهی( بر کیفیت زندگی

 ( The outcome-impact gapباهدف کاهش فاصله خروجی و اثر دسترسی به آب سالم و پایدار )

 

 

مدیریت زنجیره تامین دانش و نوآوری برای حل بحران کیفیت آب از طریق برنامه 

 )با نگاهی بر شرایط کرونا و پس از آن(  دانشگاهارتباط صنعت با 
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های اجرا شدهسوابق اجرایی یا نمونه  

 برآورد نیازهای اجرایی

    هانیه ظهورفاضلی:  ه دهندهارائ

  رئیس گروه توسعه مدیریت:    سمت   

صنعتی امیرکبیر:         دانشگاه   

 zohourfazeli@aut.ac.ir:   رایانامه  

  سجادیه  سایر همکاران : محسن شیخ

 

 
 

  آسیب شناسی وضع موجود ارتباط صنعت و دانشگاه براساس مدل سه شاخگی در شرایط کرونا 

  متشکل از نمایندگان صنعت و دانشگاه جهت: "مدیریت کیفیت آب -مکآ"تشکیل تیم 

  آلودگی به منابع آب و تعریف اهداف ذینفعانشناسایی تخلیه کنندگان بار 

  انعقاد تفاهم نامه صنعت و دانشگاه و ابلاغ آیین نامه همکاری 

 طراحی پلتفرم آنلاین تبادل اطلاعات زنجیره 

  جلسات طوفان فکری و فن گشت های مجازی 

  طراحی مکانیزم های تشویقی/بازدارنده 

 بررسی تاثیر نتایج برکیفیت زندگی مردم 

 دوره کارآموزی آنلاین برای دانشجویان تحصیلات تکمیلی برای حضور در واحدهای تخلیه کننده بار آلودگی تعریف 

 
 

های این مسئله، نیاز به ارتباطات تنگاتنگ صنعت و اخیر در زمینه مدیریت کیفی در زنجیره تامین آب، پیچیدگی علیرغم پیشرفت

شگاه را بیش از پیش ضروری ساخته است. در صورت اجرایی نمودن مطلوب ایده فوق، نمونه جدید به شمار میرود. البته، برخی دان

تکنیک های پیشنهادی از جمله طوفان فکری در زمینه های مختلف رایج می باشند. همچنین، با توجه به شرایط شیوع کرونا، 

دانشگاه کشورهای مختلف به چشم می خورد. امید است با  -اثربخش در ارتباط صنعت استفاده از ظرفیتهای الکترونیکی/مجازی

 فراهم نمودن بسترمناسب و نهادینه سازی فرهنگ، این امر در ایران نیز بنحو مطلوب محقق گردد. 

 
 

  کارآمدی پایینی دارند. بحران کیفیت آب تنها امکانات موردنیاز: روش های کنترل دستوری برای مدیریت کیفیت منابع آب

 زمانی حل می شود که مشارکت تمامی ذینفعان جلب گردد و  ارتباطات موثر برقرار گردند.

 .هزینه: هزینه تهیه زیرساخت های ارتباطی و پلتفرم اطلاعاتی در منطقه مورد مطالعه با توجه به ابعاد مسئله تعیین می گردند 

 به ابعاد گسترده موضوع، زمان پیش بینی شده جهت دستیابی به حداقل نتایج در شرایط همکاری مطلوب،  زمان اجرا: با توجه

 سال پیش بینی می گردد. 2الی  1.5حداقل 
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د و یکی شومحسوب میارتباط دانشگاه و صنعت به ویژه در رشته های علوم انسانی )نظیر رشته مدیریت( به عنوان یک دغدغه اصلی 

از راهکارهای متعارف برای توسعه این ارتباط به ویژه در دوره دانشجویی )و قبل از فراغت از تحصیل(، شرکت در دوره های کارآموزی 

ملا ااست ولی متاسفانه به دلایل مختلف ابزار کارآموزی و کارورزی نیز در طول زمان، کارکرد اصلی خود را از دست داده و به حالتی ک

با محوریت دانشکده مدیریت دانشگاه امام صادق  99در تابستان « مشقِ کار»صوری تبدیل شده است. در رویدادی که تحت عنوان 

علیه السلام و با هدایت اساتید و در قالب کارآموزی های تفکیکی در شهرهای مختلف و با حضور دانشجویان در واحدهای صنعتی 

 200( برگزار شد، هر یک از شرکت کنندگان به صورت میانگین بیش از 99ه به ایام کرونایی تابستان نزدیک محل سکونتشان )با توج

 ساعت به کارآموزی تخصصی پرداختند و ضمن زیست واقعی در فضای صنعت و کسب و کار با مسائل و چالش های آن آشنا شدند. 

کردند بسیار قابل توجه بود. ضمن اینکه جلسات مجازی هفتگی  تنوع شرکت ها و مجموعه های صنعتی که دانشجویان در آن فعالیت

با ارائه تک تک دانشجویان شرکت کننده در رویداد و با هدایت مربیان و اساتید حاضر در دوره بر کیفیت آن افزوده بود. تهیه گزارش 

 در این رویداد مدنظر بود، تاکید بر شناساییهای تکمیلی از این فعالیت، پایان بخش این رویداد بود. آنچه به عنوان اصول بنیادین 

های میدانی بود که پس از چند مرحله بررسی و تدقیق به یک گزاره قابل تامل جهت مسائل با رویکرد مصداقی و مبتنی بر مشاهده

 شد.طرح در فضای صنعت و دانشگاه تبدیل می

 

 

 یات علمی( نسبت به چالش های واقعی صنعتتوسعه فهم شرکت کنندگان )دانشجویان و اعضای ه -

 مساله شناسی مناسب و دقیق دانشجویان نسبت به مسائل کسب و کار -

 شکل گیری شبکه ارتباطی بین فعالان صنعت و دانشگاه -

 های هدفمند توسط صنعت و دانشگاهتعریف پروژه -

 ترمیم اعتماد از دست رفته صنعت نسبت به دانشگاه -

 

 

ایده با همکاری و اعتماد صنعت به دانشگاه صورت میگیرد و رکن اصلی آن ایجاد همین اعتماد است و با وجود این تذکر، مراحل این 

 اجرایی ایده به صورت زیر خواهد بود:

 

 مشقِ کار: کارآموزیِ تیمیِ مساله محور بر مدار مربی
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های اجرا شدهنمونه سوابق اجرایی یا  

 برآورد نیازهای اجرایی

  روح الله رازینی:    ه دهندهارائ

 هیات علمی:         سمت   

   (ع)امام صادق :       دانشگاه   

 razini58@yahoo.com:   رایانامه  

  سایر همکاران ایده  : محمد نوروزی 

 

 فراخوان دوره و ارائه آموزش های لازم به دانشجویان جهت ارتباط گیری موثر در فضای صنعت -

 ی لازم جهت معرفی دانشجویان به واحدهای صنعتی مرتبطرایزنی و نامه نگاری ها -

 حضور دانشجویان طبق استانداردهای هر شرکت در دوره کارآموزی -

 برگزاری جلسات دوره ای و هفتگی برای توسعه مفاهیم و ارائه گزارش های دقیق و همفکری اعضاء -

 تهیه گزارش مکتوب توسط شرکت کنندگان در رویداد -

 
 

تا حدی مشابه دوره های کارآموزی متعارف است ولی تجربه اجرای « مشقِ کار»همانگونه که اشاره شد، از جهتی برگزاری رویداد 

ک از یهای کارآموزی بود. متاسفانه السلام، بیانگر تمایزهای اساسی آن با دورهدر دانشگاه امام صادق علیه 99این رویداد در تابستان 

ها بر مدار یک مربی کارکشته و اند و از سوی دیگر، این کارآموزیهای کارآموزی متعارف دچار آفت صوری سازی شدهسو، دوره

گیرد در حالی که در رویداد مشق کار، این امر هم با محوریت استاد و مربی انجام گرفت و هم به صورت تیمی به ای انجام نمیحرفه

وان تکنندگان در جلسات هفتگی اقدام گردید.  اصول اساسی رویداد مشقِ کار را میهای هر یک از شرکتیافتهبررسی پیشنهادها و 

در مواردی نظیر مشارکت موثر و تاکید بر دیدن دقیق و جلوگیری از اظهارنظرهای ناپخته توسط دانشجویان دانست به عبارت دیگر، 

گران است. حضور دانشجویان در ها و به نوعی حضور در پای درس صنعتچالش اصل اساسی در رویداد مشق کار، دیدن مسائل و

هایی نظیر ایران ترانسفو در زنجان، آرد تجارت در گیلان، نخیران ها و در شهرهای مختلف، بسیار مفید و آموزنده بود، شرکتشرکت

 بودند که در این رویداد همراهی و همکاری داشتند.در ابهر، کاشی آباده، صنایع پزشکی در خراسان و ... از جمله میزبانانی 

 
 

اجرای این طرح، مستلزم توسعه و افزایش اعتماد بین صنعت و دانشگاه است. وجود مربیانی از دو سوی دانشگاه و صنعت برای پیشبرد 

ای های مجازی شبیه اسکدگان در ایام کرونایی در سامانهکننهای ارتباطی بین شرکتدقیق کارها نیز ضروری است. توسعه فعالیت

ترین مانع اجرایی سازی این ایده، صوری شدن فعالیت و همچنین توان از موارد دیگری نیز بهره جست. مهمروم انجام گرفت ولی می

ه سبب ناپختگی در ایجاد های دانشگاهی نیز بهای دانشگاهی است. البته گاهی مجموعهعدم اعتماد مجموعه صنعت به مجموعه

 های صنعتی به دانشگاه سلب شود.شوند که اعتماد مجموعهمورد موجب میروابط و اظهارنظرهای ناشیانه و بی
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خواهد محقق نو استفاده از تجربیات موفق جز در سایه تحول و بکارگیرى ساز و کارهاى نوین آموزشى  انسانها رشدو توسعه ، تکامل

 لیدل  MITطبق یک تحقیق در دانشگاه  .باشدمی اشتغال روح و مهارت در افزایش جایگاه و نقشایده تاثیر شد. هدف از ارائه این 

میلیون نفر 3شرکت و اشتغال بیش از  25000دانشجویان در آن دانشگاه در زمینه ایجاد اشتغال و ایجاد بیش از  تیموفق یواقع

شرکت در  جادیبه ا قیوجود دارد که افراد را تشو یفرهنگ   MITدر  .استها درآن دانشگاه بوده در آموزشروح و مهارت ترکیب 

و کار توسعه  .توانم یم هم من کهطرز فکر را اتخاذ کنند  نیبه سرعت ا انیودانشج ،شود یو موجب م کندیهر زمان و مکان م

و خارج از کلاس به  داخل یهاآموزه .شودیآغاز م یاشبکه یهافوق برنامه و برنامه یدادهایرو ،مسابقات ،از کلاسها آموزی مهارت

جو دانش. پردازندیمطالب م یبه بررس یشتریآنها با علاقه و تعهد ب طیمح نیکه در ا یبه طور .شودیارزش م دارای آنها یبرا عتسر

چرخه سودمند  نیعامل عمده در ا .پرثمرتر است ببه مرات انیو مرب انیدانشجو یبرا یطیمح نیچن و در کلاس درس فعال است

 انیبا دانشجو های خود هستند، ایده یو کار بر رو یریادگیدر حال  انیهمانطور که دانشجو .است یاجتماع یگروه تیداشتن ذهن

 نیا و رندیگیم ادی گریکدی از آنهاشود. یم جادیا یرقابت وج یعیطبو به طور  کنندیدرباره کار خود صحبت م و یهمکار زین گرید

 .مثبت است یحلقه بازخورد کیامر  نیاو  کندیم جادیرا ا ییعوامل فضا نیا .شودیآنها م یو گروه یفرد تیاز هو یبخش یریادگی

 

 

 هاهای فردی آنهای دانشجویان و توسعه مهارتشکوفا کردن توانایی

 بدست آوردن اعتماد به نفس، خلاق بودن و منعطف بودن

 همراهی مربیان و افراد الگو در زمان تحصیلات برای راه اندازی کسب و کار

 هاافزایش دانش مدرسان و ارتقا کیفیت کلاس

 

 

 برگزاری جلسات توجیهی در بدو ورود به دانشگاه برای دانشجویان -1

 های مرتبط با کار آفرینی و مالکیت فکری در دانشگاههاایجاد کانون ها و انجمن -2

 برگزاری دوره های توانمند سازی برای اساتید برای تغییر دیدگاه ها -3

 ایجاد مرکز مشاوره در زمینه روانشناسی و مشاوره شغلی  -4

 برگزاری دوره های آموزشی همراه با کار تیمی از ابتدای تحصیل دانشجویان -5

 برنامه ریزی برای تغییر نگرش در مدیریت های کلان -6

ترکیب روح و مهارتاستفاده از مهارت افزایی و هدایت شغلی با   
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 برآورد نیازهای اجرایی

   پور صلواتی ثمره هادی:   ه دهندهارائ

صنعت با ارتباط مدیر:          سمت     

کرمان باهنر شهید:         دانشگاه   

 hadi_salavati@uk.ac.ir:   رایانامه  

  نسبسایر همکاران ایده  : امیر نقدی

  سایر همکاران ایده  : سمانه دربندی

 

 

 

کرد ولی از نمونه در ایران مشاهده نشده است و میتوان نمونه بومی آن را با توجه به وضعیت آموزش عالی در کشور پیاده سازی 

 توان به موارد زیر اشاره کرد:های اجرایی موفق در دیگر کشورها می

  دانشگاهMIT 

 یول کونیلیس 

  و برلیندر لندن  یفناور هایشهر 

 

 

ر استفاده کرد و فقط نیاز به تغیی ها موجود است و باید از آنهااین برنامه نیاز به زمان و هزینه خاصی ندارد و تقریبا اکثر زیر ساخت

 توان با یک برنامه مدون و الگو برداری از مراکز موفق دنیا مانند چرخه زیر آن را اجرایی کرد.نگرش در اساتید و مدیران دارد که می
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صرفه برای آموزش، یادگیری و فهم مسائل است. یکی از ابزارهای متعارف برای شبیه  های مرسوم و بهشبیه سازی یکی از روش

سازی، موردکاوی است ولی عمده موردکاوی های دانشگاهی مبتنی بر ذهنیت افراد و گاهی بر اساس مسائل فرضی صورت می گیرد 

ساله از سوی فعالان عرصه صنعت و بر اساس ولی موردکاوی های صنعت محور به گونه ای طراحی می شوند که درخواست و طرح م

نیازهای واقعی آنها انجام گیرد و بر همین اساس، پاسخ های ارائه شده توسط فعالان دانشگاهی به موردکاوی در جلسات مشترکی 

صنعت  رصهطرح شده و از سوی فعالان صنعت بررسی می شود و اگر پاسخ ها نیازمند دقت بیشتری باشند و یا بخشی از واقعیات ع

ها نیز اصلاح شوند و بدین را لحاظ نکرده باشند، می بایست در مراحل آتی مجددا از سوی فعالان عرصه صنعت طرح شده و پاسخ

 کنند.های دقیق مبتنی بر نیاز فعالان صنعت نیل پیدا میصورت به پاسخ

 

 

 اهیاستفاده از ظرفیت فعالان عرصه صنعت در امر آموزش دانشگ -

 هاتولید علم بومی و تقاضامحور مبتنی بر حل مساله در دانشگاه -

 شناسایی استعدادهای دانشگاهی جهت ارائه خدمات در فضای صنعت -

 های صنعتگرانهای ارائه شده از سوی فعالان دانشگاهی به مسائل و ذهنیتقرابت پاسخ -

 

 

 تعاملی به فعالان صنعتفراخوان دانشگاهیان به صنعت و ایجاد فضای  -

 برگزاری جلسات مشترک جهت فهم مساله -

 برگزاری جلسات ارائه مساله و طرح چالش توسط فعالان صنعت -

 فرصت کافی به دانشگاهیان جهت حل موردکاوی ها -

 ها در جلسات مشترکارائه پاسخ -

 اصلاح احتمالی مساله توسط فعالان صنعت -

 پاسخ اصلاح شده توسط فعالان دانشگاهی -

 ها و اجرای پاسخ در فضای صنعتتایید نهایی پاسخ -

 

 موردکاوی صنعت محور مرحله ای
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های اجراییبرآورد نیاز  

  محمد نوروزی:    ه دهندهئارا

  رئیس دفتر مطالعات صنعت:         سمت   

(ع)امام صادق :         دانشگاه   

 md.noruzi@gmail.com:   رایانامه  

 

 

 

های موردکاوانه های متعارف در فضاهای نوآوری است ولی این امر به صورت فعالیتبرگزاری رویدادهای ریورس پیچ، یکی از روش

السلام، رویدادهایی تحت عنوان مدیرشو با رویکرد موردکاوی ق علیهای طرح نشده است از سوی دیگر در دانشگاه امام صادمرحله

 توان به دستاوردهای قابل توجهی دست یافت.ای اجرا شد که به لطف خداوند متعال، با تلفیق این دو عملیات میمرحله

که در دانشگاه امام صادق   modir-sho.irتوان به رویداد مدیرشو در وب سایت برای کسب اطلاعات بیشتر در این زمینه می

السلام برگزار شد اشاره کرد ضمن اینکه رویدادهای ریورس پیچ به صورت مرتب در حال برگزاری است و در مرکز نوآوری دانشگاه علیه

 توان مواردی را مشاهده نمود که در وب سایت این مرکز، قابل دسترسی است.السلام نیز میامام صادق علیه

 

 

 

بخش اول اجرای این ایده مستلزم کسب اعتماد متقابل است ولی در ادامه فضاهای محیطی و فیزیکی لازم برای طرح بحث و اجرای 

وان ترویدادها مورد نیاز است. در مرحله نهایی نیز در صورت کسب موفقیت لازم از حل مساله توسط دانشگاهیان در فضای صنعت می

توان جبران خدمات لازم را توسط صنعتگران به دانشگاهیان انجام داد. موانعی که در حاصل از بهبودهای احتمالی، می از عایدی مالی

های احتمالی، عدم مرحله پیاده سازی این ایده وجود دارد عبارتند از: فقدان تجربه لازم در اجرای این رویدادها، ضعف در پاسخ

سط فعالان صنعت. در واقع، توفیق این مدل در حالتی است که اعتماد متقابل وجود داشته باشند های قابل قبول توسازی پاسخپیاده

 گردد.و گرنه به شکست منجر می
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نشست دورهمی صنعت و دانشگاه با هدف تقویت شناخت متقابل و آگاهی دانشگاهیان از نیاز واقعی صنعت و نیز اطلاع صنعت از 

کننده در نشست دورهمی متشکل از اساتید ریزی شده است. اعضای شرکتبرنامهها های تخصصی موجود در دانشگاهتوانمندی

ست باشد. در هر نشدانشگاهی و دانشجویان تحصیلات تکمیلی از یک طرف و صاحبان صنایع و مسئولین ذیربط از طرف دیگر می

ی از اعضای هیئت علمی خبره در ها و نیازهای فناورانه یک صنعت خاص توسط یکدورهمی، یک سخنرانی علمی در خصوص چالش

های روز دنیا و دستاوردهای علمی دانشگاه در آن زمینه، صنعتگران به بیان شود و پس از ارائه پیشرفتآن حوزه ترتیب داده می

گیرد. برگزاری صحیح نشست دورهمی صنعت و نیازهای واقعی خود پرداخته و مباحث علمی در خصوص موضوع بحث شکل می

تواند در افزایش اعتماد صنعت به دانشگاه، شناخت نیازهای واقعی صنعت از سوی لاوه بر تقویت ارتباط متقابل میدانشگاه ع

 های تحصیلات تکمیلی موثر باشد.دهی پایاننامهدانشگاهیان و نیز جهت

 

 

 روز در زمینه فعالیت تخصصی خودبهآشنایی صاحبان صنایع با مباحث نوین علمی در حوزه خاص و دریافت اطلاعات  -

 های کاربردیشناخت نیازهای واقعی صنعت از سوی دانشگاهیان و تغییر دید اساتید و دانشجویان نسبت به انجام پژوهش -

 های علمی متخصصین دانشگاهیتقویت اعتماد صنعت به دانشگاه با رائه توانمندی -

 ی با حضور مسئولین و مدیران ذیربط در نشست دورهمیمندی از فناورشناخت مشکلات اجرایی بهره  -

 گیری ارتباطات بعد از برگزاری نشستاستمرار تعاملات بعدی در مسیر عقد قرارداد طرح ارتباط با صنعت به دلیل شکل -

 در نشست دورهمی و استماع نظرات صنعتگران تکمیلی به دلیل حضور دانشجویان های تحصیلاتنامهدهی به پایانجهت  -

 

 

های صنعتی یا سازمان شناسایی و انتخاب موضوع نشست با هماهنگی دفتر ارتباط با صنعت دانشگاه و شرکت شهرک -1

 صنعت، معدن، تجارت 

ی انتخاب شده بایستی انتخاب سخنران علمی از میان اعضای هیئت علمی دانشگاه در آن حوزه تخصصی. عضو هیئت علم -2

 های کاربردیسابقه خوبی در برقراری ارتباط با صنعت داشته و همچنین در حوزه تخصصی موضوع نشست، دارای پژوهش

 یا فناوری احصا شده باشد.

 نشست دورهمی صنعت و دانشگاه
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اجراییبرآورد نیازهای   

   سید جعفر زنوزی:   ه دهندهارائ

رئیس مرکز رشد و نوآوری:      سمت     

  ارومیه:        دانشگاه 

 sj.zonoozi@urmia.ac.ir:   رایانامه  

  سایر همکاران ایده : هادی الماسی 

های صنعتی، سازمان صنعت، اطلاع رسانی برگزاری نشست و جذب مخاطب با همکاری نهادهای مرتبط مانند شرکت شهرک -3

 تجارت، سازمان جهاد کشاورزی، جهاد دانشگاهی و پارک علم و فناوری معدن،

برگزاری نشست دورهمی صنعت و دانشگاه در مکان و زمان مشخص در داخل دانشگاه یا در محل تعیین شده از سوی سازمان  -4

 ظرات خود را در خصوص مباحثشود و سپس حضار بویژه صنعتگران نذیربط؛ ابتدا سخنرانی علمی توسط استاد دانشگاه انجام می

رار همراه صرف نوشیدنی برقکنند. در انتهای جلسه، گفتگوهای آزاد بین افراد بهمطرح شده و ارتباط موضوع با نیازهای خود بیان می

 گیرد.های ارتباطات آتی شکل میشده و جرقه

ادامه ارتباطات دوطرفه پس از برگزاری جلسه: پس از پایان نشست، ارتباطات انفرادی و دوطرفه بین اعضای هیئت علمی و  -5

 شود. صنعتگران شکل گرفته و با تبادل افکار، زمینه ادامه همکاری علمی فراهم می

طات شکل گرفته در بستر نشست دورهمی را رصد و پیگیری نتایج و دستاوردهای نشست: دفتر ارتباط با صنعت دانشگاه، ارتبا -6

رای ریزی بنماید. برنامهپیگیری نموده و نسبت به دریافت پروپوزال از اعضای هیئت علمی و ارائه آن به صنایع مخاطب اقدام می

 ست.های دورهمی صنعت و دانشگاه ابرگزاری بازدیدهای علمی و تداوم ارتباطات از جمله دستاوردهای دیگر نشست

 
 

طرح برگزاری نشست دورهمی صنعت و دانشگاه از سابقه اجرایی موفقی در دانشگاه ارومیه برخوردار بوده است. در این دانشگاه 

در راستای بندی صنایع غذایی ها و راهبردهای توسعه بستهچالش»با موضوعات  تاکنون دو نشست دورهمی صنعت و دانشگاه

 .برگزار شده است «وری انرژی در صنعتبهره»و « صادرات

های وشهبندی خمرکز توسعه فناوری بسته»عقد قرارداد چهار طرح ارتباط با صنعت، انجام دو بازدید علمی و انعقاد تفاهم نامه تأسیس 

 باشند.از دستاوردهای نشست های دورهمی مذکور می« صنعتی

 
 

تواند برگزاری این برنامه علی رغم ثمرات و نتایج بسیار مفید، هزینه کمی نیاز دارد. این برنامه به زمان اجرایی خاصی نیاز ندارد و می

جود ودار از سوی دفتر ارتباط با صنعت دانشگاه اجرا شود. از نظر هزینه و امکانات مورد نیاز، پیچیدگی خاصی بصورت مستمر و ادامه

 باشد.ندارد و تنها با تأمین یک سالن همایش در دانشگاه یا یک دستگاه اجرایی و فراهم آوردن شرایط پذیرایی به راحتی قابل اجرا می
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گیری های مختلف جامعه و صنعت و در راستای بهرهها با بخشدر راستای تقویت ارتباط دانشگاه

ها و راهکارهای نو در برقراری ارتباط موثر میان از ظرفیت فرهیختگان جامعه در ارائه ایده

با های برتر ایدهرویداد  99برگزاری هفته پژوهش و فناوری سال دانشگاه و جامعه، همزمان با 

. این رویداد با هدف شناسایی و ریزی گردیدبرنامهموضوع ارتباط دانشگاه با جامعه و صنعت 

ات ها و موسسها، پژوهشگاهها و الگوهای نوین در توسعه و تسهیل ارتباط دانشگاهتقدیر از ایده

های نوین و برگزیده در این رویداد د. ایدهبا جامعه و صنعت برگزار شفناوری آموزشی، پژوهشی و 

ات و بنا به فراخور امکانهای بین مراکز علمی و اجرایی موثر واقع شده د در بهبود همکارینتوانمی

 گیرند.های موجود، در دستور کار جهت اجرایی شدن قرار و زیرساخت
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